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Załącznik nr 1 do uchwały  
Nr 53/539/2015 
Zarządu Województwa Podlaskiego  
z dnia 16 czerwca 2015 r. 

 
    

Regulamin powoływania kandydatów na ekspertów 
 i prowadzenia Wykazu kandydatów na ekspertów w ramach Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020 
 

§ 1 
Postanowienia ogółne 

 
1. Zarząd Województwa Podlaskiego (ZWP), jako Instytucja Zarządzająca (IZ) Regionalnym 

Programem Operacyjnym Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020 (RPOWP) jest 
odpowiedzialny za nabór, ocenę i wybór wniosków ubiegających się o dofinansowanie  
w ramach RPOWP; 

2. W ramach RPOWP ocena wniosków o dofinansowanie może być dokonywana między 
innymi przez ekspertów, o których mowa w art. 49 ustawy o zasadach realizacji 
programów w zakresie polityki spójności finansowanych w perspektywie finansowej 2014-
2020 z dnia 11 lipca 2014 r. (Ustawa wdrożeniowa) wyłonionych spośród osób wpisanych 
do Wykazu kandydatów na ekspertów w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 
Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020 (Wykaz) prowadzonego przez IZ RPOWP. 
Udział ekspertów w wyborze projektów do dofinansowania jest w szczególności 
uzasadniony w sytuacji, gdy niezbędna jest specjalistyczna wiedza w danej dziedzinie lub 
w sytuacji, gdy liczba projektów zagraża terminowemu dokonaniu oceny wyłącznie przez 
pracowników Insytucji zaangażowanej we wdrażanie RPOWP odpowiedzialnej za nabór 
kandydatów na ekspertów (Instytucja1). Udział eksperta w wyborze projektów do 
dofinansowania oznacza możliwość zaangażowania eksperta we wszelkie czynności 
związane z wyborem projektów do dofinansowania określone w umowie pomiędzy 
Instytucją a ekspertem zgodnie z zapisami Wytycznych w zakresie trybów wyboru 
projektów na lata 2014-2020 (Wytyczne). Rola eksperta w wyborze projektów do 
dofinansowania może mieć charakter opiniodawczo – doradczy lub rozstrzygający. 

3. Niniejszy Regulamin określa zasady powoływania kandydatów na ekspertów 
i prowadzenia Wykazu kandydatów na ekspertów w ramach Regionalnego Programu 
Operacyjnego Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020; 

4. Wykaz stanowi listę kandydatów na ekspertów (kandydatów) biorących udział w procesie 
oceny wniosków do dofinansowania i specjalizujących się w ocenie projektów w ramach 
dziedzin wskazanych w Liście dziedzin objętych RPOWP na lata 2014-2020 (Lista), która 
stanowi Załącznik Nr 1 do Regulaminu; 

5. Wykaz prowadzony jest przez Departament Rozwoju Regionalnego Urzędu 
Marszałkowskiego Województwa Podlaskiego (UMWP) w oparciu o wyniki naborów 
kandydatów na ekspertów przeprowadzonych przez właściwe Instytucje zaangażowane 
we wdrażanie RPOWP2 odpowiedzialne za nabór kandydatów na ekspertów. 

 

                                                 
1 Departament Wdrażania Regionalnego Programu Operacyjnego i Departament Europejskiego Funduszu 
Społecznego UMWP oraz Wojewódzki Urząd Pracy w Białymstoku 
2 Zgodnie z zakresem wdrażania osi priorytetowych/ działań/poddziałań RPOWP określonym w Szczegółowym 
Opisie Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020 
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§ 2 

Wymagania dla kandydatów na ekspertów 
 

1. O wpis do Wykazu może ubiegać się osoba, która łącznie spełnia następujące wymagania: 
a) posiada wykształcenie wyższe, 
b) korzysta z pełni praw publicznych, 
c) posiada pełną zdolność do czynności prawnych, 
d) nie została skazana prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne lub za umyślne 

przestępstwo skarbowe, 
e) posiada co najmniej trzyletnie doświadczenie zawodowe i, jeśli dotyczy, wymagane 

uprawnienia w dziedzinie, w ramach której dokonywany jest wybór projektów do 
dofinansowania, co równoznaczne jest z posiadaniem wiedzy i umiejętności 
w dziedzinie do której kandydat na eksperta aplikuje, 

f) posiada wiedzę w zakresie celów i sposobu realizacji RPOWP, 
g) nie jest pracownikiem IZ RPOWP lub Instytucji Pośredniczącej RPOWP (IP) ani nie 

jest członkiem Rady Lokalnej Grupy Działania działającej na terenie woj. 
podlaskiego. Udział tych osób w wyborze projektów do dofinansowania powinien 
mieć miejsce jedynie w charakterze pracownika właściwej instytucji. 

h) posiada ważny certyfikat uprawniający do dokonywania oceny w ramach POKL2007-
2013, a po jego wygaśnięciu – ważny certyfikat (wygenerowany przez system 
informatyczny) uzyskany w wyniku wzięcia udziału w szkoleniach e-learningowych, 
o których mowa w podrozdziale 10.2 Wytycznych.3 

2. Spełnienie wymagań, o których mowa w ust. 1 powinno zostać potwierdzone przez   
kandydatów poprzez złożenie: 

a) Wniosku o wpis do Wykazu kandydatów na ekspertów w ramach Regionalnego 
Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020 (Wniosek), 
stanowiącego Załącznik Nr 2 do Regulaminu powoływania kandydatów na ekspertów 
i prowadzenia Wykazu kandydatów na ekspertów w ramach Regionalnego Programu 
Operacyjnego Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020 wraz z podpisem pod 
załączonymi do Wniosku oświadczeniami, 

b) kopii dokumentów potwierdzających spełnienie warunków dotyczących 
wykształcenia,, 

c) kopii dokumentów potwierdzających spełnienie warunków dotyczących 
doświadczenia zawodowego, 

d) certyfikatu uprawniającego do dokonywania oceny w ramach POKL2007-2013, a po 
jego wygaśnięciu – ważnego certyfikatu (wygenerowanego przez system 
informatyczny) uzyskanego w wyniku wzięcia udziału w szkoleniach e-
learningowych, o których mowa w podrozdziale 10.2 Wytycznych.4 

 
§ 3 

Nabór kandydatów na ekspertów 
 

1. Właściwa Instytucja organizuje nabór kandydatów publikując Ogłoszenie o naborze 
kandydatów na ekspertów w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 

                                                 
3 Dotyczy wyłącznie kandydatów na ekspertów w dziedzinach, w których projekty są współfinansowane ze 
środków Europejskiego Funduszu Społecznego. 
4 jw. 
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Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020 (Ogłoszenie o naborze) co najmniej na 
stronie internetowej IZ RPOWP; 

2. Ogłoszenie o naborze zawiera przede wszystkim: 
a) zaproszenie do złożenia Wniosku, 
b) wymagania dla kandydatów na ekspertów, o których mowa w § 2 ust.1, 
c) informację o dziedzinach RPOWP, w ramach których prowadzony będzie nabór, 
d) wzór Wniosku o wpis do Wykazu kandydatów na ekspertów w ramach Regionalnego 

Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020, 
e) termin, sposób i miejsce złożenia wniosku o wpis do Wykazu (decyduje data wpływu 

do właściwej Instytucji). 
 
 

§ 4 
Zasady weryfikacji kandydatów na ekspertów i wpis do Wykazu 

 
1. Właściwa Instytucja powołuje Komisję Kwalifikacyjną do weryfikacji wniosków 

o wpisanie do Wykazu kandydatów na ekspertów w ramach Regionalnego Programu 
Operacyjnego Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020 (Komisję). Regulamin 
Komisji Kwalifikacyjnej opiniującej wnioski o wpis do Wykazu kandydatów na ekspertów 
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego na lata 
2014-2020 stanowi Załącznik Nr 3 do Regulaminu powoływania kandydatów na 
ekspertów i prowadzenia Wykazu kandydatów na ekspertów w ramach Regionalnego 
Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020; 

2. Po dokonaniu weryfikacji Komisja sporządza listę kandydatów na ekspertów i przekazuje 
ją pod obrady ZWP; 

3. Decyzję o wpisie kandydatów na ekspertów do Wykazu podejmuje ZWP w drodze 
uchwały; 

4. Wykaz zawiera, zgodnie z art.49 ust.11 Ustawy wdrożeniowej, następujące elementy: 
a) imię i nazwisko kandydata na eksperta; 
b) adres poczty elektronicznej kandydata na eksperta; 
c) wskazanie dziedziny objętej RPOWP, w której kandydat na eksperta zgłasza gotowość 

do oceny wniosków o dofinansowanie; 
oraz dodatkowo: 

d) datę ujęcia kandydatów na ekspertów w Wykazie5. 
5. Wykaz jest publicznie dostępny i znajduje się co najmniej na stronie internetowej IZ 

RPOWP; 
6. Przy prowadzeniu Wykazu stosuje się przepisy ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku  

o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. 2014 r., poz 1182 z późn. zmianami); 
7. Dane osobowe zawarte w dokumentach aplikacyjnych gromadzone są i przetwarzane  

w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji oraz wpisu do Wykazu. Kandydaci mają prawo 
do wglądu do swoich danych, poprawiania ich i uzupełniania. Podstawą prawną 
przetwarzania jest Ustawa; 

8. Kandydat na eksperta uzyskuje status eksperta, w momencie zawarcia z właściwą 
Instytucją umowy dotyczącej jego udziału w wyborze projektów. 

 
 

                                                 
5 Za datę ujęcia kandydata na eksperta w Wykazie uznaje się datę przyjęcia przez Zarząd Województwa 
Podlaskiego uchwały wpisującej kandydata na eksperta do Wykazu. 
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§ 5 
Ocena pracy ekspertów i akredytacja kandydatów na ekspertów 

 
1. Właściwa Instytucja, po zawarciu umowy z ekspertem, na bieżąco monitoruje  

i weryfikuje jakość jego pracy.  Zasady oceny pracy eksperta zawarte w umowie 
z ekspertem dotyczą co najmniej: 
a) oceny służącej potwierdzeniu spełniania przez eksperta warunku, o którym mowa 

w art. 49 ust. 3 pkt 4 Ustawy wdrożeniowej; 
b) oceny sposobu wykonywania przez eksperta obowiązków określonych w umowie 

z ekspertem; 
2. Ocena, o której mowa w ust. 1, dokonywana jest każdorazowo po realizacji danego 

zlecenia udzielonego w ramach umowy między właściwą Instytucją a ekspertem, na 
podstawie kryteriów oceny w niej zawartych; 

3. Ocena może zakończyć się wynikiem pozytywnym lub negatywnym; 
4. Uzyskanie przez kandydata oceny pozytywnej umożliwia otrzymanie akredytacji, która 

oznacza, że współpraca właściwej Instytucji z daną osobą jako ekspertem przebiegała  
w sposób nienaganny oraz że osoba ta rozwijała wiedzę w zakresie RPOWP; 

5. Warunkami otrzymania akredytacji, o której mowa w ust. 4, są: 
a) co najmniej trzykrotne uzyskanie przez eksperta oceny pozytywnej, 

oraz 
b) udział w szkoleniach dotyczących celów i sposobu realizacji RPOWP oraz 
ukończenia ich zgodnie z wymogami określonymi przez IZ RPOWP; 

6. Lista kandydatów na ekspertów (zawierająca imię i nazwisko eksperta, adres poczty 
elektronicznej, nazwę dziedziny w której ekspert oceniał wnioski o dofinansowanie), 
którzy otrzymali akredytację, podlega publikacji na stronie internetowej IZ RPOWP lub IP 
RPOWP po wcześniejszym uzyskaniu ich zgody na publikację tych informacji; 

7. Uzyskanie przez kandydata oceny negatywnej skutkuje skreśleniem go z Wykazu  
i pozbawieniem akredytacji (o ile taką otrzymał). 

 
§ 6 

Usunięcie kandydata z Wykazu 
 

1. Właściwa Instytucja podejmuje decyzję o usunięciu kandydata na eksperta z Wykazu  
w przypadku zaistnienia co najmniej jednej z poniższych okoliczności: 

a) uzyskania oceny negatywnej, o której mowa w § 5 ust. 7; 
b) niespełniania przez kandydata jednego z wymagań, o których mowa w § 2 ust. 

1pkt b)-d); 
c) złożenia przez kandydata dokumentów aplikacyjnych niezgodnych z prawdą; 
d) zawarcia przez kandydata na eksperta umowy o pracę z IZ RPOWP lub IP 

RPOWP lub zostania członkiem Rady Lokalnej Grupy Działania działającej na 
terenie woj. podlaskiego; 

e) złożenia przez kandydata na eksperta pisemnej prośby o wykreślenie z Wykazu; 
f) odmowy udziału kandydata na eksperta w wyborze projektów bez uzasadnionych 

przyczyn lub utrudniania pracy związanej z wyborem projektów do 
dofinansowania; 

g) wycofania przez kandydata na eksperta zgody na umieszczanie jego danych 
osobowych w Wykazie kandydatów na ekspertów; 
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h) utracenia przez kandydata uprawnień w dziedzinie objętej RPOWP, które 
stanowiły podstawę uzyskania przez niego statusu kandydata na eksperta; 

i) śmierci kandydata na eksperta. 
2. Zmiany będące następstwem decyzji o której mowa w ust. 1 zatwierdza ZWP w formie 

Uchwały. 
3. O fakcie usunięcia z Wykazu, z zastrzeżeniem ust. 1 pkt e) i i), właściwa Instytucja 

powiadamia niezwłocznie kandydata na eksperta. 
 
 

§ 7 
Postanowienia końcowe 

 
1. Wpis do Wykazu w żaden sposób nie zapewnia kandydatowi na eksperta uczestnictwa  

w procesie oceny projektów do dofinansowania w ramach RPOWP i nie może stanowić 
dla kandydata na eksperta podstawy do zgłaszania jakichkolwiek roszczeń z tego tytułu. 

2. Regulamin wchodzi w życie z dniem jego przyjęcia. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Załącznik Nr 1 
Lista dziedzin objętych RPOWP na lata 2014-2020 

 
 

Załącznik Nr 2 
Wniosek o wpis do Wykazu kandydatów na ekspertów w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020 
 
 

Załącznik Nr 3  
Regulamin Komisji Kwalifikacyjnej opiniuj ącej wnioski o wpis do Wykazu kandydatów na ekspertów w 

ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020 
 
 
 


