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Rok na wyspie Afrodyty

Sie¢ EURES okazala si¢ pomocna w
znalezieniu pracy za granica dla Pani Sylwii
Ogrodnik oraz Pana Marcina Nowaczyka.
Oboje pochodzg z Inowroclawia i o istnieniu
sieci EURES dowiedzieli si¢ od znajomych.

Jesienia 2005 r. podjeli prace w
torunskim klubie Awangarda w charakterze
kelnerki oraz barmana, jednak ich wspotpraca z
firma trwata tylko kilka miesiecy. Wiosna
2006 r. oboje dowiedzieli sic o planowanej
rekrutacji do cypryjskiej firmy Louis Hotels
Group, organizowanej przez sie¢ EURES z
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu.
Rozmowy kwalifikacyjne miaty odby¢ si¢ w
maju 2006 r. w toruaskim urzedzie pracy.
Pracodawca oferowal prace na stanowiskach:
kelner, barman, animator, kucharz oraz personel
sprzatajacy. Oboje zdecydowali sie wzia¢ udziat
w rekrutacji 1 przestali swoje dokumenty
aplikacyjne do  Doradcy EURES w
Wojewodzkim Urzedzie Pracy w Toruniu - Pana
Wojciecha Janisiewicza.

Po dokonaniu  wstepnej  selekcji
nadestanych dokumentéw, Doradca EURES
zaprosit ich na rozmowy kwalifikacyjne, ktére
odbywaty si¢ z przedstawicielem firmy
cypryjskiej, w jezyku angielskim.
Komunikatywna znajomos¢ tego jezyka byta
wymagana bowiem przez pracodawce i
stanowita jeden z podstawowych warunkow,
decydujacych o przyjeciu do pracy. W zwiazku
z bogatym doswiadczeniem zawodowym w
branzy hotelarsko-gastronomicznej oraz dobra
znajomoscia jezyka angielskiego Pani Sylwia
oraz Pan Marcin znalezli sie wsrod 14 oséb
zakwalifikowanych do pracy w firmie Louis
Hotels Group.
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Wyjazd na Cypr miat miejsce w tym
samym miesiacu, poniewaz sezon turystyczny na
tej srédziemnomorskiej wyspie trwa juz od
konca kwietnia. Oboje rozpoczeli prace jako
kelnerzy 27 maja 2006 r. w Hotelu Hilton w
Nikozji. Oprécz podstawowych obowiazkdw
kelnerskich, byli takze odpowiedzialni za
sprawy logistyczne zwiazane z organizacja
wiekszych imprez typu wesela, konferencje.
Szybko zdobyte doswiadczenie i profesjonalizm
wykonywanej przez nich pracy sprawity, ze
zostaly im powierzone réwniez obowiazKi
zwiazane ze szkoleniem nowej kadry hotelowe;j.

Po zakonczeniu jednorocznego
kontraktu oboje wrdcili do Polski. ,,Pobyt na
Cyprze sprawi/, ze zdobylismy  cenne
doswiadczenie zawodowe. By/ takze okazjg do
zwiedzenia wyspy i poznania jej architektury.
Dzieki pracy tutaj moglismy pozna¢ mentalnosé
mieszkasicOw wyspy oraz jakze rézng od polskiej
kulture i organizacje pracy” — wspominaja Pani
Sylwia i Pan Marcin. Cieszy ich to, ze
przebywajac w Nikozji mieli niepowtarzalna
okazjg  pracowa¢ w  migdzynarodowym
srodowisku, a z osobami tam poznanymi
utrzymuja serdeczny kontakt do dzis.

~W  przysziosci réwniez chcielibysmy
skorzystac z ofert pracy w ramach sieci EURES”
— nie ukrywaja Pani Sylwia oraz Pan Marcin.
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