OFERTA PRACY

Nr ref. Eures: 10000-1125335294-S ((
PRACY '

N
URZAD
Stanowisko: Pokojowy / pokojéwka
Kod ISCO: 9112

Opis stanowiska/ zakres
obowigzkow:

- sprzatanie pokoi w apartamentach i mieszkaniach wakacyjnych,
pomieszczen uzytkowych i czesci wspélnych, zmiana poscieli i Scielenie
t6zek, obstuga hotelowa

- dbatos¢ o pranie, w tym maglowanie

Liczba etatow:

2-3

Miejsce zatrudnienia — kraj:

Niemcy

DANE PODMIOTU OFERUJACEGO PRACE

Status: Pracodawca
Nazwa: Norderney Zimmerservice GbR
Adres: Jann-Berghaus-Str. 59
26548 Norderney
Niedersachsen
Kraj: Niemcy

Telefon (z kodem kraju):

0049 49323371

E-mail:

norderney-zimmerservice@gmx.de

Strona internetowa:

http://www.norderney-zs.de/

Krotki opis dziatalnosci

Der Norderney Zimmerservice jest wiodgcg firmg na wyspie

gospodarczej: Norderney u wybrzezy Morza Pdtnocnego, zatozong w 2005 roku,
wynajmujgcg domki letniskowe, apartamenty wakacyjne i pokoje
hotelowe. Firma oferuje réwniez profesjonalng obstuge hotelows.
MIEJSCE PRACY
Lokalizacja: Norderney, Dolna Saksonia
Kraj: Niemcy
WYMAGANIA

Wyksztatcenie:

Nie wymagane

Doswiadczenie zawodowe:

Wymagane na podobnym stanowisku: w zakresie sprzatania pokoi i
klatek schodowych, pomieszczen i obiektow sanitarnych, sprzgtania
budynkdw i utrzymywania czystosci: odkurzania, $cierania kurzy,
czyszczenia podtogi, wynoszenia $mieci.

Znajomo$¢ jezykdw:

1. niemiecki 1. podstawowy

Uprawnienia/ dyplomy/ dokumenty
(np. prawo jazdy):

Dokumenty potwierdzajgce doswiadczenie — Swiadectwa pracy,
referencje.

Inne istotne wymagania:

Samodzielnos$é, doktadnosé, niezawodnosé

EURES (Europejskie Stuzby Zatrudnienia) to sie¢ wspoipracy pomiedzy Komisjg Europejska, Publicznymi Stuzbami Zatrudnienia krajow UE/ EOG
oraz innych organizacji partnerskich, w celu dostarczania informacji, ustug posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego dla pracodawcow i
pracownikéw chcgcych skorzystac z zasady wolnego przeplywu 0s6b



mailto:norderney-zimmerservice@gmx.de
http://www.norderney-zs.de/

WYNAGRODZENIE | WARUNKI ZATRUDNIENIA

Wysokos¢ pensiji brutto: 1470 € brutto
Waluta, w jakiej wyptacana jest pensja: Euro
Rodzaj stawki wynagrodzenia: Miesieczna

Dodatkowe $wiadczenia:

- pracodawca zapewnia zakwaterowanie ptatne przez
pracownika w wysokos$ci okoto 170 Euro.

- zakwaterowanie w mieszkaniu dla pary, w przypadku
zatrudnienia pary - mezczyzna na stanowisku dozorcy —
oferta dostepna pod linkiem:
http://www.eures.dwup.pl/strona-1713-

dozorca gospodarz_domu.html

- zwrot kosztéw podrozy z miejsca zakwaterowania do
miejsca pracy

Nazwa firmy, z ktdrg zostanie podpisana
umowa:

Norderney Zimmerservice GbR

Rodzaj umowy:

Umowa o prace

Wymiar czasu pracy

Peten etat, ale po uzgodnieniu z pracodawca mozliwa praca
na niepetny etat

Czas trwania umowy:

Na czas okreslony do 15.11.2015. Umowa moze zostaé
przedtuzona.

Liczba godzin tygodniowo:

40 godzin w przypadku pracy na peten etat

Zmiany i praca w dni wolne:

Praca po ok. 6,5 godzin dziennie przez 6 dni w tygodniu. W
kazdym tygodniu przynajmniej 1 dzien wolny w $rodku
tygodnia. Praca rozpoczyna sie ok. godz. 8 lub 9.

Data rozpoczecia:

Od zaraz

Inne informacje:

Pracodawca moze zatrudnic¢ rowniez pary — kobieta na
stanowisku pokojoéwki a mezczyzna na stanowisku dozorcy
(Hausmeister). W takim przypadku udostepnia
zakwaterowanie w mieszkaniu dla pary.

SPOSOB SKLADANIA WNIOSKU

Wymagane dokumenty:

CV w j. niemieckim, $wiadectwa potwierdzajgce
doswiadczenie zawodowe

Jezyk, w ktérym muszg by¢ sporzadzone
przedktadane dokumenty:

Niemiecki

Do kogo nalezy wysta¢ dokumenty:

Do pracodawcy

Gdzie nalezy wysta¢ dokumenty:

Na adres e-mail: norderney-zimmerservice@gmx.de

W tytule prosze wpisa¢ ,Zimmermadchen/Roomboy”

Dane teleadresowe doradcy EURES lub
przedstawiciela pracodawcy:

Pani Stange +49 49 323371

WAZNOSC

Data publikacji:

21.04.2015 .

Termin przedktadania podan o prace /
zakohczenia waznosci oferty:

Do odwotania

EURES (Europejskie Stuzby Zatrudnienia) to sie¢ wspoipracy pomiedzy Komisjg Europejska, Publicznymi Stuzbami Zatrudnienia krajow UE/ EOG
oraz innych organizacji partnerskich, w celu dostarczania informacji, ustug posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego dla pracodawcow i
pracownikéw chcgcych skorzystac z zasady wolnego przeplywu 0s6b
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http://www.eures.dwup.pl/strona-1713-dozorca_gospodarz_domu.html
mailto:norderney-zimmerservice@gmx.de

UWAGA:

1. Umowa z zagranicznym pracodawcg zostanie zawarta zgodnie z prawem kraju zatrudnienia. Oznacza to, ze wszystkie
roszczenia odnosnie do warunkéw, ktére obejmuje umowa, mozna kierowac¢ wytgcznie do odpowiedniego sgdu w kraju
zatrudnienia. Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) nie moga poSredniczy¢ ani reprezentowac pracownika w sgdzie kraju
zatrudnienia w przypadku sporu z pracodawcg.

2. Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) doktadajg wszelkich staran, aby zapewni¢ rzetelno$¢ i wiarygodnosc ofert pracy
zgtoszonych w lokalnym urzedzie pracy. Nalezy wyjasnic, ze oferta pracy zostata zgtoszona przez strone trzecig i EURES
nie odpowiada za ewentualne rozbieznosci miedzy warunkami pracy okreslonymi w ofercie pracy i warunkami oferowanymi
przez potencjalnego pracodawce.

3. Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) informujg, ze bedg zbierac, przetwarzac i przekazywac potencjalnym pracodawcom
zgodnie z przepisami dotyczgacymi ochrony danych osobowych wszystkie dane osobowe dostarczone przez osoby
poszukujgce pracy.

EURES (Europejskie Stuzby Zatrudnienia) to sie¢ wspoipracy pomiedzy Komisjg Europejska, Publicznymi Stuzbami Zatrudnienia krajow UE/ EOG
oraz innych organizacji partnerskich, w celu dostarczania informacji, ustug posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego dla pracodawcow i
pracownikow chcacych skorzystac z zasady wolnego przeptywu 0s6b



