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OFERTA PRACY — Norwegia
Nr ref. 0219-2015-06-54

Osoba na stanowisko:

Stypendium doktoranckie w ramach miedzynarodowego programu szkoleniowego SUURPh

(Simula-UiO-UCSD Research and PhD training program)

Kod ISCO: 2149
Opis stanowiska / zakres Simula Szkota Badan i Innowacji poszukuje kandydatow na stanowiska
obowiazkow: doktoranckie oferowane w ramach programu wspétpracy miedzy Simula,

Uniwersytetem w Oslo (UIO) oraz Uniwersytetem Kalifornijskim w San
Diego (UCSD).

Wiecej informacji na stronie:

https://www.simula.no/about/available-jobs

Liczba etatow:

4

Miejsce zatrudnienia — kraj:

Norwegia

DANE PODMIOTU OFERUJACEGO PRACE

Status: Pracodawca
Nazwa: Simula Research Laboratory
Adres: Martin Linges vei 25
1364 Fornebu
Norwegia
Kraj: Norwegia
Telefon (z kodem kraju): +47 67 82 82 00

Strona internetowa:

https://www.simula.no/

Krétki opis dziatalnosci gospodarczej: | Labolatorium Badan Simula jest publicznym instytutem badan

zlokalizowanych w Oslo w Norwegii. Prowadzi badania w zakresie
technologii komunikacji, obliczer naukowych oraz oprogramowan
inzynieryjnych, ktérych gtéwnym celem jest tworzenie nowej i istotnej
wiedzy na temat podstawowych problemdéw naukowych.

MIEJSCE PRACY

Lokalizacja:

Oslo, Norwegia (w ramach stypendium wymagany jest pobyt od 6 miesiecy
do 1 roku w San Diego, USA)

WYMAGANIA

Wyksztatcenie:

Ukoriczony tytut magistra w zakresie projektowania / matematyki

Doswiadczenie zawodowe:

Doswiadczenie w tworzeniu oprogramowania i narzedzi analiz do
zastosowan biologicznych lub medycznych.

Znajomosc¢ jezykow:

Biegta znajomosc¢ jezyka angielskiego w mowie i piSmie wymagana

Inne istotne wymagania:

- odpowiednie wyniki w nauce

- umiejetnos¢ myslenia analitycznego i ilosSciowego bedzie zalety

- dobra znajomos¢ dziedzin naukowych w zakresie projektowania i
matematyki

- dobre umiejetnosci komunikacyjne i interpersonalne sg konieczne

EURES (Europejskie Stuzby Zatrudnienia) to sie¢ wspoipracy pomiedzy Komisjg Europejska, Publicznymi Stuzbami Zatrudnienia krajow UE/ EOG
oraz innych organizacji partnerskich, w celu dostarczania informacji, ustug po$rednictwa pracy i poradnictwa zawodowego dla pracodawcow i

pracownikéw chcgcych skorzystac z zasady wolnego przeplywu 0s6b




WYNAGRODZENIE | WARUNKI ZATRUDNIENIA

Wysokosé pens;ji brutto:

0d 430 500 NOK brutto rocznie

Waluta, w jakiej wyptacana jest
pensja:

Korona norweska (NOK)

Nazwa firmy, z ktérg zostanie
podpisana umowa:

The Simula School for Research and Innovation

Wymiar czasu pracy

Caty etat

Czas trwania umowy:

3 lata

SPOSOB SKEADANIA WNIOSKU

Wymagane dokumenty

- list motywacyjny podsumowujacy tto kandydata oraz wypunktowane (w
kolejnosci rankingowej) wszystkie projekty SUURPh (zaréwno UiO i Situli),
do ktérych kandydat bedzie wnioskowat (max. 3).

- CV zawierajace informacje kontaktowe, posiadane wyksztatcenie,
wczesniejsze badania i doswiadczenie w konkretnych projektach
badawczych, a takze tytuty publikacji i prac naukowych.

- kopie odpowiednich dyplomdéw lub swiadectw ukorczenia szkoty

- listy referencyjne i informacje kontaktowe (imie i nazwisko, aktualna
pozycja, stosunek do kandydata, numer kontaktowy oraz adres e-mail) do 3
akademickich i badawczych referentow

- poswiadczenie znajomosci jezyka angielskiego jest wskazane

Jezyk, w ktérym muszg by¢
sporzgdzone przedktadane
dokumenty:

Wszystkie wymagane dokumenty powinny by¢ ztozone w jezyku angielskim,
w jednym folderze w formacie PDF.

Do kogo nalezy wysta¢ dokumenty:

Ww. dokumenty nalezy sktada¢ w formie elektronicznej za posrednictwem
internetowego systemu zgtoszeniowego. Zgtoszenia nadestane za
posrednictwem poczty elektronicznej nie bedg rozpatrywane.

Gdzie nalezy wysta¢ dokumenty:

https://www.simula.no/about/available-jobs

Dane teleadresowe doradcy EURES
lub przedstawiciela pracodawcy:
(nazwisko, adres, telefon, fax, e-mail
itp.)

Dr. Andy Edwards e-mail: andy@simula.no

DODATKOWE INFORMACIJE

Wiecej informacji na temat oferty mozna znalez¢ na stronie
https://www.simula.no/about/available-jobs

WAZNOSC
Data publikacji: 17.06.2015r.
Termin przedktadania podan o 03.08.2015 .
prace / zakonczenia waznosci
oferty:
UWAGA:

1. Umowa z zagranicznym pracodawcq zostanie zawarta zgodnie z prawem kraju zatrudnienia. Oznacza to, ze

wszystkie roszczenia odnosnie do warunkow, ktore obejmuje umowa, mozina kierowac¢ wytgcznie do
odpowiedniego sqdu w kraju zatrudnienia. Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) nie mogq posredniczy¢ ani
reprezentowac pracownika w sqdzie kraju zatrudnienia w przypadku sporu z pracodawcq.

Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) doktadajq wszelkich staran, aby zapewnic rzetelnosc i wiarygodnos¢
ofert pracy zgtoszonych w lokalnym urzedzie pracy. Nalezy wyjasnic, Zze oferta pracy zostata zgtoszona przez
strone trzeciq i EURES nie odpowiada za ewentualne rozbieznosci miedzy warunkami pracy okreslonymi w
ofercie pracy i warunkami oferowanymi przez potencjalnego pracodawce.

Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) informujq, ze bedq zbierad, przetwarzac i przekazywac potencjalnym
pracodawcom zgodnie z przepisami dotyczqcymi ochrony danych osobowych wszystkie dane osobowe
dostarczone przez osoby poszukujgce pracy.

EURES (Europejskie Stuzby Zatrudnienia) to sie¢ wspoipracy pomiedzy Komisjg Europejska, Publicznymi Stuzbami Zatrudnienia krajow UE/ EOG

oraz innych organizacji partnerskich, w celu dostarczania informacji, ustug po$rednictwa pracy i poradnictwa zawodowego dla pracodawcow i
pracownikéw chcgcych skorzystac z zasady wolnego przeplywu 0s6b



