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1. Rynek pracy na terenie dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w Ltomzy

1.1. Poziom, stopa i dynamika bezrobocia.

Tabela Nr 1. Poziom bezrobocia rejestrowanego

Stan na koniec okresu

Liczba bezrobotnych

Rok | Miesiace Obszar dziatania Wtym.: _ _

PUP Miasto tomza Powiat tomzynski
Ogotem | Kobiety Ogotem Kobiety Ogotem | Kobiety
2008 | grudzien 4158 2287 2594 1444 1564 843
styczen 4863 2590 2982 1580 1881 1010
luty 4956 2520 3097 1577 1859 943
5009 Lmarzec 4971 2547 3155 1616 1816 931
kwiecien 4850 2522 3106 1618 1744 904
maj 4723 2445 3010 1570 1713 875
czerwiec 4547 2350 2903 1518 1644 832

Zrédto: Sprawozdania o rynku pracy MPiPS — 01 za grudzien 2008 i kolejne miesigce 2009 roku,
obliczenia wtasne.

W | potroczu 2009 roku na obszarze dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w tomzy
populacja bezrobotnych ogétem wzrosta o 389 osoéb (tj. o 9,4%). W badanym okresie przybyto
326 mezczyzn (tj. 17,4%), a liczba bezrobotnych kobiet zwiekszyta sie o0 63, czyli 2,8%.
Bezrobotni z tomzy stanowili 63,8% ogotu zarejestrowanych, czyli o 1,4 punktu procentowego
wiecej niz w koncu 2008 roku i 2,5 punktu procentowego w stosunku do stanu czerwca ub. roku.

Wzrost bezrobocia w tomzy byt 0 2,5 punktu procentowego wiekszy niz w obu powiatach,
natomiast w Powiecie tomzynskim o 4,3 punktu procentowego wolniejszy.

Dynamika zwiekszania populacji bezrobotnych kobiet najwieksza byta w Miescie tomzy —
5,1%, o 2,3 punktu procentowego wieksza niz na catym obszarze dziatania urzedu. W Powiecie
t omzynskim zanotowano zmniejszenie populacji bezrobotnych kobiet 0 1,3% w poréwnaniu do
stanu na koniec ub. roku.

Na obszarze dziatania Urzedu warto$¢ stopy bezrobocia zwiekszyta sie o 0,6 punktu
procentowego i wynosita 10,9%* (odpowiednio w tomzy o 1,3 punktu i wyniosta 12,8%,
a w Powiecie tomzynskim o 0,4 punktu procentowego i wynosita 8,7%).

Wartosci stopy bezrobocia dla obszaru dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w tomzy obliczono
na podstawie ogtoszonych przez GUS danych, dotyczacych liczby bezrobotnych
zarejestrowanych, oraz stopy bezrobocia wediug wojewoddztw, podregiondw i powiatdw,
aktualnych w ostatnim dniu kolejnych miesiecy danego roku (wartosci zmienne).

Relatywnie trudniejsza sytuacja ciggle utrzymuje sie na rynku pracy w tomzy. Stopa
bezrobocia w miescie jest 0 1,9 punktu procentowego wieksza niz srednia na obszarze obydwu
powiatow i 0 4,1 punktu procentowego od wartosci stopy na terenie powiatu ftomzynskiego.

W koncu czerwca br. wartos¢ stopy bezrobocia w miescie stanowita 117,4% srednigj
wartosci stopy z obu powiatéw i 147,0% wartosci na obszarze Powiatu tomzynskiego.
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W tym samym czasie $rednia wartos¢ stopy bezrobocia w Polsce wynosita 10,7%.
Oznacza to, ze na obszarze dziatania urzedu pracy w tomzy warto$¢ stopy bezrobocia byta
wieksza o 0,2 punktu procentowego i stanowita 101,9% natomiast w tomzy 119,6%.

W poréwnaniu do wskaznika dla Wojewodztwa Podlaskiego stopa bezrobocia dla Miasta tomzy
wynosi 116,4% jego wartoSci.

Tabela Nr 2. Stopa bezrobocia
Stan na koniec okresu

. Wskazniki bezrobocia w %:
< . . >
@ Miesiace ObszaFr,Slz::aianla Miasto tomza Powiat Lomzynski
2008 |grudzien 10,2* 11,5 8,3
styczen 11,6* 13,0 9,8
luty 11,7* 13,5 9,7
marzec 11,7 13,7 9,5
2009 Ty wiecien 115° 13.9 9.1
maj 11,2* 13,2 9,0
czerwiec 10,9* 12,8 8,7

* warto$ci stopy bezrobocia nie weryfikowane przez GUS.

Zrédto: Liczba bezrobotnych zarejestrowanych oraz stopy bezrobocia wediug wojewédziw,
podregionow i powiatéw. Stan w koncu grudnia 2008 i kolejnych miesiecy 2009 roku.
www.stat.gov.pl, obliczenia wiasne.

W omawianym czasie do Powiatowego Urzedu Pracy w tomzy zgtosito sie 3763
bezrobotnych, w tym 62,3% (2344 oséb) pochodzito z terenu tomzy. Status bezrobotnego
z przyczyn zaktadow pracy uzyskato 48. nowo zarejestrowanych o0sob, a 2931 nie posiadato
prawa do zasitku.

,Odptyw” bezrobotnych z ewidencji urzedu pracy wyniost 3374 osoby (w tym 2035, czyli
60,3% z terenu miasta tomza) i byt mniejszy od ,naptywu” o 389 oséb, tj. 0 10,3% ( w Lomzy
odpowiednio 309, czyli 0 13,2%).

Wskaznik ,naptywu” okreslony stosunkiem liczby nowo zarejestrowanych bezrobotnych
do ogodlnej liczby bezrobotnych na koniec | pétrocza 2009 roku wynosit 82,8% (80,7% dla
miasta), a wskaznik ,odptywu” z bezrobocia — 74,2% (70,1% dla miasta).

W analizowanym przedziale czasowym 1493 (w tym 988 z tomzy) bezrobotnych podjeto
prace. Podejmujagcy zatrudnienie stanowili 44,2% w ,odptywie” bezrobotnych. Natomiast
w tomzy udziat tej kategorii osob w ,odptywie” bezrobotnych wynosit 48,6%. Z powodu nie
potwierdzenia gotowosci do pracy i dobrowolnej rezygnaciji ze statusu bezrobotnego z ewidencji
bezrobotnych ubyty 972 osoby (w tomzy — 564), ktére stanowity 28,8% (w miescie 27,7%)
catkowitego ,odptywu” bezrobotnych.

Gtowne przyczyny ,odptywu” z bezrobocia na obszarze dziatania Powiatowego Urzedu
Pracy w tomzy, w tym miasta tomza przedstawiono w Tabeli Nr 3:


http://www.stat.gov.pl/

Tabela Nr 3. ,Naplyw” i ,,odptyw” bezrobotnych w Il kwartale 2009 roku

Obszar Udziat
Wyszczegodlnienie dziatania | W tym Miasto miasta

PUP w tomza w ogotem

Y omzy w %
Naptyw bezrobotnych 3763 2344 62,3
Odptyw bezrobotnych 3374 2035 60,3
w tym:
- podjecie pracy 1493 988 66,2
» prace interwencyjne 208 129 62,0
* roboty publiczne 175 7 44,0
. dotacje 117 84 71 ,8
» refundacje 36 23 63.9
» praca sezonowa 19 14 73,7
- szkolenie 155 104 67,1
- staz 433 275 63,5
- przygotowanie zawodowe 0 0 XXXX
- prace spotecznie uzyteczne 183 22 12,0
- odmowa bez _uzasadnlonej przyczyny 492 19 45,2

pracy lub udziatu w formach aktywnych

- nie potwierdzenie gotowosci do pracy 689 417 60,5
- dobrowolna rezygnacja 283 147 51,9
- inne przyczyny 96 63 65,6

Zrédto: Sprawozdania o rynku MPIPS — 01 za kolejne miesigce 2009 roku, obliczenia wtasne.

1.2 Bezrobotni posiadajacy prawo do zasitku.

Do Powiatowego Urzedu Pracy w tomzy zgtosito sie 507 bezrobotnych posiadajgcych
prawo do zasitku, w tym 328 z miasta tomzy. Ta kategoria stanowita 23,0% (w miescie 23,5%)
wszystkich nowo zarejestrowanych w tym czasie.

Na koniec czerwca 2009 roku osoby z prawem do zasitku stanowity 15,8% ogdlnej
populacji bezrobotnych. Udziat tej kategorii zwiekszyt sie o 0,2 punktu procentowego w ogdétem
bezrobotnych w poréwnaniu do stanu na koniec 2008 roku. Na rynku pracy w tomzy udziat tej
kategorii w bezrobociu rejestrowanym pozostat na tym samym poziomie 16,5%.

Liczebnos¢ bezrobotnych z prawem do zasitku zwiekszyta sie o 70 osob, czyli 10,8%
(w Lomzy odpowiednio o 50 o0sdb, tj. 0 11,7%).

Bezrobotni mieszkancy tomzy z prawem do zasitku na koniec | pétrocza 2009 roku
stanowili 66,4% ogotu populacji posiadajgcej te uprawnienia, podczas gdy w analogicznym
okresie 2008 roku 67,2%.



Tabela Nr 4. Bezrobotni z prawem do zasitku

PUP tomza — bezrobotni

Liczba bezrobotnych z prawem do zasitku | z prawem do zasitku w %
do
Rok Miesiace Obszar dziatania W tym miasto tomza
PUP Nowo Ogotem
Na Na koniec zarejestro- bezrobot-
W okresie | koniec |W okresie K wanych nych
okresu oxresu
2008 | grudzien 169 650 111 428 23,2 15,6
styczen 253 833 144 521 26,5 17,1
luty 138 891 99 569 21,5 18,0
2009 | marzec 116 868 85 562 19,3 17,5
kwiecien 116 781 71 512 22,6 16,1
maj 87 721 62 482 17,0 15,3
czerwiec 122 720 82 478 22,6 15,8
Zrédfo: Sprawozdania o rynku MPIPS — 01 za grudzieri 2008 i kolejne miesigce 2009 roku, obliczenia
wtasne.

1.3. Bezrobotni zamieszkali na wsi

Na koniec czerwca 2009 roku liczba bezrobotnych mieszkajgcych na wsi wynosita 1440
oséb (w tym 721 kobiet) i byta wieksza o 66 o0séb tj. 4,8% w poréwnaniu do stanu na koniec
grudnia 2008 roku. Do ewidencji bezrobotnych przybyto 81 (12,7%) mezczyzn natomiast ubyto
15 kobiet tj. 2,0%.

Tabela Nr 5. Struktura bezrobotnych zamieszkatych na wsi
Stan na koniec okresu

Liczba : : R
. Zamieszkali Posiadajac
Liczba bezrobotnych na wsi do prawo do igs?’:ku
Rok | Miesigce bezrobotnych Z prawem do ogotu do ogétu
zasitku bezrobotnych | uprawnionych do
Ogotem W tym Ogotem W tym w % Swiadczen w %
kobiety kobiety
2008 | grudzien 1374 736 185 69 33,0 28,5
styczen 1639 871 268 100 33,7 32,2
luty 1612 811 275 97 32,5 30,9
2009 LMarzec 1586 806 259 93 31,9 29,8
kwiecien 1521 782 230 87 31,4 294
maj 1501 761 203 78 31,8 28,2
czerwiec 1440 721 204 78 31,7 28,3
Zrédfo: Sprawozdania o rynku MPIPS — 01 za grudzieri 2008 i kolejne miesigce 2009 roku, obliczenia
wtasne.



Bezrobotni zamieszkali na wsi stanowili 31,7% ogétu zarejestrowanych w ewidenc;ji
urzedu na koniec omawianego okresu sprawozdawczego, czyli o 2,7 punktu procentowego
mniej niz w analogicznym okresie 2008 roku.

204 bezrobotnych z terenéw wiejskich posiadato prawo do zasitku. Osoby te stanowity
28,3% uprawnionych do $wiadczen, czyli tyle samo co na koniec czerwca 2008 roku.
W analizowanym przedziale czasowym ws$rod bezrobotnych posiadajgcych prawo do zasitku
zmniejszyt sie o 0,2 punktu procentowego udziat bezrobotnych mieszkancéow terendw wiejskich.

1.4. Bezrobotni bedacy w szczegodlnej sytuacji na lokalnym rynku pracy

Znajomosc¢ sytuacji bezrobotnych bedacych w szczegdlnie trudnym potozeniu na rynku
pracy pozwala podejmowacC dziatania pomocowe w poszukiwaniu pracy, zapobiegajgce
marginalizacji i ,dziedziczeniu bezrobocia” wsréd tych populacii.

Na koniec Il kwartatu 2009 roku w ewidenciji urzedu byto zarejestrowanych:
v' 312 0s6b (w tym 283 kobiety) samotnie wychowujgcych co najmniej jedno dziecko do 18
roku zycia, czyli 6,9% ogotu bezrobocia rejestrowanego;
v' 56 oséb, w tym 36 kobiet w wieku do 27 lat, ktére ukonczyly szkote wyzszg w okresie

ostatnich 12 miesiecy, a ich udziat w ogétem bezrobotnych wynosit 1,2%;

v' 69 bezrobotnych, w tym 3 kobiety, ktérzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie
podjeli zatrudnienia, tj. 1,5% bezrobocia rejestrowanego.

Ponizej omowiono sytuacje pozostatych grup bezrobotnych bedacych w szczegdinej
(trudnej) sytuacji na lokalnym rynku pracy.

1.4.1. Bezrobotni do 25 roku zycia
W | pétroczu 2009 roku na obszarze dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w tomzy
zwiekszyta sie o 102 osoby, tj. 11,4% populacja bezrobotnych do 25 roku zycia.
Dynamika zwiekszania sie liczebnosci tej grupy byta o 2,0 punkty procentowe szybsza niz
bezrobocia ogotem w tym czasie.

Tabela Nr 6. Bezrobotni do 25 roku zycia na lokalnym rynku pracy

Bezrobotni w wieku do 25 lat na koniec okresu Podejmyjapy prace
w okresie
Udziat w Z prawem do zasitku W tvm
Rok Miesiace ogdétem Udziat w by
Ogotem | Kobiety | bezrobot- . ogotem | Ogdtem Subsy-
Ogoétem . diowan
go a
nych uprawnio- W %
w % nych w % °
2008 | grudzien 895 535 21,5 73 11,2 66 15,2
styczen 1068 633 22,0 101 12,1 29 24 .1
luty 1078 596 21,8 116 13,0 85 52,9
2009 |marzec 1087 598 21,9 107 12,3 58 41,4
kwiecien 1086 599 22,4 92 11,8 65 24,6
maj 1079 593 22,8 86 11,9 68 39,7
czerwiec 997 531 21,9 78 10,8 56 55,4

Zrédfo: Sprawozdania o rynku MPIPS — 01 za grudzieri 2008 i kolejne miesigce 2009 roku, obliczenia

wtasne.




Udziat tej kategorii bezrobotnych w ogétem zarejestrowanych wzrést do poziomu 21,9%,
czyli 0 0,4 punkty procentowe.
Prawie co 5. bezrobotny nie miat ukonczonych 25. lat zycia, a 211 osob, tj. 21,2% byto
dtugotrwale bezrobotnymi.
Wsrdd podejmujgcych prace bezrobotni do 25 roku zycia stanowili w tym czasie 24,2%, i byto
ich 361.
1.4.2. Bezrobotni powyzej 50 roku zycia

Na koniec czerwca br. w ewidencji bezrobotnych byto 980 osdb powyzej 50 roku zycia,
czyli o 70 wiecej (7,7%) niz na koniec 2008 roku. Populacja bezrobotnych kobiet w tej kategorii
zwiekszyta sie 0 29 osob, czyli o 7,6%. W tym czasie przybyto 41 (7,8%) bezrobotnych
mezczyzn po 50 roku zycia.

Udziat bezrobotnych powyzej 50 roku w ogotem zarejestrowanych wynosit 21,6%.
Zanotowano zmniejszenie o 0,3 punktu procentowego zmniejszenie udziatu tej grupy w ogolnej
liczbie bezrobotnych co praktycznie oznacza, ze sytuacja tej kategorii poszukujgcych pracy na
lokalnym rynku pracy pozostanie niezmiennie trudna.

Wsréd niej brakiem pracy dotknietych jest wiecej mezczyzn (59,2%) niz kobiet, czyli
przeciwnie niz na catym obszarze dziatania urzedu pracy w tomzy, gdzie bezrobotne kobiety
stanowig 51,7% wszystkich zarejestrowanych.

Jedng z szans na zwiekszenie atrakcyjnosci bezrobotnych po 50. na rynku pracy jest
obnizanie kosztéw ich zatrudnienia poprzez subsydiowanie zatrudnienia tej populaciji.

Tabela Nr 7. Bezrobotni powyzej 50 roku zycia na lokalnym rynku pracy

Bezrobotni powyzej 50 roku zycia na koniec okresu \Tlogkerjgliga‘cy prace
Udziat w Zz prawem do zasitku W tym
Rok Miesiace _ ogdétem Udziat w subsy-
Ogoétem | Kobiety | bezrobot- 0aé ogotem Ogétem | .
goétem : diowang
nych uprawnio- W %
w % nych w %
2008 | grudzien 910 381 21,9 181 27,8 16 43,8
styczen 1057 440 21,7 217 26,0 12 50,0
luty 1055 419 21,3 211 23,7 53 75,5
2009 marzec 1038 411 20,9 217 25,0 20 47,6
kwiecien 1009 409 20,8 215 27,5 69 34,8
maj 999 403 21,2 216 30,0 37 514
] czerwiec 980 410 21,6 216 30,0 46 56,5
Zrodto: Sprawozdania o rynku MPIPS — 01 za grudzienn 2008 i kolejne miesigce 2009 roku, obliczenia
wtasne.

1.4.3. Dlugotrwale bezrobotni

Na lokalnym rynku pracy bezrobotni dtugotrwale stanowili 42,2% ogdlnej populacji
zarejestrowanych. W koncu czerwca 2009 roku zarejestrowanych byto 1919 o0so6b
dtugookresowo pozostajgcych bez pracy, w tym 61,0% kobiet. Udziat kobiet w tej grupie na
koniec 2008 roku ksztattowat sie na poziomie 63,2%.

W analizowanym czasie populacja dtugotrwale bezrobotnych zmniejszyta sie o 52 osoby,
czyli 2,6%, a jej udziat w ogdétem zarejestrowanych zmniejszyt sie o 5,2 punktu procentowego.

8



Liczebnos¢ grupy dtugotrwale bezrobotnych mezczyzn wzrosta o 22 osoby, tj. 3,0%, podczas
gdy populacja kobiet zmniejszyta sie o 74 osoby, tj. 5,9%.

Wsrdd podejmujacych prace 348 osbb, czyli 23,3% byto dtugotrwale bezrobotnymi. Udziat
zatrudnienia subsydiowanego w podjeciu pracy stanowit od 9,5% w styczniu do 61,4% w
czerwcu.

W | potroczu br. prawo do zasitku wsrdd tej populacji posiadato przecietnie 0,8 — 1,9%
bezrobotnych.

Tabela Nr 8. Diugotrwale bezrobotni na lokalnym rynku pracy

. , Podejmujacy prac
Dtugotrwale bezrobotni na koniec okresu w okrjesiéa y prace
Udziat w Zz prawem do zasitku W tym
Rok Miesiace _ ogdétem Udziat w subsy-
Ogoétem | Kobiety | bezrobot- 0aé ogo6tem Ogétem | .
goétem : diowang
nych uprawnio- W %
w % nych w %
2008 | grudzien 1971 1245 47,4 10 1,5 34 32,4
styczen 2148 1338 44,2 9 1,1 21 9,5
luty 2116 1312 42,7 7 0,8 77 22,1
2009 marzec 2071 1279 41,7 9 1,0 42 47,6
kwiecien 2038 1260 42,0 12 1,5 59 44 1
maj 1974 1197 41,8 10 1,4 61 55,7
czerwiec 1919 1171 42,2 14 1,9 88 61,4
Zrédfo: Sprawozdania o rynku MPIPS — 01 za grudzieri 2008 i kolejne miesigce 2009 roku, obliczenia
wtasne.
1.4.4. Kobiety, ktére nie pojety zatrudnienia po urodzeniu dziecka
Tabela Nr 9. Kobiety, ktére nie podjely zatrudnienia po urodzeniu dziecka
Kobiety, ktére nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka
Udz'ia’f w Udziat w Zz prawem do zgsi’rku Podejmujacy
Rok Miesigce . ogotem ogotem Udz,'a*w prace w
Ogotem | bezro- bezrobot- | Ogoétem ogotem okresie
botnz/ch nych kobiet uprawnionych
w % w %
2008 | grudzien 495 11,9 21,6 2 0,3 7
styczen 538 11,1 20,8 3 0,4 4
luty 533 10,8 21,2 3 0,3 11
2009 |Mmarzec 533 10,7 20,9 4 0,5 9
kwiecien 535 11,0 21,2 4 0,5 7
maj 511 10,8 20,9 3 0,4 15
czerwiec 504 11,1 21,4 4 0,6 11
Zrédfo: Sprawozdania o rynku MPIPS — 01 za grudzieri 2008 i kolejne miesigce 2009 roku, obliczenia
wtasne.

Kolejng grupa, zakwalifikowang do pozostajgcych w trudnej sytuacji na rynku pracy sg
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kobiety, ktére nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka. Kategoria ta pojawita sie
w statystyce rynku pracy w styczniu 2008 roku.

Na koniec czerwca br. liczebnos¢ jej wynosita 504 osoby, co stanowito 21,4% wszystkich
bezrobotnych kobiet z obszaru dziatania PUP w tomzy. Bezrobocie co 5. zarejestrowanej
kobiety jest wiec zwigzane z macierzynstwem.

W II kwartatach br. grupa ta zwiekszyta swoja liczebno$¢ o 9 oséb, tj. 1,8%, lecz jej udziat
w ogétem bezrobotnych jak i kobiet zmniejszyt sie odpowiednio o0 0,8 i 0,2 punktu procentowego.
Roéwniez w populacji uprawnionych do zasitku kobiety te stanowig okoto 0,3 — 0,6%.

1.4.5. Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych
W ewidencji bezrobotnych zarejestrowanych bylo 1278 os6b bez kwalifikaciji
zawodowych. Grupa ta to ponad 28% bezrobocia rejestrowanego w miescie Ltomzy i Powiecie
tomzynskim. Wsréd niej 55,4% to kobiety (708 osob). W | poétroczu br. kategoria ta zwiekszyta
liczebnos¢ o 73 osoby, czyli 6,0%. W tym samym czasie przybyto 18kobiet.

Tabela Nr 10. Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych

Bez kwalifikacji zawodowych
UdZ’ian w z prawem do zasitku Podejmujacy
Rok Miesigce . . ogolem Udziat w ogétem prace
Ogotem | Kobiety | bezrobot- 0q¢ . .
gétem | uprawnionych w w okresie
nych %
w %
2008 | grudzien 1205 690 29,0 113 17,4 27
styczen 1413 793 29,0 158 19,0 17
luty 1449 782 29,2 164 18,4 46
2009 mqrzgc 1435 775 28,9 167 19,2 35
kwiecien 1390 765 28,6 135 17,3 71
maj 1344 721 28,4 119 16,5 59
czerwiec 1278 708 28,1 121 16,8 49
Zrédfo: Sprawozdania o rynku MPIPS — 01 za grudzieri 2008 i kolejne miesigce 2009 roku, obliczenia
wtasne.

W omawianym czasie udziat tej kategorii bezrobotnych w ogdtem zarejestrowanych zmniejszyt
sie 0,9% i na koniec czerwca br. wynosit 28,1%.

1.4.6. Bezrobotni bez doswiadczenia zawodowego

Co czwarty bezrobotny zarejestrowany w urzedzie nie posiada doswiadczenia

zawodowego. Na koniec czerwca tworzyli oni grupe 1214 osobowa, w ktérej byto 712 kobiet.
W | pétroczu 2009 roku populacja ta zwiekszyta liczebnos¢ o 79 osob, czyli 7,0%.
Brak doswiadczenia zawodowego jest jedng z gtdwnych przyczyn pozostawania bez pracy,
poniewaz pracodawcy najczesciej poszukujg pracownikow o konkretnych umiejetnosciach
zawodowych potwierdzonych stazem. Jest to grupa, do ktérej powinny by¢ adresowane miejsca
pracy organizowane w ramach aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu. Wsparcie
pracodawcy srodkami Funduszu Pracy bedzie stanowito zachete, by zatrudni¢ bezrobotnego
bez doswiadczenia zawodowego, a przede wszystkim obnizy koszt zorganizowania miejsca
pracy.

10



Tabela Nr 11. Bezrobotni bez doswiadczenia zawodowego

Bez doswiadczenia zawodowego Podejmujacy
Udziat w Z prawem do zasitku prace w
Rok Miesigce . . ogotem Udz’ia’f W okresie
Ogoétem | Kobiety bezrobot- . ogétem
nych Ogotem uprawnio-
w % nych w %
2008 | grudzien 1135 732 27,3 18 2,8 62
styczen 1304 840 26,8 17 2,0 25
luty 1265 787 25,5 17 1,9 81
2009 marzec 1287 795 25,9 16 1,8 47
kwiecien 1312 797 27,0 18 2,3 43
maj 1307 778 27,7 16 22,2 58
czerwiec 1214 712 26,7 14 1,9 54
Zrédfo: Sprawozdania o rynku MPIPS — 01 za grudzieri 2008 i kolejne miesigce 2009 roku, obliczenia
wtasne.

1.4.7. Bezrobotni bez wyksztatcenia sredniego

Wsréd bezrobotnych prawie 55%, czyli 2489 ( w tym 1073 kobiety) oséb nie posiada
wyksztatcenia sredniego. Jest to bardzo niekorzystna struktura bezrobocia wg wyksztatcenia na
lokalnym rynku pracy, tym bardziej, ze az 1328 os6b w tej grupie posiada wyksztatcenie co
najwyzej gimnazjalne. Wyksztatcenie srednie jest najczesciej minimalnym jakiego wymagajq
pracodawcy przy poszukiwaniu pracownikow.

Grupa ta jest dos¢ trudna do aktywizacji zawodowej oraz przekwalifikowania. Brak
stosownego wyksztatcenia ogranicza bowiem dziatania stuzb zatrudnienia w reaktywacji
zawodowej tej grupy pozostajacych bez pracy.

W | péitroczu br. kategoria ta zwiekszyta swojq liczebnos¢ o 151 oséb, tj. 6,4%. Jej udziat
w bezrobociu rejestrowanym wyniést 54,7% ale byt mniejszy o 1,5 punktu procentowego
w porownaniu ze stanem na koniec ub. roku.

Tabela Nr 12. Bezrobotni bez wyksztatcenia sredniego

Bez wyksztatcenia Sredniego
Udziat w Z prawem da ja.s';‘k“ Podejmujacy
Rok Miesigce 0g6t Kobiet ogotem Z,'f w prace w
golem | Robiely bezrobotnych |Ogdétem ogotem okresie
W % uprawnio-
nych w %
2008 | grudzien 2338 1071 56,2 366 56,3 43
styczen 2743 1203 56,4 488 58,6 34
luty 2835 1193 57,2 508 57,0 82
2009 marzec 2800 1183 56,3 484 55,8 88
kwiecien 2694 1170 55,5 428 54,8 195
maj 2567 1095 54 .4 387 53,7 135
czerwiec 2489 1073 54,7 370 51,4 132
Zrédto: Sprawozdania o rynku MPiPS — 01 za grudzieri 2008 i kolejne miesigce 2009 roku, obliczenia
wtasne.
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1.5. Struktura bezrobotnych

W II kwartatach 2009 roku do Powiatowego Urzedu Pracy w tomzy zgtosito sie 1776
bezrobotnych kobiet, ktére stanowity 47,2% nowo zarejestrowanych w tym okresie (w miescie
odpowiednio 1072 i stanowity 45,7%). Wsréd nowo zarejestrowanych kobiet 60,4% pochodzito
z miasta tomzy.

Na koniec czerwca br. wsrdéd bezrobotnych z prawem do zasitku byto 42,4% kobiet
(w miescie 43,5%).

Bezrobotne kobiety na catym obszarze stanowity 51,7% zarejestrowanych.

25 nowo zarejestrowanych kobiet, czyli 1,4% (w tomzy — 21, tj. 2,0%) nabyto status
bezrobotnego z przyczyn dotyczacych zaktaddéw pracy.

W omawianym okresie zanotowano na lokalnym rynku pracy zwiekszenie poziomu
bezrobocia wsrdd kobiet o 63 osoby, czyli 0 2,8% (w miescie o 74 osoby, czyli 5,1%).

Tabela Nr 13. Bezrobotne kobiety na koniec | potrocza 2009 roku

Stan na koniec okresu

Wyszczegolnienie Obszar dziatania| W tym miasto | Udziat miasta
PUP w tomzy tomza w ogdtem w %

Liczba bezrobotnych kobiet 2350 1518 64,6
w tym:
e z prawem do zasitku 305 208 68,2
e zwolnionych z  przyczyn

zaktadéw pracy 60 46 76,7
« poprzednio pracujacych 1768 1209 68,4

Zrédfto: Sprawozdania o rynku MPIPS — 01 za marzec 2009 roku, obliczenia wiasne.

Na obszarze dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w tomzy w okresie 1 lipca 2008 do 30
czerwca br. poziom bezrobocia zwiekszyt sie 0 616 oséb, (15,7%).

W tym czasie wszystkie grupy bezrobotnych wg wieku zwiekszyty swojg liczebnosc:

» grupa wiekowa 18 — 24 lata — o 233 osoby, tj. o 30,5%, a jej udziat w ogdotem
bezrobotnych wyniost 21,9% i byt wiekszy o 2,5 punktu procentowego niz na koniec
czerwca 2008 roku;

» grupa wiekowa 25 — 34 lata o 340 osdb, tj. 0 34,3%, natomiast jej udziat w bezrobociu
rejestrowanym wynidst 29,3%, czyli wiecej o 4,0 punkty procentowe;

» grupa wiekowa 35 — 44 lata o 1 osobe, tj. o 0,1%; grupa zmniejszyta o 2,5 punktu
procentowego udziat w ogdlnej liczbie zarejestrowanych do poziomu 16,6% w
porownaniu ze stanem na koniec analogicznego okresu 2008 roku;

» 45 — 54 lata — 0 3 osoby, tj. 0,3%, a jej udziat w ogbdtem zarejestrowanych bezrobotnych
zmniejszyt sie o 3,6 punktu procentowego do 23,3%.

» 55 — 59 lat — 0 33 osoby, tj. 11,3%, udziat w ogdétem bezrobotnych zmalat o 0,3 punktu
procentowego do wartosci 7,1%;

» 60 — 64 lata — 0 6 0s0Db, tj. 0 8,0%, a jej udziat w ogdlnej liczbie bezrobotnych zmniejszyt
sie 0 0,1 punktu procentowego i wynosit 1,8%.
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Tabela Nr 14.

Stan na koniec okresu

Struktura bezrobotnych wg grup wieku

Grupy wieku Il kwartat 2008 roku Il kwartat 2009 roku
i Liczba % do ogbtu Liczba = 1 o 45 ogstu
bezrobotnych ° 9 bezrobotnych | ™ 9
Ogodtem 3931 100,0 4547 100,0
é 18-24 764 19,4 997 21,9
© 25-34 990 25,3 1330 29,3
= 35-44 752 19,1 753 16,6
S 45 - 54 1058 26,9 1061 23,3
g [ 55-59 292 7,4 325 7,1
8 60 - 64 75 1,9 81 1,8
o
N
o
o)
X
9
=

Zrédfo: Zatacznik 1 do sprawozdania MPiPS — 01. Bezrobotni wedfug czasu pozostawania bez pracy,
wieku, poziomu wyksztatcenia i stazu pracy. Stan w koncu Il kwartatu 2008 i 2009 roku dla

obszaru dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w tomzy, obliczenia wtasne.

Najwiekszg populacje bezrobotnych na koniec Il kwartatu 2009 roku tworzyty osoby
w wieku 25 — 34 lata. Stanowity one 29,3% wszystkich zarejestrowanych w ewidenc;ji

Powiatowego Urzedu Pracy w tomzy.

Bezrobotnych w wieku mobilnym byto 3080, a ich udziat w ogotem bezrobotnych wynosit
67,7% (na koniec analogicznego okresu 2008 roku — 65,2%).

W koncu czerwca 2009 roku najwiekszg grupe tworzyli bezrobotni z wyksztatceniem, co
najwyzej gimnazjalnym (1328 oso6b). W omawianym okresie jej liczebnos¢ zwiekszyta sie
o 51 osob (4,0%), natomiast jej udziat w ogdlnej populacji zmniejszyt sie o 3,3 punkty

procentowe i wyniost 29,2%.

Tabela Nr 15. Struktura bezrobotnych wg wyksztatcenia
Stan na koniec okresu

Il kwartat 2008 roku Il kwartat 2009 roku

Wyksztatcenie Liczba . Liczba .
’ bezrobotnych 70 do ogotu bezrobotnych 70 do ogotu
Ogotem 3931 100,0 4547 100,0
wyzsze 349 8,9 468 10,3
policealne i sSrednie zawodowe 956 24,3 1142 251
LO 336 8,5 448 9,9
zasadnicze zawodowe 1013 25,8 1161 25,5
gimnazjalne i ponizej 1277 32,5 1328 29,2

Zrédto: Zatacznik 1 do sprawozdania MPiPS — 01. Bezrobotni wedfug czasu pozostawania bez pracy,
wieku, poziomu wyksztatcenia i stazu pracy. Stan w koncu Il kwartatu 2008 i 2009 roku dla

obszaru dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w tomzy, obliczenia wtasne.
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Wszystkie pozostate populacje bezrobotnych wg wyksztatcenia rowniez zwiekszyty swojg

liczebnosc:

» z wyksztatceniem wyzszym o 119 oséb, tj. o 34,1%, jej udziat w ogdtem bezrobotnych
zwiekszyt sie o 1,4 punktow procentowych do 10,3%;

» policealnym i $rednim zawodowym o 186 oséb, czyli 19,4%, jej udziat w bezrobociu
rejestrowanym wyniost 25,1% i byt wiekszy o 0,8 punktu procentowego niz na koniec
czerwca 2008 roku;

» z wyksztatceniem ogdlnym o 112 osob, tj. o 33,3%, jej udziat w ogdtem bezrobotnych
zwiekszyt sie o 1,4 punktu procentowego w stosunku do analogicznego okresu 2008 roku i
wyniost 9,9%;

» z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym o 148 oséb, tj. o 14,6%, a jej udziat w ogdtem
bezrobotnych zmniejszyt sie o 0,3 punktu procentowego i na koniec Il kwartatu wynosit
25,5%.

Tabela Nr 16. Struktura bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy
Stan na koniec okresu
Il kwartat 2008 roku Il kwartat 2009 roku

Okres pozostawania

bez pracy bezlr_cl>cbzol?tiych %o do ogotu bezlr_cl)%?[ﬁych 7o do ogotu

Ogotem 3931 100,0 4547 100,0
do 1 325 8,3 464 10,2

od 1do 3 525 13,4 743 16,3

od 3do 6 574 14,6 1066 23,5

od 6 do 12 693 17,6 1038 22,8

od 12 do 24 533 13,5 455 10,0

powyzej 24 1281 32,6 781 17,2

Czas pozostawania bez pracy w miesigcach

Zrédto: Zatacznik 1 do sprawozdania MPiPS — 01. Bezrobotni wedfug czasu pozostawania bez pracy,
wieku, poziomu wyksztafcenia i stazu pracy. Stan w koncu Il kwartatu 2008 i 2009 roku dla
obszaru dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w tomzy, obliczenia witasne.

Najwiekszg grupg bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy na koniec
omawianego okresu byli poszukujacy jej od 3 do 6 miesiecy . Populacja ta zwiekszyta sie
0 492 osoby, czyli 0 85,7%, a jej udziat w ogdle bezrobotnych wyniost 23,5%, czyli o 8,9 punktu
procentowego wiecej niz na koniec czerwca 2008 roku.

Pozostate grupy bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy, ktére réwniez
zwiekszyty swojg liczebnos¢:

> pozostajacy bez pracy do 1 miesigca o 139 os6b, czyli 42,8%, a jej udziat w bezrobociu
rejestrowanym byt wiekszy o 1,9 punktu procentowego i wynosit 10,2%;
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> pozostajacy bez pracy od 1 do 3 miesiecy o 218 osdb, tj. 0 41,5%, a jej udziat w ogotem
zarejestrowanych zwiekszyt sie 0 2,9 punktu procentowego do poziomu 16,3%.

> grupa pozostajgca bez pracy od 6 do 12 miesiecy o 345 osob, tj. o 49,8%, jej udziat
w bezrobociu rejestrowanym wyniost 22,8% i byt wiekszy o 5,2 punktu procentowego jak
na koniec czerwca 2008 roku.

Reszta grup wg czasu pozostawania bez pracy zmniejszyta swoja liczebno$¢:
» grupa pozostajgca bez pracy od 12 do 24 miesiecy zmniejszyta sie o 78 bezrobotnych, .
0 14,6%, a jej udziat w ogotem wyniost 10,0% czyli o 3,5 punktu procentowego mniej niz
rok wczesniej;
» pozostajacy bez pracy powyzej 24 miesiecy o 500 o0sdb, tj. 0 39,0%, a jej udziat w ogdinej
populacji bezrobotnych wynidst 17,2% i byt mniejszy o 15,4 punktéw procentowych niz w
czerwcu 2008 roku.

Bezrobotni dtugotrwale stanowili 42,2% bezrobocia rejestrowanego i byto ich 1919.

Na koniec | pétrocza 2009 roku najliczniejszg grupe tworzyli bezrobotni posiadajacy staz
pracy od 1 roku do 5 lat (1024 osoby). W rozpatrywanym czasie grupa ta zwiekszyta liczebnosc¢
0 158 o0sob, czyli 18,2%, a jej udziat w ogdtem bezrobotnych wynidst 22,5% i byt wiekszy o 0,5
punktu procentowego niz rok wczesniej.

Tabela Nr 17. Struktura bezrobotnych wg stazu pracy

Stan na koniec okresu

. Il kwartat 2008 roku Il kwartat 2009 roku
Staz pracy - .

Liczba  1o. 46 ogstu, 1203 1oy 4o ogstu

bezrobotnych | ”° 99U hezrobotnych | ”° 9
Ogoétem 3931 100,0 4547 100,0
S [do 1 roku 500 12,7 671 14,8
% od1do5 866 22,0 1024 22,5
; od 5do 10 513 13,1 591 13,0
& |od 10 do 20 654 16,6 697 15,3
g od 20 do 30 471 12,0 513 11,3
N 30 i wiecej 84 2.1 100 2,2
» |bezstazu 843 21,5 951 20,9

Zrédto: Zatacznik 1 do sprawozdania MPiPS — 01. Bezrobotni wedfug czasu pozostawania bez pracy,
wieku, poziomu wyksztafcenia i stazu pracy. Stan w koncu Il kwartatu 2008 i 2009 roku dla
obszaru dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w tomzy, obliczenia witasne.

Wszystkie pozostate grupy bezrobotnych wg stazu pracy, rowniez zwiekszyty swojg
liczebno$¢ w tym czasie:

» posiadajgcy staz do 1 roku o 171 osoéb, tj. o 34,2%, jej udziat w bezrobociu
rejestrowanym wyniést 14,8% i byt o 2,1 punktu procentowego wiekszy niz rok
wczesniej;

» od 5 do 10 lat o 78 osdb, tj. 0 15,2%, udziat w ogétem bezrobotnych wynidst 13,0%

i byt mniejszy o 0,1 punktu procentowego niz na koniec analogicznego okresu
2008 roku;
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> od 10 do 20 lat o 43 osoby, tj. 0 6,6%, udziat w ogdlnej liczbie bezrobotnych
wyniost 15,3% i byt nizszy o 1,3 punktu procentowego niz na koniec czerwca 2008
roku;

> od 20 do 30 lat o 42 osoby, tj. o 8,9%, udziat w ogdtem bezrobotnych wynidst
11,3% i byt mniejszy o 0,7 punktu procentowego niz rok wczesniej;

» 30 lat i wiecej o 16 osob, tj. o 19,0%, udziat w ogdtem wzrést o 0,1 punktu
procentowego i wynidst 2,2%;

> bez stazu pracy o 108 osdb, tj. 0 12,8%, a jej udziat w ogétem wynidst 20,9% i byt
mniejszy o 0,6 punktu procentowego niz na koniec czerwca ub. roku.

1.6. Zwolnienia z przyczyn zakfadow pracy

W ciggu | pétrocza br. z przyczyn dotyczacych zaktadow pracy status bezrobotnego
uzyskato 48 oséb. Wsrdd nich byto 25 kobiet, ktére stanowity 52,1%.

Udziat tej subpopulacji w nowo zarejestrowanych bezrobotnych wyniést 1,3%. Na koniec
czerwca br. w ewidencji urzedu pracy w tomzy z przyczyn zaktadéw pracy pozostawato 82
bezrobotnych, w tym 63 pochodzito z miasta tomzy. Stanowili oni 2,1% (w miescie 2,6%)
ogodlnej populacji zarejestrowanych bezrobotnych. W omawianym okresie zanotowano
zwiekszenie tej populacji o0 16 osob, tj. 0 19,5%.

Tabela Nr 18. Bezrobotni zwolnieni z przyczyn zakladéw

Bezrobotni zwolnieni z przyczyn zaktaddéw pracy:
' Udziat W tym miasto tomza .
Ogdtem| % do Ogotem % do Udziat
Rok Miesigce 0ogotu W nowo ogétu | miasta
zarejestro- W
r::ig;)igj(?ac W?/;‘X/fh na koniec miesigca og\;,\(lﬁtzm
2008 | grudzien 82 2,0 0,4 59 2,3 72,0
styczen 85 1,7 0,6 60 2,0 70,6
luty 86 1,7 0,6 63 2,0 73,2
2009 marzec 91 1,8 1,8 65 2,1 71,4
kwiecien 95 2,0 2,0 71 2,3 74,7
maj 89 1,9 0,2 67 2,2 75,3
czerwiec 98 2, 3,0 76 2,6 77,6
Zrédto: Sprawozdania o rynku MPiPS — 01 za grudzieri 2008 i kolejne miesigce 2009 roku, obliczenia
wtasne.

1.7. Oferty pracy.

W | potroczu 2009 roku Powiatowy Urzad Pracy w tomzy pozyskat ogétem 994 oferty
pracy w tym 691 (69,5%) pochodzito z miasta tomza. Oferty subsydiowane stanowity 71,4%
i byto ich 710, a w miescie odpowiednio 70,5% i 487.
Na koniec czerwca 2009 roku urzad pracy w Ltomzy dysponowat 18 ofertami pracy, w tym 2
byty nie wykorzystane dtuzej niz 1 miesigc.
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W drugim kwartale 2009 roku do Powiatowego Urzedu Pracy w tomzy wptyneto w
ramach sieci EURES 39 ofert pracy na okoto 471 stanowisk.

Okreslenie doktadnej liczby stanowisk pracy nie jest mozliwe w zwigzku z tym, ze
pracodawcy w pewnej czesci zgtaszanych ofert nie podajg ilosci wolnych wakatow.

W omawianym okresie do Posrednika pracy zgtosito sie 87 osob zainteresowanych
ustugami sieci EURES z czego 67 osdb wykazato zainteresowanie konkretnymi ofertami pracy i
informacjami ogdlnymi dotyczacymi wyjazdéw do pracy za granice, ponadto 5 osobom
udzielono informacji w zakresie warunkéw zycia i pracy w krajach UE/EOG oraz 15 osob
poinformowano na temat sposobow poszukiwania pracy za granica.

PUP w tomzy w trakcie omawianego okresu wzigt udziat w Dniu Aktywnosci Zawodowe]
w Gminie Zbojna oraz Targach Pracy organizowanych przez Panstwowg Wyzszg Szkote
Informatyki i Przedsiebiorczosci w tomzy. Na spotkaniach przedstawiono prezentacje
multimedialng na temat warunkoéw pracy i zycia oraz poszukiwania pracy w krajach UE/EOG,
rozpropagowano ulotki i materiaty zwigzane z w/w wymienionymi zagadnieniami, udostepniono
aktualne oferty pracy z sieci EURES wraz z adresami stron internetowych o systemach i
mozliwosciach ksztatcenia sie oraz mobilnosci edukacji w krajach UE/EOG.

Oferty pracy z sieci EURES sg systematycznie raz w tygodniu przesytane do lokalnych
mediow oraz instytucji publicznych i innych organizaciji tj.: Radio Nadzieja, Radio RMF MAXXX,
Regionalny Portal - 4lomza.pl, Telewizja tomza, Studio Skorpion, Gazeta Wspotczesna,
Agencja Rozwoju Regionalnego, Kurier Poranny, Gazeta Wyborcza, Tygodnik ,Kontakty”,
Gminny Os$rodek Kultury — Gminne Centrum Informacji w Sniadowie, Urzad Gminy w Sniadowie,
Gminny Os$rodek Kultury — Gminne Centrum Informacji w Miastkowie, Urzad Gminy w
Miastkowie, Gminny Osrodek Kultury — Gminne Centrum Informacji w Nowogrodzie, Urzad
Gminy w Nowogrodzie, Urzgd Gminy w tomzy, Urzad Gminy w Jedwabnem, Urzad Gminy w
Pigtnicy, Urzad Gminy w Przytutach, Urzad Gminy w Wiznie, Urzad Gminy w Zbdjnej oraz
Ochotniczy Hufiec Pracy w Ltomzy.

Zgtoszone oferty pracy:

Czechy: inzynier — projektant, mechanik samolotowy, operator maszyn CNC, pracownik do
obrobki metalu, spawacz;

Hiszpania: potozna, pielegniarki/ pielegniarze;

Holandia: lekarz dentysta, osoby do pracy przy truskawkach;

Norwegia: szef kuchni, kucharz, spawacz TIG, inzynier budowy drdg;

Szwecja: zbidr truskawek;

Wielka Brytania: kierowca traktora, biolog komorkowy, biolog odkrywanie lekéw, zbidr owocéw
i warzyw, doktor w dziedzinie genetyki stosowanej, kierownik zmiany, sprzedawca, kelner/ka,
pracownik restauraciji ;

Stowacja: lekarze réznych specjalnosci;

Cypr: animator, kucharz, kelnerki, pomoc kuchenna, kucharz kuchni chinskiej, technik napraw
szyb samochodowych;

Islandia: rzeznik/wykrawacz;

Estonia: menedzer ds. sprzedazy;

Witochy: opiekun

2. Aktywizacja oséb bezrobotnych.
2.1. Skierowania do pracy

W | pétroczu 2009 roku w Powiecie tomzynskim i miescie tomza 1493 (w tym 988 z
t.omzy) bezrobotnych podjeto prace.
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Przy pracach interwencyjnych zatrudniono 208 (129 z miasta) oséb, a do robot publicznych
skierowano 175 (z miasta 77) bezrobotnych.

Do pracy subsydiowanej skierowano 536 bezrobotnych, co stanowito 35,9% wszystkich podje¢
pracy w tym czasie.

Prace sezonowg podjeto 19 osoby, w tym 14 pochodzito z terenu miasta Lomzy.

2.2. Przyuczenia do zawodu i przekwalifikowania

Najwazniejszym celem kierowania bezrobotnych na szkolenia i przekwalifikowania
zawodowe jest utatwianie im restartu do czynnego zycia zawodowego oraz zwiekszenia szansy
na rynku pracy. Na ponizsze kursy i szkolenia zawodowe kierowano gtéwnie bezrobotnych bez
zawodu lub z wyksztalceniem, w ktorym brak jest ofert pracy. Specjalistyczne kursy
organizowano po wczeshiejszym rozpoznaniu zapotrzebowania pracodawcéw. Preferowano
szkolenia indywidualne, po uprawdopodobnieniu przez pracodawce zatrudnienia uczestnika
szkolenia po jego zakonczeniu.

Szkolenia w | pétroczu 2009 roku w PUP w tomzy:
> rozpoczeto ogdtem — 155/37 bezrobotnych, 104/22 os. z tomzy 53/15 os. ze wsi;
> ukonczyto ogotem — 134/43 os. bezrobotnych, 93/24 os. z tomzy, 41/20 oséb ze wsi.

Bezrobotni uczestniczyli w ponizszych szkoleniach:

1. ,,Dozor i eksploatacja urzadzen cieplnych Gr-2E” org. przez Rade FSNT NOT Biatystok
— 1 osoba;

2. ,,Fakturzystka” org. w Hanza sp. z 0.0. w tomzy — 10 os6b, szkolenie wspoétfinansowane
z EFS;

3. ,,Glazurnik” org. przez Stowarzyszenie Wspierania Edukacji i Rynku Pracy w tomzy — 10
oso6b, szkolenie w ramach EFS;

4. ,,Kierowca operator wozkow jezdniowych” org. przez Zespdt Centrow ksztatcenia
Praktycznego i Ustawicznego w tomzy — 10 osob;

5. ,,Kurs projektowania wnetrz Il stopnia” org. przez Zwigzek Polskich Artystéw Plastykow
Sztuka Uzytkowa, Warszawa — 1 osoba;

6. ,Kurs stylizacji paznokci” org. przez Europejskg Szkote Stylizacji Paznokci SELEKT 1
Warszawie — 1 osoba;

7. ,,Operator koparko — ftadowarki kl. IllI” org. przez Osrodek Centralnego Szkolenia
Maszynistow w Minsku Mazowieckim — 3 osoby;

8. ,,Operator koparki jednonaczyniowej kl. lll” org. przez Osrodek Centralnego Szkolenia
Maszynistow w Minsku Mazowieckim — 10 osdb, szkolenie w ramach EFS;

9. ,,Operator tadowarki jednonaczyniowej kl. Ill” org. przez Osrodek Centralnego Szkolenia
Maszynistow w Minsku Mazowieckim — 8 osob, szkolenie w ramach EFS;

10. ,,Operator koparko — fadowarki kl. IlI” org. przez Os$rodek Centralnego Szkolenia
Maszynistow w Minsku Mazowieckim — 8 osob, szkolenie w ramach EFS;

11. ,Pomoc kuchenna” org. w Zaktadzie Doskonalenia Zawodowego w tomzy — 10 osdb,
szkolenie wspoltfinansowane z EFS;

12. ,,Pracownik ochrony fizycznej Il stopnia” org. przez Ambrela System Sp. z 0.0.w tomzy —
8 osdb, szkolenie w ramach EFS;

13. ,,Pracownik ochrony fizycznej | stopnia” org. przez Ambrela System Sp. z 0.0.w tomzy —
8 osdb, szkolenie w ramach EFS;

14. ,,Prawo jazdy kat. ,,C+E” org. przez Osrodek Szkolenie Zawodowego E. Ferenc w tomzy —
3 osoby;
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15. ,,Prawo jazdy kat. ,,C” org. przez O$rodek Szkolenie Zawodowego L. Mierzejewski w
tomzy — 3 osoby;

16. ,,Prawo jazdy Kat. ,,C+E” org. przez OSK E. Ferenc w tomzy — 1 osoba;

17. ,,Prawo jazdy kat. ,,C” org. przez OSK E. Ferenc w Ltomzy — 2 osoby;

18. ,,Przewéz materiatow niebezpiecznych ADR - cysterny” org. przez Osrodek Szkolenia
Kierowcow R. Kaminski w tomzy — 1 osoba;

19. ,,Przewéz materiatow niebezpiecznych ADR — podstawowy + cysterny” org. w Osrodku
Szkolenia Kierowcow R. Kaminski w tomzy — 1 osoba, program ,Miode wilki”;

20. ,,Przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej” org. przez Hanza sp. z o0.0.
w tomzy — 10 osob, szkolenie wspoéilfinansowane z EFS;

21. ,,Robotnik budowlany robét wykonczeniowych” org. przez Stowarzyszenie Wspierania
Edukacji i Rynku Pracy w tomzy — 8 osob, szkolenie wspoffinansowane z EFS;

22. ,Spawanie stali metoda MAG” org. przez Zespdt Centrow Ksztatcenia Praktycznego
i Ustawicznego w Lomzy — 2 osoby;

23. ,,Spawacz stali metoda MAG i TIG” org. przez Zespot Centrow Ksztatcenia Praktycznego
i Ustawicznego w Lomzy — 1 osoba;

24. ,,Spawanie stali elektrodg otulona” org. przez Zespét Centrow Ksztatcenia Praktycznego
i Ustawicznego w Lomzy — 10 osob, szkolenie wspétfinansowane z EFS;

25. ,Spawanie stali metodq TIG” org. przez Zespot Centrow Ksztatcenia Praktycznego
i Ustawicznego w Lomzy — 1 osoba;

26. ,,Sprzedawca na stacji paliw” org. przez Stowarzyszenie Wspierania Edukacji i Rynku
Pracy w tomzy — 8 oséb;

27. ,,Szkolenie podstawowe strazaka jednostki ochrony przeciwpozarowej” org. przez
Komende Wojewddzkg PSP w Biatymstoku — 4 osoby;

28. ,,Szkolenie podstawowe w zakresie przewozu rzeczy” org. przez Osrodek Szkolenia
Zawodowego L. Mierzejewski w tomzy — 1 osoba;

29. ,, Tipsy zelowe i akrylowe” org. przez Stowarzyszenie Wspierania Edukacji i Rynku Pracy w
tomzy — 1 osoba;

30. ,,Tynkarz — glazurnik” org. przez Zespét Centrow Ksztatcenia Praktycznego i Ustawicznego
w tomzy — 10 oséb, szkolenie w ramach EFS.

2.3. Poradnictwo zawodowe

Podstawowym celem realizacji poradnictwa zawodowego jest udzielanie szeroko
rozumianej pomocy osobom bezrobotnym i poszukujgcym pracy w wyborze odpowiedniego
zatrudnienia, zawodu lub kierunku przekwalifikowania, a pracodawcom w doborze kandydatow
do pracy na stanowiska wymagajace szczegdlnych predyspozycji psychofizycznych.

W | pétroczu 2009 roku z ustug doradcow zawodowych skorzystato 1269 osdéb.
Przeprowadzono 1128 rozmow wstepnych z osobami bezrobotnymi lub poszukujacymi pracy, w
wyniku ktorych kontynuowano wspotprace w zakresie poradnictwa zawodowego poprzez:

— porady indywidualne -z porad indywidualnych skorzystato 1012 os6b, w tym 566 kobiet /

liczba wizyt w ramach porady indywidualnej — 1166/

— porady grupowe -z poradnictwa grupowego skorzystato 31 osob, w tym 7 kobiet /2 grupy
warsztatowe/

Dziatania doradcy byly wspierane i uzupetniane odpowiednimi badaniami testowymi,
lekarskimi lub psychologicznymi umozliwiajagcymi wydanie przez doradce opinii 0 przydatnosci
zawodowej do kierunku szkolenia /w przypadkach tego wymagajgcych lub okreslonych
odrebnymi przepisami/:
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1/ 23 osoby skorzystaty z badan testowych przeprowadzonych przez doradce uprawnionego do
stosowania Kwestionariusza Zainteresowan Zawodowych
2/ 103 osoby zostaty skierowane na specjalistyczne badania lekarskie lub lekarskie i
psychologiczne umozliwiajgce wydanie przez doradce opinii
o przydatnosci zawodowej do kierunku szkolenia
3/ 1 osoba zostata skierowana na badania psychologiczne na wniosek pracodawcy w celu
wydania opinii o zdolnosci do pracy na stanowisku ,opiekun osob starszych”.

Ponadto w | pétroczu 2009 roku udzielono:
- 1 porady dla pracodawcy dot. pomocy w doborze kandydatow do pracy;
- 110 indywidualnych informacji zawodowych, w tym dla 74 kobiet.
Najliczniejsza grupe (potowe) klientow doradcy zawodowego stanowity kobiety /54,1%/ oraz
osoby do 25 roku zycia — 41,3%. Sposrdod oséb objetych poradnictwem indywidualnym — ok.
2/3 stanowity osoby pozostajgce w rejestrze osob bezrobotnych krécej niz 6 miesiecy — 66,6%.,
13,2% - to osoby po 50 roku zycia.
Wspoipraca z partnerami rynku pracy

W | potroczu 2009 roku Powiatowy Urzad Pracy w tomzy systematycznie doskonalit
formy wspétpracy z naszymi partnerami — samorzgdami gmin, OHP oraz innymi urzedami pracy
i instytucjami rynku pracy. Szczegdlnie dobrze uktadata sie wspétpraca z Centrum Informac;ji i
Planowania Kariery Zawodowej w tomzy /WUP w Biatymstoku, Oddziat Terenowy w tomzy/. W
celu zapewnienia osobom bezrobotnym i poszukujgcym pracy wiasciwej informacji o rynku
pracy i ustugach urzedu osoby bezrobotne byly kierowane byty na zajecia prowadzone przez
Centrum. W chwili okreslenia potrzeby skorzystania z pomocy psychologa, klienci informowani
byli takze o jego ustugach w CIiPKZ.

Doradcy zawodowi uczestniczyli w licznych imprezach, konferencjach, targach pracy i gietdach
zawodow organizowanych przez partneréw rynku pracy:
1/ Biuro Karier PWSIIP w tomzy - konferencja ,Absolwent na rynku pracy”. Celem
spotkania bylo przyblizenie studentom oferty Powiatowego Urzedu Pracy oraz
sytuacji na lokalnym rynku pracy.
2/ Publiczne Gimnazjum Nr 2 w tomzy
3/ Cech Rzemiost R6znych w tomzy
4/ Oddziat Terenowy Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w tomzy i tomzynskie Centrum
Edukacji i Pracy Miodziezy OHP - Dzien Aktywnosci Zawodowej zorganizowany
w Gminie Zbdjna

Systematycznie rozwijata sie wspotpraca z tomzynskim szkotami zawodowym w zakresie
informacji o tendencjach na rynku pracy i problematyki wyboru zawodu oraz poszukiwania
zatrudnienia.

Ponadto, w ramach doskonalenia wtasnego warsztatu pracy przez doradce zawodowego
oraz upowszechniania szeroko rozumianej informacji zawodowej, zostata opracowana ulotka
,PORADNICTWO ZAWODOWE” oraz poradnik ,Indywidualny Plan Dziatania”.

Inne dziatania podejmowane w ramach poradnictwa zawodowego

Osoby zainteresowane w sprawach dotyczacych informacji zawodowej, technik
poszukiwania pracy i planowania kariery zawodowej mogga kontaktowa¢ sie
z doradcami  zawodowymi PUP w tomzy drogg e-mail pod adresem:
doradcazawodowy@pup.lomza.pl .

2.4. Klub Pracy
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Pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy polega na przygotowaniu bezrobotnych i
poszukujgcych pracy do lepszego radzenia sobie w poszukiwaniu i podejmowaniu zatrudnienia,
w szczegolno$ci przez:

1) uczestnictwo w szkoleniu z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy;

2) uczestnictwo w zajeciach aktywizacyjnych;

3) dostep do informaciji i elektronicznych baz danych stuzgcych uzyskaniu umiejetnosci
poszukiwania pracy i samozatrudnienia

Pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy jest udzielana przez Powiatowy Urzad Pracy w
tomzy w ramach Klubu Pracy.

W | pétroczu 2009 roku zorganizowano dwa trzytygodniowe szkolenia w ktorych
uczestniczyto 19 oséb (18 bezrobotnych, i 1 poszukujgca pracy). Szkolenie miato na celu
przygotowanie uczestnikow do intensywnego i efektywnego poszukiwania pracy, aby po
zakonczeniu kursu byli w stanie miedzy innymi:

— zastosowacl réznorodne techniki i narzedzia poszukiwania pracy /zyciorys — cv, list
motywacyjny, inne dokumenty, wykorzystywac¢ telefon w procesie poszukiwania pracy,
zasady autoprezentacji, prowadzenia rozmow kwalifikacyjnych, itd./,

- okredli¢ i zanalizowac¢ rynek pracy,

— okresli¢ i porownac swoje mocne strony z mozliwosciami oferowanymi przez rynek pracy,
pozwalajgce na samozatrudnienie lub znalezienie pracy najemnej, stanie sie osobg
bardziej przedsiebiorcza, podjecie decyzji o dalszym ksztatceniu,

— udoskonali¢ swoje umiejetnosci podejmowania decyzji ich realizacji.

W zajeciach aktywizacyjnych w | potroczu 2009 uczestniczyto 189 osoéb. Zajecia
ukonczyto 181 oséb.

Tematyka zaje¢ zostata wybrana przez Lideréw Klubu Pracy. Jedno i pieciodniowe
zajecia aktywizacyjne dla osob bezrobotnych i poszukujgcych pracy majacych trudnosci z
wkroczeniem lub powrotem na rynek pracy, prowadzone byty metodg warsztatowa.

Celem zaje¢ byto zapoznanie uczestnikow z aktywnymi formami i metodami poszukiwania pracy
oraz przygotowanie do samodzielnego, skutecznego i efektywnego pozyskiwania zatrudnienia.
W trakcie warsztatdw uczestnicy nabyli umiejetnosci zwigzane z przygotowaniem i
sporzadzeniem dokumentoéw aplikacyjnych (cv, list motywacyjny).

Efektem zajeC byto przede wszystkim wyposazenie uczestnikbw w zaséb podstawowe;j
wiedzy i umiejetnosci poszukiwania pracy.

Ponadto wszyscy zainteresowani, w tym osoby, ktére ukonczyty szkolenie i zajecia
aktywizacyjne w Klubie Pracy, mogg bez ograniczen korzysta¢ z ustug Otwartego Klubu Pracy,
gdzie w dogodnym dla siebie czasie mogg otrzymac¢ fachowa pomoc oraz majg zapewniony
nieodptatny dostep do informaciji i elektronicznych baz danych stuzacych uzyskaniu umiejetnosci
poszukiwania pracy i samozatrudnienia. Osoby korzystajgce z Klubu Pracy mogg uzyskaé takze
pomoc w zakresie obowigzujgacych przepiséw z zakresu prawa pracy, umiejetnosci pisania
dokumentow aplikacyjnych, prowadzenia rozmowy wstepnej z przysztym pracodawcyg oraz przy
obstudze komputera i Internetu, zaktadania poczty elektronicznej, wysytania e-maili itd. W Klubie
Pracy mozna nieodptatnie korzysta¢ z prasy z ofertami pracy, biuletynéw informacyjnych,
telefonu, ksero, Internetu, komputera, skanera i drukarki.

W | pétroczu 2009 r. z oferty Otwartego Klubu Pracy (dostepu do informaciji i
elektronicznych baz danych) skorzystato 657 oso6b /na podstawie ,,Rejestru o0so6b
korzystajgcych z ustug Otwartego Klubu Pracy/.

ZESTAWIENIE LICZBY OSOB KORZYSTAJACYCH Z USLUG
OTWARTEGO KLUBU PRACY W 2009 ROKU*
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MIESIAC LICZBA OSOB OGOLEM

Styczen 2009 41

Luty 2009 204
Marzec 2009 67
Kwiecien 2009 133
Maj 2009 94
Czerwiec 2009 118
RAZEM 657

*/na podst. ,Rejestru oséb korzystajacych z ustug Klubu Pracy/
2.5. Prace interwencyjne

Priorytetem organizacji prac interwencyjnych jest tworzenie nowych, statych miejsc dla
bezrobotnych w istniejagcych zakfadach pracy poprzez wsparcie pracodawcow sSrodkami
finansowymi z FP w celu obnizenia kosztow utworzenia tych stanowisk. Organizatoréw prac
interwencyjnych wybierano komisyjnie.

Realizacja celu gtobwnego — tworzenie nowych miejsc pracy — uwzgledniata réwniez
edukacje oséb bezrobotnych. Uczestnicy prac interwencyjnych nabywali nowe umiejetnosci
zawodowe, zgodne z potrzebami danego podmiotu gospodarczego.

Urzad zawierat réwniez umowy na organizacje prac interwencyjnych z instytucjami, ktére
nie gwarantowaty powstania nowych,statych miejsc pracy. Dotyczyto to jednostek budzetowych
i placowek socjalnych. Kierowano tam przede wszystkim bezrobotnych w szczegdlnej (trudnej)
sytuacji na lokalnym rynku pracy i trudnych do zaktywizowania zawodowego. Umowy takie
zanizajq efektywnosc¢ wykorzystania FP na te forme przeciwdziatania bezrobociu, ale realizujg
bardzo wazny aspekt spoteczno-socjologiczny.

W | potroczu 2009 roku do prac interwencyjnych skierowano 208 bezrobotnych (129
z miasta tomza), w tym 150 kobiet. Wsréd skierowanych bezrobotnych 77 (46 z miasta) oséb
pozostawato bez pracy diugookresowo. Wsrdd tej grupy byto 56 kobiety (36 z Lomzy).

2.6. Roboty publiczne

Podstawowym celem organizowania roboét publicznych jest wspieranie regionalnych
i lokalnych inwestyciji, ktére umozliwiajg tworzenie bazy dziatan dla inwestorow oraz ochrony
Srodowiska, sportu i turystyki, opieki spotecznej. Drugim, nie mniej istotnym, jest zatrudnienie
bezrobotnych pozostajgcych bez pracy dtugoterminowo, najczesciej bez kwalifikacji, badz
posiadajgcych umiejetnosci mato przydatne na lokalnym rynku pracy. Zatrudnienie przy
robotach publicznych realizuje ponadto bardzo wazny cel spoteczno - ekonomiczny — poprawe
sytuacji materialnej zatrudnionych bezrobotnych i ich rodzin, a takze zapobiega marginalizacji
spoteczne;j.

W | pétroczu 2009 roku PUP w tomzy w ramach robét publicznych skierowat do pracy175
bezrobotnych (77 z miasta tomzy), w tym 108 kobiet. W$rdd skierowanych bezrobotnych 84, w
tym 47 kobiet, pozostawato bez pracy dtugotrwale.

Efektywno$¢ robot publicznych jest znikoma, a zatrudnienie pracownika po okresie
subsydiowania jest sporadycznym przypadkiem. W ramach robét publicznych wykonywano
prace na rzecz lokalnych spotecznos$ci miast i gmin.

5.7. Dotacje i refundacje
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Podstawowym celem udzielania dotacji i refundacji z Funduszu Pracy jest pomoc
bezrobotnym w rozpoczeciu dziatalnosci na wtasny rachunek, a pracodawcom w tworzeniu
nowych miejsc pracy w istniejgcych na lokalnym rynku podmiotach gospodarczych.

| potroczu 2009 roku zawarto umowy z 98 bezrobotnymi na o udzielenie dotacji na
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej. Wsrdéd bezrobotnych, ktérzy otrzymali dotacje na
samozatrudnienie byto 30 kobiet, a 70 os6b pochodzito z miasta tomzy.

Dotacji udzielono na podjecie m.in. dziatalnosci gospodarczych na:

v ustugi: auto — naprawa, biuro projektowe, bar gastronomiczny, centrum szkolen,
dekoracje weselne i okolicznosciowe, gastronomiczne hydrauliczne, informatyczne,
instalacje elektryczne, krawieckie, muzyczne, posrednictwo ubezpieczeniowe,
programistyczno — informatyczne, projektowanie mebli, reklama internetowa, remontowo
— budowlane, renowacja podtdg drewnianych, samochodowe, solarium, sprzatanie i
opieka nad grobami, ubezpieczeniowo — finansowe, wynajem quadoéw, wypozyczalnia
elektronarzedzi, zaktad stolarski, zespot muzyczny;

v handel: handel artykutami do instalacji sanitarno-grzewczych, handel artykutami rolnymi,
internetowy, ksiegarnia, posrednik sprzedazy ubezpieczen, sklep odziezowy, spozywczy,
sprzedaz produktéw rybnych, sprzedaz stolarki okienne;.

W omawianym okresie zawarto z 32 lokalnymi pracodawcami umowy na refundacje kosztéw
doposazenia lub utworzenia 45 stanowisk pracy dla bezrobotnych. 25 pracodawcéw pochodzito
z Lomzy. Utworzono lub doposazono m. in. ponizsze stanowiska pracy:

Pracownik budowlany, konsultant ds. sprzedazy, gospodarz posesji, masazystka, asystent
projektanta, operator mtyna, monter instalacji sanitarnych, kierowca, stolarz, sprzedawca,
przedstawiciel handlowy, sprzedawca-magazynier, pracownik produkcji, sSlusarz, operator
frezarki, cukiernik, operator pity, mechanik samochodowy, kucharz, zaopatrzeniowiec, obstuga
solarium, spawacz.

2.8 Miejsca pracy dla oséb niepetnosprawnych.

Do Powiatowego Urzedu Pracy w tomzy w | pétroczu 2009 roku zgtoszono 37 ofert pracy
dla oséb posiadajgcych uprawnienia inwalidzkie. Wsrdd nich 56,8% stanowity oferty pracy
subsydiowanej. Wszystkie zgtoszone propozycje zatrudnienia pochodzity z terenu miasta
tomzy.

3. Poziom i struktura wydatkéw z Funduszu Pracy

Tabela Nr 19. Poziom i struktura srodkéw Funduszu Pracy wydatkowanych przez
Powiatowy Urzad Pracy w tomzy w | pétroczu 2009 roku.

Stan w okresie w tys. PLN
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styczen 63,2| 83,2 0 0 141,2 0,3| 14,0 5,2 307,1
luty 68,2| 92,7 0 0| 186,3 52| 18,3 0 370,7
marzec 82,7| 159,2 332,5 0 193,7 22114 0,3 782,0
kwiecien 96,0| 160,3 560,0 0 213,0 173,7| 5,8 12,1 1220,9
maj 90,2| 155,2 525,0 122,5 2270 1046| 14 16,4| 12423
czerwiec 128,4| 172,5 612,5 315,0 251,8( 118,2 0 15,5 1613,9
Razem 528,7| 823,1| 2030,0 437,5| 1213,0] 404,2| 50,9] 49,5| 5536,9

Zrédto: Sprawozdania finansowe MPIPS — 02 za kolejne miesigce 2009 roku, obliczenia wtasne.

W | potroczu 2009 roku Powiatowy Urzad Pracy w Lomzy na aktywne formy przeciwdziatania
bezrobociu wydatkowat ogdtem 5.536,9 tys. PLN ze $Srodkéw Funduszu Pracy.
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Tabela Nr 20. Sytuacja na lokalnym rynku pracy na obszarze dzialania PUP w Ltomzy na
koniec Il kwartatu 2009 roku

W o PUP | Ppowiat | Miasto | Udziattomzy
yszczegOlnienie w Lomzviski . -
. omzynski | tomza w ogotem
tomzy
Liczba bezrobotnych 4547 1644 2903 63,8
w tym z prawem do zasitku 720 242 478 66,4
Liczba bezrobotnych kobiet 2350 832 1518 64,6
Zwolnieni z przyczyn zaktadoéw pracy 98 22 76 77,6
Zamieszkali na wsi 1440 1440 0 0
& | Bezrobotni w wieku do 25 lat 997 467 530 53,2
g Bezrobotn'i, ktorzy ukohczy_li . 56 16 40 71.4
2 | szkote wyzszg do 27 roku zycia
S | Dtugotrwale bezrobotni 1919 698 1221 63,6
g |Kobiety, ktdre nie podjgly 504 201 303 60,1
£ | zatrudnienia po urodzeniu dziecka
'S" | Bezrobotni w wieku powyzej 50 lat 980 249 731 7,6
% Bezrobotni bez kwalifikacji 1278 502 776 60.7
| zawodowych
% Bezrobotni bez doswiadczenia 1214 537 677 55.8
S, |zawodowego
g Bezro.botnl bez wyksztatcenia 2489 966 1523 61.2
N sredmego .
> | Samotnie wychowujace co
2 najmniej jedno dziecko do 18 roku 312 101 211 67,6
9 | zycia
O |Bezrobotni, ktérzy po odbyciu kary
pozbawienia wolnosci nie podijety 69 14 55 79,7
zatrudnienia
Niepetnosprawni bezrobotni 340 83 257 75,6
Oferty pracy w miesiacu 169 61 108 63,9
Podjecia pracy ogétem 272 92 180 66,2
w tym praca subsydiowana 123 50 73 59,3
Stopa bezrobocia w % 10,9* 8,7 12,8

Zrédfo: Sprawozdanie o rynku MPiPS — 01 za czerwiec 2009 roku, obliczenia wtasne.

* - wartos$ci stopy bezrobocia nie weryfikowane przez GUS
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Tabela Nr 21. Struktura zjawiska bezrobocia na obszarze dzialania PUP w tomzy

w podziale na Miasto tomza i Powiat Ltomzynski na koniec Il kwartatu

2009 roku.

Zarejestrowani bezrobotni na koniec Il kwartatu 2009 roku

w PUP w tomzy
Wyszczegolnienie Bezrobotni ZZwcm>InC|§nr|]

w tym Struktura | z prawem przyczy
Razem ? o . zaktadow
kobiety w % do zasitku
pracy

PUP w tomzy 4547 2350 100,0 720 98
Miasto tomza 2903 1518 63,8 478 76
Powiat tomzynski 1644 832 36,2 242 22
Gminy miejsko-wiejskie 310 162 6,8 50 2
Jedwabne 152 78 3,3 17 0
Nowogrod 158 84 3,5 33 2
Gminy wiejskie 1334 670 294 192 20
tomza 391 209 8,6 66 10
Miastkowo 154 73 3,4 22 0
Piatnica 317 183 7,0 48 5
Przytuty 49 19 1,1 3 0
Sniadowo 118 46 2,6 19 2
Wizna 134 68 29 16 3
Zbdjna 171 72 3,8 18 0

Zrédfto: Sprawozdania o rynku MPiPS — 01 za czerwiec 2009 roku, obliczenia wtasne.

Stopa bezrobocia dla PUP w tomzy na dzien 30.06.2009 roku wynosita 10,9*%.
Stopa bezrobocia dla Miasta tomzy na dzien 30.06.2009 roku wynosita 12,8%.
Stopa bezrobocia dla Powiatu tomzynskiego na dzien 30.06.2009 roku wynosita 8,7%.

* - wartosci wskaznikéw nie weryfikowane przez GUS




Tabela Nr 22. Bezrobotni wg wieku, poziomu wyksztalcenia, stazu pracy i czasu pozostawania bez pracy na obszarze dziatania PUP w Ltomzy
w podziale na Miasto Lomze i Powiat Lomzynski
Stan na koniec Il kwartatu 2009 roku

_ PUP w| Miasto Powiat |V tym gminy miejsko - wiejskie i gminy wiejskie:

Opis tomzy | tomza | tomzynski | Jedwabne |Nowogréd |tomza |[Miastkowo |Pigtnica |Przytuty |Sniadowo |Wizna |Zbdjna
18-24 997 530 467 43 38 94 43 94 20 42 43 50
25-34 1330 820 510 50 45 117 51 102 14 33 45 53

$ |35-44 753 475 278 23 34 73 24 44 4 25 22 29
= |45-54 1061 789 272 26 31 78 28 50 8 7 14 30
55 - 59 325 233 92 8 8 24 8 21 3 9 5 6
60 - 64 81 56 25 2 2 5 0 6 0 2 5 3
o wyzsze 468 334 134 21 10 33 7 31 5 7 10 10
'g $r. zaw. 1142 749 393 30 43 98 38 76 13 32 31 32
jc’(g LO 448 297 151 18 18 31 12 27 5 11 17 12
N
_‘ﬁ zasad. 1161 712 449 36 52 117 36 76 12 33 31 56
= |gimn. i 1328 811 517 47 35 112 61 107 14 35 45 61
ponizej
dofr. 671 431 240 34 20 47 21 47 8 13 24 26
- [1-5 1024 609 415 29 45 102 43 86 8 28 34 40
§ 5-10 591 394 197 14 26 55 16 34 4 18 11 19
_g— 10 - 20 697 496 201 18 26 68 15 37 7 9 7 14
S |20-30 513 385 128 9 19 29 15 21 2 11 9 13
@[30 pow. 100 80 20 1 1 9 0 4 0 3 2 0
bez stazu 951 508 443 47 21 81 44 88 20 36 47 59
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§ do 1m 464 303 161 11 24 48 6 34 5 14 8 11
a 1-3 743 467 276 22 30 64 23 50 15 21 22 29
E 3-6 1066 703 363 37 33 71 37 86 10 30 27 32
© 6-12 1038 649 389 41 38 94 29 66 13 23 41 44
G 12-24 455 296 159 13 17 39 24 26 3 9 13 15
:
(/0]
N
8 pow.24 781 485 296 28 16 75 35 55 3 21 23 40
@
N
O

Ogétem 4547 2903 1644 152 158 391 154 317 49 118 134 171

Zrédfto: Sprawozdania o rynku MPIPS — 01 za marzec 2009 roku, obliczenia wiasne.
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