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1 tJumer sprawozdania K/2.41ZPORR/20

2. t{umer i nazw a Działania
D ziałar e 2 . 4 Re ori ent acj a z awo dowa o s Ób zagr oŻony ch

procesami restrukturyzacyi nymi

a
J . {azwa Instytucj i Wdrazaj ącej Wojewodzki Urząd Pracy w Białymstoku

4. Ądręs ul. Pogo dna 22, 15-354 Białystok

5 .
Jsoba odpowiedzialna w ramach
lnstytucj i Wdraz ającej za
:ea|izacjęDziałaria

Janina Mironowicz - Dyrektor WojewÓdzkiego Urzędu
Pracy w Białymstoku

6 .
Jsoba do kontaktu w ramach
lnstytucj i Wdrażaj ącej

Marcin Sidorczuk - inspektor wojewodzki w Wydziale
Monitorowania i Kontroli EFS:

7. lumęr tęlefonu i faksu tel. (085) 7497 2f4, fax. (085) 7497 209

8 . Ądres poczty elektronicznej marci n. sidorczu k@wu p.wrotapodlasia. pl,

ojewodzki Urząd Pracy (wUP) w Białymstoku od2004 r. pełnił rolę Instytucji Wdrazającej (IW
|a Działaria f.4 Reorientacia zawodową osÓb zagrożonych procesami restruhuryzacyjnym
ramach Zintegrowanego Programu operacyjnego Rozwoju Regionalnego. Umowę Finansowant
ziałaria zawarto pomiędzy Wojewodą Podlaskim (Instytucją Pośrednicząc{ a WojewÓdzki
rzędem Pracy w Białymstoku (Instytucją Wdrazającd, w dniu |9 października 2004 r.

Sprawozdawanym okresie w ramach Działania 2.4 WUP zrealizował' sześć procedu
onkursowych. Wszystkie konkursy miały charakter konkursÓw zamkniętych. W odpowiedzi n
łoszone konkursy zł'oŻono ogÓłem 104 wnioski o dofinansowanie nałącznąkwotę 50,6 mln PLN

iku ocenczego 91 wnioskÓw oceniono pozytywnie pod względem formalnym. w
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erytorycznej przedłozonych aplikacji wybrano do ręalizacji 33 projekĘ. Ponizej zamięszczo
bela przedstawia szczegÓłowo dane z wszystkich sześciu konkursÓw.

Numer konkursu
Konkurs nr
IIZPORNZ.

412004

Konkurs nr
ZIZPORR/2.

4t2005

Konkurs nr
3IZPORR/f.

4t2005

Konkurs nr
4IZPORR/z,

4t2005

Konkurs nr
IIZPORR]2.

4t2006

Konkurs nr
ZIZPORNf ,

4/2006
ogÓłem

Liczba wnioskÓw
złożonych w
odpowiedzi na
konkurs

5 5 t2 l 6 23 43 104

Liczba wnioskÓw,
ktÓre spełniły
kMeria formalnę

4 5 l 0 1 5 20 37 9 1

Liczba wnioskÓw
pozytywnie
ocenionych przez
KOP

3 J 6 l l l 0 f4 5',l

Liczba wnioskÓw,
klÓre uzyskały
dofinansowanie

Ą
J 2 6 l 0 5 J J

d początku realizacji Działania 2.4 ZPORR podpisano 33 umowy o dofinansowanie projektu
artość projektow po uwzględnieniu aneksÓw, ZwTotÓw oraz kwot niepobranych wynosi

13 805 959,60 PLN, w tym 10 354 469,70 PLN z EFS.
ajwięcej umÓw o dofinansowanie rea|izacji projektu (22) podpisanych zostało w 2006 roku

4 I ZP ORR/2.4 I 2005 . 7 I Zp ORR/2.4 t2006niku rozstrzygnięcia trzech konkursÓw o numerach
zPoRvz.4t2006.
trak c i e w dr aŻarlia D ziałarlia 2 . 4 ni e ro z w iązano Żadnej um o wy.

Wartość zakontraktowanej alokacji na lata 2004.2006 wynosi 107,82 oń. Budzety projektoW, k
stały przyjęte do realizacji kształtowały się w przedziale 39 |76,68 PLN do 1 451r 361,50 PLN
ramach działania ręalizowanych było 25 projektÓw, ktorych wartość budzetu nie prze|<raczał'

,5 mln PLN, 2 projekty mieszczące się w przedziale od 0,5 mln PLN do l,0 mln PLN oraz
jektow powyzej I mln PLN.

truktura rea|izowanych projektÓw obejmowała m.in. szkolenia i kursy z zak'resu językÓw obcych
i płac, księgowości, informatyki (np. obsługa komputera, tworzenie stron www)

rzedsiębiorczoŚci, funduszy europejskich, spawanie metodą MAG i inne. Występowały też
rojekty zintegrowane dostarczające wsparcie w formie usług doradczych Z indywidualnymi
lanami działafi (IPD) lub bez IPD, informacji zawodowej, pośrednictwa pracy.

okresie sprawozdawczym Wojewodzki LJrząd Pracy w Białymstoku sporządzał' i przesyłał
nstytucji Pośredniczącej w wznaczonych terminach plany kontroli na lata 2OO5,2
aktualizacja z dnia 01.06.2006 r.), 2OO7,2008 oraz na2OO9 rok. W związku Z przedłużającą si

urą zatwierdzania wnioskÓw o płatność WUP niekiedy dokonywał przesunięć
lanowanych kontroli koricowych, jednakze wszystkie zaplanowane kontrole

lzowane.

okresie wdraŻarliaDziałania 2.4 wUP w Białymstoku przeprowadził łącznie 71 kontroli (23
ię rea|izacji projektÓw, 33 na zakonczenie rea|izacji projektÓw, 13 kontro|i doruźnych oraz

ontrole trwałości). Dla wszystkich projektÓw została przeprowadzona kontrola na dokumentach
bejmująca głÓwnie weryfikację wnioskÓw o płatność i sprawozda monitoringowych. W ramac
ontroli przeprowadzono rÓwniez wizyty monitorujące, celem sprawdzenia faktyczności odbywani
ię szkoleri. Kontrole miały na celu sprawdzenie prawidłowości rea|izacji projektÓw pod względe
3odności z procedurami, zapisami Zintęgrowanego Programu operacyjnego Rozwoj
egionalnego (ZPORR) i Uzupełnieniem ZPORR oraz postanowieniami Umowy o dofinansowani

lrojektu. W okręsie wdruŻania Działania 2.4 ZPORR Wojewodzki lJrząd Pracy w Białymstok
twi erdził |2 nieprawidłowo ści.

W okresie rea|izacji Działania 2.4 w latach 2004.2009 Woiewodzki IJrząd Pracy w Białvmstok



weryfikował 128 wnioskÓw o płatnoŚć (w tym 33 o płii"
raz33 o płatność koricow$. Łącznie Beneficjentom wypłacono 13 805 959,60 ptN, w tym zEF

10 354 469.70 PLN.
/ trakcie wdraŻarliaDziałania WojewÓdzki IJrząd Pracy w Białymstoku wystąpił do Podlaskieg
rzędu WojewÓdzkiego w Białymstoku w sumie z f4 wnioskami o refundację na łączną kwo1

13 805 959,60 PLN, w tym z EFS l0 354 469,70 pLN.
związku tym, iŻ wszystkie środki, o ktÓre zawnioskowała Instytucja WdruŻająca został

fundowane zakładany stopieri rea|izacji zobowiwaf, w okresie 'p.u*o,dawczym zosti
ągnięty w 100%.

okresie sprawozdawczym WojewÓdzki |Jrząd Pracy w Białymstoku sporządzał. i przesyłał
nstlucji Pośredniczącej w wyznaczonych terminach sprawo zdaniaokresow e orazroczne.

ramach Priorytetu 4 Pomoc techniczna w latach 2OO4-2O09 wUP w Białymstoku ręa|izo
tępujące projekty:

w ramachDziałania 4.7 realizowane były 4 projekty wsparcia kadrowego otazprojekt pt.: Leasin.
amochodu osobowego w procesie wdrażania ZP)RR.
w ramachDziałarlia 4.2 realizowane były następujące projekty:

o Wyposazenie pracownikÓw Zaangazowanych we wdrażanie ZP)RR,
. opracowanie ewaluacji on-going projehÓw realizowanych w romach dziatania 2. ], 2.3 i 2.

ZPORR w latach 2004-2006,
. Wsparcie ron,uoju pracownikow zaangażowanych we wdrażanie ZP1RR poprze

organizację wizyĘ studyjno - szkoleniowej na Litwie,
o wsparcie procesu realizacji programu operacyjnego zpoRR,

w ramach Działarlia 4 .3 realizowane były następuj ące proj ekty:
o Rola EFS w procesie wdrazania projehÓw w zalcresie ron,uoju ząsobÓw ludzkich w romctc

ZPORR,
o Sprawozdanie z realizacji Dziata 2.], 2.3 i 2.4 ZP)RRw wojewÓdztwie podlaskim,
. Promowanie komponentu ZPoRR w wojewÓdztwie podlaskim,

ok 2004.
w dniu 19 października 2004 roku zostałapodpisana umowa finansowania Działania2.4 w ram
;PORR. Kolejnym etapem było przygotowanie przęz WUP w Białymstoku dokumentacj
onkursowej.
w dniu 17listopada2}}4 roku został ogłoszony koŃurs zamknięty nr l/ZPoRV2.4l20O4.
w odpowiędzi na ogłoszony konkurs wpłynęło 5 wnioskÓw.
rozpoczęto procedurę weryfikacj i formalnej.
ok 2005.
w 2005 roku podpisano 7 umÓw o dofinansowanie dla wnioskÓw wyłonionych w ramac

onkursÓw l /ZPoRzu2.4 l 200 4, 2 l ZP oRR/z.4 l 20O 5 i 3 /ZPORR/ 2.4 l 2O0 5,
w okresie od 13 maja do 77 czerwca 2005 r. trwał konkurs zamknięty nr 2lZPoRR/2.4l20O5
/ odpowiedzi na konkurs wpłynęło 5 wnioskÓw, do dofinansowania rekomendowano 2 projekty.
w okresie od 22 sierpnia do 30 września 2005 r. trwał konkurs zamknięty nr 3/ZP9RR/2.412O05

W odpowiedzi na konkurs wpłynęło t2 wnioskÓw, do dofinansowania rekomendowano
jektÓw.

w 2005 roku przeprowadzono 3 kontrole na miejscu realizacjiprojektu,
beneficjenci składali wnioski o płatnosc za|iczkową orazpośrednią IW składała do Podlaskieg
rzędu Wojewodzkiego w Białymstoku wnioski o refundację,
sporządzono i przesłano do Instytucji PoŚredniczącej Sprawozdania zaIY kwartał 2OO4 r., za20
k oraz zal,II i III kwartał 2005 t.
ok 2006.
podpisano 26 umÓw o dofinansowanie projektÓw wyłonionych w konkursach zamkniętych numer:
/ZPoRR/2.4l2005, 4lZPqRN2.4/2005, UZP}RR/2.412006 oraz 2lZPoRR/2.4l2O06 na łaczna
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tę |0^260 2|6,62 PLN, w tym dofinansowanie z EFS 7 695 |62,46 PLN.
W roku 2006 ogłoszono dwa konkursy zamknięte:

1. Konkurs nr 1/ZPoRR/2.4l2006 ogłoszono w dniu 31.01.2006 roku. Kwota dostępna
ogłoszonego konkursu wynosiła 4 408 207,65 PLN. W odpowiedzi wpłynęły 23 wnioski

wotę 1| 079 676,87 PLN. Do weryfikacji merytorycznej przeszło 20 wnioskÓw. W wynik
j oceny dokonanej przez Komisję oceny Projeklow rekomęndowano do dofinansowania 1

ioskÓw.
2. Konkurs nr 2lZPoRR/2.4l2006 ogłoszono w dniu 31.05.2006 roku. Kwota dostępna
h ogłoszonego konkursu wynosiła 2 000 000 PLN. W odpowiedzi wpłynęły 43 wnioski n

wotę |6 727 656,91 PLN. Do weryfikacji merytorycznej przeszł'o 37 wnioskÓw. w wynik
wej oceny dokonanej przez KOP do dofinansowania rekomendowano 5 projektow.

do dnia 3l grudnia 2006 roku zakonczono realizację 9 projektÓw, w tym do kazdego z nic
ynęło Sprawozdanie kofcowe. Jeden z wlw projektÓw został zakoilczony rzeczowo i finansowo
Żono dla niego wniosek o płatność korlcowąi przeprowadzono dla niego kontrolę koricową.

w roku 2006 przeprowadzono 18 kontroli, rczpoczęto 1l kontroli planowych (10 w trakci
lizacji i I po zakonczeniu realizacji) w tym 8 zako czono w okresie sprawozdawczym

izowano rÓwniez 9 kontroli doraźnych, obejmujących zakresem m.in.: kwalifikowal
eficjentow ostatecznych do projek1Ów w ramachDziałartia2.4, zgodność ręa|izacji projektÓw
isami ustawy prawo zamÓwieri publicznych oraz faktyczność odbywania się szkoleri w ramac
izowanych projektÓw.

stwięrdzono 4 nieprawidłowości niepodlegajace raportowaniu, ktÓre zostały ujęte w kwartalny
wieniu nieprawidłowoŚci niepodlegajacych raportowaniu i przedłoŻone w I kwarta|e 2007r. d

nstytucj i Pośredniczącej .
beneficjenci występowali do Instytucji WdruŻającej z wnioskami o wypłatę transz za|iczkowyc

składali wnioski o płatność pośrednią lub koricową. Do Instytucji Wdrazającej wpłynęło 6
ioskÓw o płatność.Łącznie w minionym kwarta|e zatwierdzono 63 wnioski o płatność na kwot

693 176,14 PLN w tym z EFS 5 769 882,06 PLN.
w ramachDziałartiaZ.4 ZPORR do Instytucji Pośredniczącej złoŻono 10 wnioskÓw o refundację.
sporządzono i przesłano do Instytucji Pośredniczącej Sprawozdania zaIY kwartał 2005 r., za200
k oraz za I, II kwartał 2006 r.

Rok 2007.
nie podpisano nowych umÓw o dofinansowanie rea|izacji projektu,
nie ogłaszano nowych konkursÓw z powodu wycze{pania dostępnej alokacji,
do korlca roku 2007 zakonczono realizację tzeczową i finansową w sumie 24 projektÓw.

rakcie rea|izacji pozostało 9 projektÓw,
została zakonczona realizacja l8 projektÓw (zrea|izowano dla nich wniosek o płatność koricow
była się kontrola koricowa),

rozpoczęto i zako czono 25 kontroli,
do dnia 15 października 2007 roku opracowano i przedłoiono do Instytucji Pośredniczącej Roczn
lan kontroli na rok 2008.
stwierdzono nieprawidłowoŚci niepodlegające raportowaniu, ktÓre zostały ujęte w kwartalny

wieniu nieprawidłowości niepodlegających raportowaniu i przedłoŻone w IV kwartale 200
ku i w I kwartale 2008 roku do Instytucji Pośredniczącej,
do Instytucji Wdraiającej w 2007 roku wpłynęło 84 wnioskÓw o płatność. W okresi

prawozdawczymłącznie zatutierdzono 52 wnioski o płatność na kwotę 9 0|6281,94 PLN w tym
FS 6 762 217,45 PLN.
do Instytucji Pośredniczącej zł'oŻono 10 wnioskÓw (w tym 5 do korekty) o refundację na kwot
208 557,96 PLN w tym z EFS 6 906 418,47 PLN.
sporządzono i przesłano do Instytucji Pośredniczącej sprawozdania zaII pÓłtocze 2006 r., za2

otaz zal pÓłrocze 2007 r.,

ok 2008.
nie podpisano nowych umÓw o dofinansowanie rcalrizacji projektu,
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nie ogłaszano nowych konkursÓw z powodu wycze{pania dostępnej alokacji,
nie realizowano Żadnego projektu. od początku rea|izacji Działania 2.4 zakonczono łączni

izację 33 projektÓw, dla ktÓrychprzeprowadzono kontrolę koncową
w 2008 roku w ramachDziałartiaZ.4 przęprowadzono (zakonczono) 15 kontroli koricowych,
stwierdzono 2 nieprawidłowości niepodlegające raportowaniu, ktore zostały ujęte w kwartalny

wieniu nieprawidłowości niepodlegających raportowaniu i przedłozone do Instytucj
ośredniczącej. Dotyczyły one wystąpienia wydatkow niekwalifkowalnych oraz uczestnictwa

jekcie nieuprawnionych osÓb. Nieprawidłowości te zostały usunięte.
stwięrdzono rÓwnieŻ,2 nieprawidłowoŚci podlegające raportowaniu, ktÓre zostały ujęte w dwÓc
portach kwartalnychza IV kwartał 2008 r. a następnie przedłoŻone do Instytucji Pośredniczącej

inie do 10 stycznia 2009 roku. Dotyczyły one nieprzedstawienia przez Beneficj
izującego dwa projekty ewidencji księgowej w części dotyczącej tych dwoch kontrolowanyc

rojektÓw oraz wymienionych w informacjach pokontrolnych brakujących oryginałÓw dokumentÓ
sięgowych.
w 2008 roku wpłynęły 4 wnioski, zweryfikowano 8 wnioskÓw o płatność (częśÓ wnioskÓ
zonych w poprzednich okręsach Sprawozdawczych) na kwotę | 120 626,27 PLN (w ty

469,70 PLN z EFS).
w 2008 roku zł'oŻono do Instytucji Pośredniczącej 5 wnioskÓw o refundację na kwot
151 956,54 PLN, w tym 1613 967 4l PLN Z EFS. Poświadczona kwota wydatkÓw
uropejskiego Funduszu Społecznego wyniosła 1 6|3 967 41 PLN.
ok 2009.
w ramachDziałarlia2.4 nie prowadzono żadnych kontroli,
wyjaśniono dwie nieprawidłowoŚci stwierdzone w poprzednich okresach Sprawozdawczych.
złoŻono dwa raporty kwartalnę za I kwartał 2009 roku, zaII kwartał 2009 roku orazjeden zaIl
wartał 2009 roku.

Dodatkowo wypełnić zaŁącznik nr 1.

2. Informacja odnoŚnie stopnia osiągnięcia zakładanych wartości wskaŹnikow w okresie
obi ętvm Sprawozdanięm.

i
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|ałącznik nr 2.
M ramach Działania 2.4 przewaŻającym typem wsparcia były szkolenia i kursy występujące u
:aŻdymz33 projektÓw. od początku realizacjiprzedmiotowegoDziałartiarea|izowanych było 11
lrojektow zintegrowanych. WskaŹnik dotyczący osÓb korzystających z projektÓw szkoleri i kursÓrł
lrzekwalifikowujących od początku realizacji Działarlia osiągną wartość 4998 osÓb, w tym 93C
nęŻczyzn i 4068 kobiet.

V okresie wdraiania Działaria 2.4 zł'oŻono 13 oświadczeri dotyczących braku osiągnięcie
vskaŹnikow rezultatu. Najczęściej oświadczenia dotyczyły wskaznika pn. ,,Liczba osÓb' ktÓre
ndjęły nowe zatrudnienie'' oraz ,,Liczba osÓb, ktÓre zmieniły swÓj status na skutek rea|izacjl
lrojektu''. Beneficjenci informowali Instytucję Wdrazającą o terminie osiągnięcia' bądź c
lsiągnięciu wartości wskaznikÓw.

Działanie 2009 r. W okresie
sprawozdawczym

2.4 0 l3

M danym okresie Sprawozdawczym osiągnięto następujące wskaźniki rezultatu:
,,Liczba osÓb, hÓre ukonczyty szkolenie w ogolnej liczbie korzystających z projehLl,, w okresie
Sprawozdawczym osiągnął wartość 98,51yo (303613082), natomiast od początku wdrazarie
Działania wynosi 98,28 % (491214998), (osiągnięta wartość wskaźnika świadczy o małej
liczbie osÓb, ktÓre nie koricząrozpoczętych szkoleri),



w tym: męŻczyźni/kobieĘ w okresie sprawozdawczym 23,88yol76,l2yo (725130361231113036)
natomiast od początku wdrazaniaDziałartia |9,260/o180,74o/o (946149|213966149|2),

początku wdraiartiaDziałarlia2.4 osiągnięto następujące wartoŚci wskaŹnikÓw oddziałaywania:

,, Udziat osÓb, hÓre znalazty nowe zatrudnienie poza przemysłami/sektorami
przedsiębiorstwami restruhuryzowanymi w ciągu 6 miesięcy po zakoriczeniu uczestnictwa
projekcie w ogolnej liczbie biorących udział w projekcie,, w oklesie sprawozda,wczym wyni
79o/o, w tym męŻczyźnilkobiety 50%ol50Yo, a od początku rea|izacji 11o/o, w
męŻczy źlnilkobie ty 37,5Yo l 62,5yo.

,ałącznik 
2b.

2009 roku nie trwała rea|izacja rzeczowa i finansowa Żadnego projektu w
miotowe go Działania, dlatego teŻ wartości Ms kształtują się na poziomie zerowym.

p o c zątku r eal'izacji D ziałartia 2 . 4 ZP o RR o s iągnięto następuj ąc e wskazniki :

udział w projektach rozpoczęło 5792 osoby, w tym 1068 męŻczyzn i 4724 kobiet,
zuczestnictwa w projektach od początku wdraŻariaprzedmiotowego DziałaniaZrezygnowało 10

b (2| męŻczyzn i 86 kobiet), co stanowi l,85 % |iczby osÓb rczpoczynających udzi
projeklach,
kwalifikacje podniosło 49|2 osÓb, w tym 946 męŻczyzn i 3966 kobiet'
w szkoleniach i kursach uczestniczył'o 4998 osÓb, w tym 930 męŻczyzn i 4068 kobiet,
z usług doradczych skorzystało 3747 osÓb, natomiast 27]8 osÓb otrzymało wsparcie w postac

informacji zawodowej,
z pośrednictwa pracy skorzystało 1337 osÓb,
z doradztwa w zakresie prowadzenia dział'a|ności gospodarczej skorzystało 23 osoby,
z innych form wsparcia od początku realizacji skorzystały 3 osoby.

Dodatkowo wypełnic załączniki nr 2 i 2b, .
* załącznik 2b nie dotyczy sprawozdania z działania 3.4.

III. PoSTĘP FINANSOWY DZIAŁANIA

2. PorÓwnanie zakładanego stopnia rea|izacji zobowirya z osiągniętym w danym okresie
sprawozdawczym.
zwięku, iŻ wszystkie Środki, o ktÓre zawnioskowała Instytucja Wdrażająca został

fundowane, zakładany stopieri rea|izacji zobowiwa w okresie Sprawoz dawczym
siągnięty w 100%.

' \

l. ogÓlne informacie dotvc
początku rea|izacji Działarlia 2.4 ZPORR podpisano 33 umowy o dofinansowanie projektu

artość projektow po uwzględnieniu aneksÓw, zwrotÓw otaz kwot niepobranych wynos
13 805 959,60 PLN, w tym 10 354 469,70 PLN z EFS.

okresie rea|izacji Działarlia 2.4 w latach 2004-2009 Wojewodzki Urząd Pracy w Białymstok
fikował 128 wnioskÓw o płatność (w tym 33 o płatność za|iczkową 6f o płatność pośredni

raz33 o płatnoŚć ko cowQ. Łącznie Beneficjentom wypłacono 13 805 959,60 PLN, w tym z E
10 354 469"70 PLN.

trakcie wdraŻartiaDział'ania Wojewodzki Urząd Pracy w Białymstoku wystąpił do Podlaskie
rzędu Wojewodzkiego w Białymstoku w sumie z 24 wnioskami o refundację na łączną kwo

13 805 959,60 PLN, w tym z EFS 10 354 469,70 PLN.

Dodatkowo wypełnic zał'ączniki nr 3-4.
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ry. oPIs PRoBLEMow wE WDRAZANIU DZIAŁANIA
1. opis nowych lub nierozwiązartvch problemÓw przy rea|izacji działaria.

A) problemy napotkane w ostatnim okresie Sprawozdawczym, wynikaj ące Ze stosowanych
tozwiązan systemowych, ktÓrych rozwiązar e |eŻy w kompetencji Instytucji
Pośredniczacei lub Instytuc i ZPORR.

B) problemy napotkane w ostatnim
zewnętrznych' nie powi47anych

okresie Sprawoz dawczym, wynikaj ące Z okoliczności
z rozwiązartiami zastosowanymi w ramach systemu

ie stwierdzono problemÓw wynikających ze stosowanych rozwiązan systemowych, ktÓryc
wią4anie |eiy w kompetencji Instytucji PoŚredniczącej lub InstytucjiZarządzającej ZPORR.

ajczęściej zgłaszarlvmi problemami przez BeneficjęntÓw realizujących projekty były:
problemy z płatnościami na rzecz BeneficjentÓw wynikające z długiej procedury weryfikacji
ioskÓw o płatność pośrednią co wią7e się także z przedkładaniem przęz BeneficjentÓw błędni
pełnionych wnioskÓw, ktÓre wymagają wielokrotnych poprawek;

problemy z uczestnikami szkoleri, dotyczyły onę m.in.: trudności z rekrutacją BeneficjentÓ
ecznych; rczygnacji Beneficjentow ostatecznych z kursÓw lub szkoleri (Beneficjenci w ml

ozliwości starali się wprowadzać osoby z listy rezęrwowej); trudności w zachowaniu proporcji
obietv/ M

ie wystąpiły problemy egzogeniczne nięza|eŻne od systemu zarządzania Programe
waj ąc e bezpo średnio lub po średnio na r eal'izac.j ę pro gramu.

V. INFORMACJA O PRZEPROWADZONYCH KONTROLACH I NAPOTKANYCH
PRoBLEMACH w TRAKCIE REALIZACJI DZIAŁANIA

1. Informacja o działaniach podjętych przez Instytucje Wdrazające w ramach kontroli
rea|izacji projektÓw.

W okresie sprawozdawczym WojewÓdzki Urząd Pracy w Białymstoku sporządzał' i przesyłał
do Instytucji Pośredniczącej w Wznaczonych terminach plany kontroli nal'ata f005,2006
(aktualizacjazdnia 01.06.2006 r.), 2007,2008 orazna2009 rok. W zwiry'kuzprzedłuiającą
się procedurą zatwierdzania wnioskÓw o płatność wUP niekiedy dokonywał' przesunięć
zaplanowanych kontroli koricowych, jednakze wszystkie zaplanowane kontrole zostały
zrealizowarte.

W okresie wdrazania Działaria2.4 WUP w Białymstoku przeprowadziŁłącznie 71 kontroli
(23 w trakcie rea|izacji projektÓw, 33 na zakonczenie rea|izacji projektÓw, 13 kontroli
doruźnych oraz 2 kontrole trwałości). Dla wszystkich projektow została przeprowadzona
kontrola na dokumentach, obejmująca głownie weryfikację wnioskÓw o płatność i
sprawozdari monitoringowych. W ramach kontroli przeprowadzono rÓwniez wizyty
monitorujące, celem sprawdzenia faktycznoŚci odbywania się szkolerł. Kontrole miały na
celu sprawdzenię prawidłowości rea|izacji projektow pod względem zgodności z
procedurami, zapisami Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego
(ZPORR) i Uzupełnieniem ZPORR oraz postanowieniami Umowy o dofinansowanie
projektu.

w okresie wdrazania Działania 2.4 ZPORR WojewÓdzki Utząd Pracy w Białymstoku
stwierdz|ł 12 nieprawidłowości (2 nieprawidłowości podlegające raportowaniu, dla ktÓrych
sporządzono raporty kwartalne oraz 10 nieprawidłowości niepodlegających raportowaniu do
KE, ktore zostały ujęte w kwartalnych zestawieniach nieprawidłowości).

Naj częściej występuj ące nieprawidłowo ści :
zwiazarle zę stosowaniem UstawY prawo Zamowlen blicznvch (no. brak lub bł
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dokumerrtowanie postępowania o udzielenia zamÓwienia publicznego, zastosowanie
niewłaŚciwego tryby w postępowaniu o udzielenie zamÓwienia publicznego brak
przesłanek, niezastosowanie przepisÓw Ustawy' brak dokumentÓw potwierdzających
spełnianie warunkÓw udziału w postępowaniu o udzielenie zarrlÓwienia publicznego przez
oferenta),
- zwiryane z uczestnictwem w projekcie BeneficjentÓw ostatecznych niespełniających
kryteriÓw Działaria,
- zwiryane z niekwalifikowalnymi wydatkami.

Uchybienia stwierdzone podczas kontroli dotyczyły naj częściej niedostatęcznego
dokumentowania dot. kwalifikowania beneficjentÓw ostatecznych, błędow przy zawieraniu
umÓw Z personelem projektu, brak podpisÓw na dokumentach, braku poświadczonych za
zgodność z oryginałem kserokopii dokumentÓw, braku rekomendowanych oświadczeri
(zwłaszcza do Podsystemu Monitorowania Europejskiego Funduszu Społecznego).

w I pÓłroczu 2009 roku trwało wyjaśnianie dwÓch nieprawidłowości stwięrdzonych w
poprzednich okresach sprawozdawczych.
Instytucj a WdraŻająca uznała za kwa|ifikowalne wydatki poniesione przez Beneficjenta w
ramach projektÓw ,,Profesjonalna edukacja'' (Zl2.20llll2.4l23l05) oraz ,,Doskonalenie
zawodowe Gwarancją sukcesu', (Zl2.20lIIl2.4106.|l05), ktÓrę były wcześniej
zakwestionowane podczas kontroli na zakonczenie rea|izacji projektÓw. Wydatki uznano Za
kwalifikowalne w związku z:
- przedł'ozeniem do Instytucji WdruŻającej przez ZKiDE Sp. z o.o. w dniu 10.03.2009 r.
odtworzonych brakujących dokumentÓw księgowych wraz z potwierdzeniem ich opłacenia i
zaksięgowania, doty czących ww. proj ektÓw;
- przedłozęniem do Instytucji WdruŻającej przęz ZKLDE Sp. 'o.o. w dniu 0|.04.2009 r.
ewidencji księgowej, zawierającej zbiorczę zestawienie obrotow i sald / zestawieri zapisÓw
księgowych, co potwierdza zaksięgowanie wszystkich ŚrodkÓw wydatkowanych w ramach
ww. projektÓw;
. otrzymaniem przez IW w dniu 30.04.2009 r. pisma z Instytucji Zarządzającej, w klÓrymIZ
zezwo|iła na uznanie odtworzonych dokumentÓw księgowych, przy zachowaniu
wymienionych w piśmie warunkow (pismo z IZ było odpowiedziąna pytanię zadarte przęZ
IW w dniu 06.04.2009 r.);
. ofizymaniem przez IW w dniu 25.05.2009 r. pisma z Instytucji Zarządzającej, w ktorej
stwierdzono brak konieczności windykowania odsetek od kwot uznanych za wydatkowane
prawidłowo (pismo zIZ było odpowiedziąna pytanie zadane przez IW w dniu 15.05.2009
r.);
- wyjaśnieniami zł'oŻonymi przez Pana Roberta Andrysewicza w dniach 27.05.2009 r. i
08.06.2009 r.

Dodatkowo wypełnić, załączniki nr 8.

2. Informacja o ewentualnych działaniach kontrolnych podjętych ptzez inne instytucje
(np. NIK).

KONTROLE

Rok 2006.

1. W ramachDziaŁania 2.4 ZP0RR został skontrolowany projekt ,,Wzmocnienie lwalifikocji w
zalcresie zarządzania i finansÓw w ochronie zdrowia,, realizowany przez Agencję
Konsultingowo.Edukacyjną oRDo. Kontrolę została przęprowadzona przez NajwyższąIzbę
Kontroli Del w Białvmstoku w dniach od 3l.10.2006 do 15.12.2006 roku. Zakres



przedmiotowej kontroli to: realizacja w latach 2004-2006 projektow wspÓłfinansowanych z
Funduszy Strukturalnych w ramach kontraktu wojewÓdzkiego. ProtokÓł z kontroli podpisano
w dniu 15 grudnia 2006 roku. W trakcie kontroli zakwestionowano koszty eksploatacji
pomieszczerl. wynajmowanych przęz Beneficjenta na potrzeby biura projektu. W zwiryku z
otrzymartą interpretacją z Instlucji Zarządzającej' wUP w Białymstoku uznał' wydatki za
kwalifikowalne.

Rok 2008.

1. W dniach od 13.10.2008 r. do 15.12.2008 r. przeprowadzona została, przez PodlaskiUrząd
WojewÓdzki kontrola systemu zarządzarlia i kontroli Działania 2.4 Reorientacja zawodowa
osÓb zagtoionych procesami restrukturyzacyjnymi. Informacja pokontrolna została podpisana
w dniu 12.01.2009 r. Przedmiotowy zakres kontroli obejmował sprawdzenie prawidłowości i
ocenę poprawności wdraŻaniaDziałariaZ.4. W wyniku kontroli stwierdzono, iŻDziałartie 2.4
ZPORR wdruŻarte jest prawidłowo przez WojewÓdzki Urząd Pracy w Białymstoku. Wyniki
kontroli nie rodząkonsekwencji prawnych i finansowych dla Instytucji WdraŻającej.

Rok 2009.

l. w dniu 24.09.2009 r. Najwyższa lzba Kontroli Delegatura w Białymstoku rozpoczęła
kontrolę dotyczącą ,,Realizacji zadaria zamknięcia pomocy finansowej z funduszy
strukturalnych w perspektywie budzetowej 2004-2006". Przewidziany termin zakonczenia
kontroli okręślony został na 07 .12.2009 r.

W 2004, 2005 i 2007 nie przeprowadzono kontroli dotyczącej wdtaŻania Działaria 2.4
ZPORR.

AUDYTY
w okresie wdrazania Działania 2.4 ZPORR Beneficjenci zlecili wykonanie 13 audytÓw
zewnęftznych. W latach 2004-2006 nie przeprowadzono audytow zevtnętrznych.

W roku 2006 przeprowadzono:
. audy zevtnętrzny rea|izacji projektu ,,Nowe Perspektywy- doradztwo, szkolenią i

pośrednictwo pracy,, realizowanego ptzęz Białostocka Fundację Kształcęnia Kadr w
Białymstoku. Audy przeprowadziła Firma Biegłych RewidentÓw ,,Mazur i Jabłoriski'' Sp. z
o.o., w okresie od 1 puŹdziernika 2006 r. do 30 listopada 2006 r. Przedmiotem audyu było
sprawdzenie, czy Beneficjent realizuje Projekt zgodnie z umową o dofinansowaniu
nr ZPoRR/2.20lIIl2.4l5-2l04Nl1l05 z dnia 6 kwietnia 2005 r. i obowiązującymi przepisami
prawa. Wyniki przeprowadzonego audytu nie rodząkonsekwencji prawnych i finansowych.

. audy zewnętrzny rea|izacji projektu ,,Kompendium wiedzy przyszłego menadżera służby
zdrowia,, rea|izowanego ptzęZ Akademię Szybkiej Nauki Tadeusz Buzarewicz. Audyt został
przeprowadzony przez InfoAudit Sp. z o.o.02-844 Warszawa, ul. Puławska479 w dniach od
27 listopada 2006 roku do 29.1|.2006 roku. Zakres audytu obejmował sprawdzenie czy
projekt jest realizowany zgonie z umową o dofinansowanie Projektu, a wydatki są
kwalifikowalne. W wyniku przeprowadzonego audytu stwierdzono' Żę nie ma zagroie d|a
rea|izacji ProjektU, W tym co do źrodęł finansowania kosztÓw Projek1u. Naruszen przepisÓw
prawa nie stwierdzono.

W roku 2007 przeprowadzono:
. audy zewnętrzny rea|izacji projektu ,,Nowa Edukacja - reorientacja zawodową nauczycieli

na rzecz instytucji rynlal procy,' tęa|izowanego przęz Paristwową Wyższą Szkołę Informatyki
i Przedsiębiorczości w ŁomŻy. Audyt został' przeprowadzony przez Divina Polonia Wąsaty i
Społka sp. j.; ul. Powolnego 10l1'] 45-078 opole w terminie od l5.06.2007r. do 22.06.2007r.,
w tym wizytacja Jednostki Audyowanej w dniu 18.06.2007r. Zak'ręs audyu dotyczył'
weryfikacji prawidłowości udokumentowania operacji gospodarczych otaz prawidłowoŚci

korzvstania otrzvmanvch środkÓw Domocowvch zwi ch z realizacia proiektu. W
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obszarze kontroli wewnętrznej, audytorzy zalrecllli podpisywanie wnioskÓw o płatnoŚc i
sprawozdari Z rea|izacji projektu na egzemp|arzr ad acta przez osoby sporządzające
przedmiotowe dokumenty. Jest to forma dokumentowania systemu kontroli wewnętrznej
funkcjonującego w jednostce' wspomagającaprzejrzystość obiegu i kontroli dokumentÓw.
audyt zewnętrzny rea|izacji projektu ,,Studium lrształtowaniąwizerunlcufi,my,' tealizowanego
przez Agencję Konsultingowo - Edukacyjną oRDo. Audyt został przeprowadzony przez
firmę CGP Sp. Z o. o. z siędzilbą w Białymstoku, ul. Sienkiewicza 79Al40l. Przedmiotem
audytu było sprawdzenie czy projekt był realizowarry zgodnie Z umową o dofinansowanie i
obowią.zującymi przepisami prawnyffii,. czy posiada ściezkę audytu w zakresie finansowo-
księgowym' prawidłowo Ści sto sowania ustaw Prawo zamÓwieri public zny ch itp.
W raporcie z przeprowadzonej kontroli nie stwierdzono nieprawidłowości w rea|izacji
projektu
audy zewnętrzny rea|izacji projektu ,,Studium Profesjonalnego Masażu,' rea|izowanego przez
Agencję Konsultingowo - Edukacyjną oRDo. Audyt został przeprowadzony przęz fir'''ę CGP
Sp. z o. o. z siedzibą w Białymstoku, ul. SieŃiewicza 79N401. Przedmiotem audyu było
sprawdzenie czy projekt był realizowany zgodnie z umową o dofinansowanie i
obowią,zującymi przepisami prawnyffii,- czy posiada ściezkę audytu w zakręsie finansowo-
księgowym' prawidłowości stosowania ustaw Prawo zamÓwieri publicznych itp.
w raporcie Z przeprowadzonej kontroli nie stwierdzono nieprawidłowości w rea|izacji
projektu
audyt zewnętrzny rea|izacji projektu ,, ,, Progrom dostosowanią lrwalifilracji pracownikÓw
restruhuryzowanych przedsiębiorstw do standardÓw fi,m stosujących nowoczesne systemy
produkcji w wojewÓdztwie podlaskim,, realizowanego przez Fundację na rzęcz rozwoju
Politechniki Białostockiej. Audy został' przeprowadzony przez Przedsiębiorstwo Usługowe
',FINLEX'' Sp. z o.o. z siedzlbą w Warszawie ul. Umiriskiego 6/1. Audytem objęto okres od
02.0l.2006 r. do 25.02.2007 r., kontrolowano: proced.'.y zarządzania i kontroli projektu,
zasady rachunkowości Beneficjenta Projektu, księgi rachunkowe beneficjenta, plan
finansowania i harmonogram rzeczowo-finansowy Projektu, faktury oraz inne dokumenty
ŹrÓdłowe, wyciągi bankowe, Sprawozdanie roczne z rea|izacji projektu.
Na podstawie zbadanych dokumentÓw oraz uzyskanych informacji audyorzy zewnętrzni
stwierdzili, Żę Beneficjent realizuje działania w ramach projektu zgodnie z załozeniani i
celami projektu określonymi w umowie o dofinansowanie. Stwierdzone uchybienia mają
głownie charakter porządkowy, zabezpieczający, wzmacniający system kontroli wewnętrznej.
Nie wpływają one w sposÓb istotny na prawidłowoŚć rea|izacji projektu. Audyotzy zwrÓcili
uwagą na nast. kwestie: brak odrębnej ewidencji księgowej dla kont rozrachuŃÓw z
dostawcami i publiczno-prawnych, brak adnotacji na dokumentach źrodłowych odnośnie
sposobu zakwalifikowania wg harmonogramu rzeczowo-finansowego realizacji projektu,
rozbiezność pomiędzy brzmieniem umowy partnerskiej, a stanem faktycznym w zakresie
dokonywania wzajemnych rozliczen, wymÓg prowadzenia ewidencji godzin indywidualnych
usług doradczych oraz przeprowadzęnia ankiet do pomiaru wskaźnikÓw rezultatu.
audy zewnętrzny realizacji projektu ,,Zmiana lcwalifikacji - zmiana procy,' rea|izowanego
ptzęz ECDS POLSKA Sp.' o.o. Audyt został przeprowadzony przez fir*ę CGP Sp.z o.o. z
siedzibą ul. Sienkiewicza7gN 407,15-003 Białystok. okres objęty świadectwem kontroli: l
sierpnia 2006 - 31 maja 2007 r. Przeprowadzony audyt obejmował weryfikację prawidłowoŚci
udokumentowania operacji gospodarczych związarlych z rea|izacją projektu i prawidłowoŚci
wykorzystania otrzymanych środkÓw pomocowych. w trakcie realizacji projektu nie
stwierdzono zadnych nieprawidłowości.
audyt zevtnętrzny realizacji projektu ,,Wzmocnienie h,ualifikacji w zalcresie zarządzania i
finansow w ochronie zdrowia. Edycja II'' rea|izowanego przez Agencję Konsultingowo
Edukacyjną oRDo. Audyt został' przeprowadzony ptzez fi.mę CGP Sp. Z o. o. z siedzibą w
Białymstoku, ul. Sienkiewicza 79N40|. Zakręs audyu obejmował weryfikację
prawidłowości udokumentowania operacji gospodarczych związanych z ręa|izacją projektu
orv prawidłowości wykorzystania otrzymanych środkÓw pomocowvch. w raporcię nie
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stwierdzono nieprawidłowości w realizacji proj ektu.
audyt zewnętrzny rea|izacji projektu - ,,Studium budzetowania i kontrollingu w jednostknch
ochrony zdrowia', ręa|izowanego przęz Agencję Konsultingowo - Edukacyjną oRDo. Audyt
został przeprowadzony przęz firmę CGP sp. z o. o. z siedzibą w Białymstoku' ul.
Sienkięwicza 79N40l. Zakęs audyu obejmował weryfikację prawidłowości
udokumentowania operacji gospodarczych związanych z rea|izacją projektu oraz
prawidłowości wykorzystania otrzymanych środkÓw pomocovvych. w raporcie nie
stwierdzono nieprawidłowo Ści w realizacji proj ektu.
audy zewnętrzny rea|izacji projektu ,,Nowe szanse na wspÓłczesnym rynlal pracy,'
realizowanego ptzez WyŻszą Szkołę FinansÓw i Zarządzania w Białymstoku. Audy został,
przeprowadzony przez firmę ,,DORFIN'' Doradztuto i obsługa Finansowo - Księgowa, ul.
GrÓdecka28, 15-561 Białystok. W okresie od 0|.06.2007 r. do 20.09.2007 r. Audyem objęto
m.in.: dokumentację prawno.organizacyjną określającą zakres podmiotowy przedmiotowy
rea|izacji projeklu, Sprawozdania z rea|izacji projektu, wnioski o płatnoŚć oraz
dokumentowanie poniesionych wydatkow' przestrzeganie wymogÓw ustawy Prawo zamÓwieri
publicznych' zasady prowadzenia ksiąg rachunkowych, ewidencji, dokumentowania
wydatkÓw i ich kwalifikacji. Na podstawie przeprowadzonego audyu zewnęttznego projeklu
stwierdzono' Żę projekt realizowano zgodnie z procedurami ZPORR i umową zawartą z
Beneficjentem w ramach działania 2.4 ZPORR. Załoienia projektu dotyczące szkolenia i
doradztwa zarÓwno w zakresie podmiotowym jak i przedmiotowym zostały wykonane.
audy zewnętrzny realizacji projektu - ,,MÓj zawod - MÓj wybor - modyfikacja postaw
nauczycieli na rynlat pracy metodą outplacementu,' rea|izowanego przez Fundację Rozwoju
Przedsiębiorczości z siedzibą w Suwałkach. Audyt został przeprowadzony przez fi.mę
,,Rewident _ Consulting'' sp. Z o.o. z siedzibą w Suwałkach przy ul. Kościuszki 1l0. Celem
audytu było uzyskanie dowodÓw i racjonalnej pewności, Że projekl był realizowany
prawidłowo, zgodnie z Umową o udzielenie wsparcia nr Zl2.20llll2.4l65l06Ul25l06 i
regulacjami wewnętrznymi w zakresię realizacji w/w rrmowy' a dane dotyczące roz|iczenia
Projektu znajdująpotwierdzenię w dokumentacji prowadzonej przez Realizatora Projektu oraz
Partnera - Towarzystwo Naukowe organizacji i Kierownictwa o/ w Białymstoku. W raporcie
nie stwierdzono nieprawidłowości w realizacji projektu.
audyt zewnętrzny realizacji projeklu ,,Wsparcie doradczo - szkoleniowe Szansą na nowy
zawÓd dla nauczycieli'' realizowanego przez Zakład Doskonalenia Zawodowego w
Białymstoku. Audy został przeprowadzony przęz Divina Polonia Wąsaty i SpÓłka sp. j.;
ul. Powolnego |0117 45-078 opole. Zakręs audytu obejmował sprawdzenie dokumentacji
merytoryczną i finansową z realizacji projektu. w wyniku audyu nie stwierdzono
nieprawidłowości w realizacji projektu, nie zostały teŻ sformułowane zd'ęcenia dotyczące
podj ęcia działa koryguj ąco- napraw czy ch.
audyt zewnętrzny rea|izacji projeklu ,, Studium zarządzania i oceny technologii
medycznych', realizowanego przez Agencję Konsultingowo - Edukacyjną oRDo. Audy
został przeprowadzony przez fi.-ę CGP Sp. z o. o. z siedzibą w Białymstoku,
ul. Sienkiewicza 79Al401. Zak<res audytu obejmował sprawdzenie czy projekt jest
realizowany zgodnie Z umową o dofinansowanie i obowią.zującymi przepisami prawnymi.
Audyt nie wykryŁ zadnvch nieprawidłowości, nie było za|ece pokontrolnych.
audy zewnętrzny rea|izacji projektu ,,Studium marketingu i zarządząnia jakością w
jednostkach ochrony zdrowio', realizowanego przez Agencję Konsultingowo - Edukacyjną
oRDo. Audy został' przeprowadzony przez firmę CGP Sp.Z o. o. zsiedzlbąw Białymstoku,
ul. Sienkiewicza 79N40|. Zal<res audytu obejmował sprawdzenie czy projekt jest
ręalizowany zgodnie Z umową o dofinansowanie i obowią.zującymi przepisami prawnymi.
Audyt nie wykrył Żadnych nieprawidłowości, nie było za|ecęń pokontrolnych.

Wyniki wszystkich audyÓw zewnętrznych nie rodzą konsekwencji prawnych/finansowych w
sto sunku do B enefi cj ento w realizuj ących proj ekly.
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A)

B)

Raporty o nieprawidłowościach.

C,y w okręsie sprawozdawczym przygotowallo raport(y) z nieprawidłowości w ramach
działaria?

trl rak n Nie
l r l t

* z azn a czy ć krzyży ki em w ł aś c iw e

Jeśli tak, to kiedy i ile raportÓw przekazarlo do Departamentu Kontroli Skarbowej I
w Ministerstwie FinansÓw?

w okresie wdtuŻania Działarlia 2.4 ZPORR WojewÓdzki Urząd Pracy w Białymstoku
stwierdził 12 nieprawidłowości (2 nieprawidłowości podlegające raportowaniu, dla ktÓrych
sporządzono raporty kwartalne oraz l0 nieprawidłowości niepodlegających raportowaniu do
KE, ktÓre zostały ujęte w kwartalnych zestawieniach nieprawidłowości).

Nieprawidłowościach podlegające raportowaniu zostały stwierdzone w II pÓłroczu2008 roku.
Nieprawidłowości zostały ujęte w 2 raportach kwartalnych za I kwartał 2009 r.) i w 2
raportach za II kwartał 2009 roku oraz w jednym za III kwartał 2009 r.' ktÓre zostały
ptzedł,oŻone do Instytucj i Pośredniczącej.

1) NieprawidłowoŚć numer 08lw25l00032 została stwierdzona podczas kontroli na
zakoirczenię rea|izacji projektu prowadzonej w okresie od 07.05.2008 r. do 05.09.2008 r.
w Zakładzie Kształcenia i Doradztwa Ekonomicznego Sp. z o.o. w Białymstoku.
Nieprawidłowość dotyczyła nieprzedstawienia przez Beneficjenta ewidencji księgowej
w części dotyczącej kontrolowanego projektul oraz wymienionych w informacji pokontrolnej
brakujących oryginałÓw dokumentÓw księgowych. Bęneficjent naruszył tym samym $ 10 ust.
3 Umowy o dofinansowanie projektu _ Beneficjent nie zapewnił prawa wglądu we wszystkie
dokumenty oruz $ 12 ust. 1 Umowy o dofinansowanie projektu - Beneficjent nie udowodnił
prowadzenia odrębnej ewidencji księgowej dotyczącej realizowanego projektu.
Nieprawidłowość jest w trakcie usuwania, a jej kwota wynosi |03 477,00 PLN, w tym środki
wspÓlnoty 77 607,00 PLN. Nieprawidłowość po raz pierwszy została zaruportowana w
raporcie kwartalnym za IV kwartał 2008 r.(raport numer PRR/08/w25l00032l1). W trakcie
wyjaśniania nieprawidłowoŚci, dla wyŻej wymienionej nieprawidłowoŚci sporządzono raporty
kwartalne za I i II kwartał 2009 roku. Po wyjaśnieniach Beneficjenta (opisano w pkt. V 1.)
InstytucjaWdraŻająca uznała za kwalifikowalne wydatki w kwocie 10276l,50 PLN, w tym z
EFS 77 071,13 PLN.
w ramach raportu za II kwartał ujęto nieprawidłowość dotyczącą niezwrÓcenia przez
Beneficjenta niewykorzystanych środkÓw dotacji w kwocię 714,90 PLN, w tym z EFS 536,18
PLN. W III kwartale 2009 roku nieprawidłowoŚć usunięto (niewykorzystana kwota została
zwrÓcona wraz z odsetkami na rachunki wojewodztula podlaskiego). W raporcie za III
kwartał f009 r. poinforrnowano o braku nieprawidłowości.

2) Nieprawidłowość numer 08lw25l00033 została stwierdzona podczas kontroli na
zakofrczenie realizacji projektu prowadzonej w okresie od 07.05.f008 r. do 05.09.2008 r.
w Zakładzie Kształcenia i Doradztwa Ekonomicznego Sp. z o.o. w Białymstoku.
Nieprawidłowość dotyczył'a nieprzedstawienia przęz Beneficjenta ewidencji księgowej
w części dotyczącej kontrolowanego projektv oraz wymienionych w informacji pokontrolnej
brakujących oryginałÓw dokumentÓw księgowych. Beneficjent naruszył tym samym $ 10 ust.
3 Umowy o dofinansowanie projektu _ Beneficjent nie zapewnił prawa wglądu we wszystkie
dokumenty oraz $ 12 ust. 1 Umowy o dofinansowanie projektu - Beneficjent nie udowodnił
prowadzenia odrębnej ewidencji księgowej dotyczącej realizowanęgo projektu.
Nieprawidłowość jest w trakcie usuwania, a jej kwota wynosi 1|7 733,00 PLN, w tym środki
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wspÓlnoty 88 300,00 PLN. Nieprawidłowość po taz pierwszy została zaraportowana w
raporcie kwartalnym za IV kwartał 2008 r.(raport numer PRR/08/W25l00033/l).
w trakcie wyjaśniania nieprawidłowości, dla vtyŻej wymienionej nieprawidłowości
sporządzono raporty kwartalnę za I i II kwartał 2009 roku. Po wyjaśnieniach Beneficjenta
(opisano w pkt. V l.) Instytucja WdraŻająca uznała za kwalifikowalne wydatki w kwocię
7|7 733,00 PLN, w tym Środki wspÓlnoty 88 300,00 PLN. InstytucjaW&uŻająca w raporcie
zaII kwartał 2009 r. poinformowała o braku nieprawidłowości.

vI. zDoLNoŚC INSTYTUCJoNALNA
1. is i ocena zdolności instvtucionalne

Dodatkowo wypełnić załącznlknr 5.

VII. WYPEŁNIANIE ZoBowIĄZAŃ w ZAKRBSIB INFoRMACJI I PRoMoCJI
DZIAŁANIA

actice

a koniec okresu Sprawozdawczego Działania ZPoRR były obsługiwane przez osoby zatrudnio
ie na 7 etatach, pracujące w następujących komÓrkach organizacyjnych: Wydzi

nitorowania i Kontroli EFS, Wydział Projektow, Wydział obsługi Finansowej EFS oraz oddzi
inansowo . Księgowy. Wszystkie ww. osoby posiadają odpowiednią wiedzę co do procedu
draŻania przedmiotowego Działaria oraz zapewnioną ciągłość szkoleri. Zap|ecze technic
okresie obięt wozdanięm było zadaw alai

l. opis działa podjętych w ramach realizacji planu informacji i promocji działania (best-

Podczas wdraŻania Działania 2.4 wUP w Białymstoku przeprowadzlł następujące działar a
informacyj ne i promocyj ne :

W roku 2004, zostały przeprowadzone następuj ące działania informacyjno.promocyjne:
w okresie od kwietnia do czerwca 2004 roku przęprowadzono |6 spotkan informacyjnych
dotyczącychprezentacji ZPORR w spotkaniach wzięło udział 350 osÓb,
w dniach l lipca, 28 lipca i 10 sierpnia2004 roku zostały wyemitowane audycje telewizyjne,
ktÓre dotyczyły moiliwości wykorzystania środkÓw strukturalnych w wojewodztwte
podlaskiffi, W tym Działaria 2.4 ZPORR,
w dniu 5 puŹdziernlka f004 roku zostały przeprowadzonę w oddziale Terenowym w
Suwałkach warsztaty ,,Wypełnianie wnioskÓw o dofinansowanie rea|izacji projektu z
Europejskiego Funduszu Społecznego,,. W powyŻszych warsztatach wzięło udział 72 osÓb,
w dniach 27 puŹdziernika i 9 listopada 2004 roku odbyły się warsztaty na temat ,,Praca z
generatorem wniosku ZPORR''' uczestni czyło w nich 36 osÓb Z firm i instytucji
zaintęresowanych złoŻeniem wnio sku,
w dniu 16 grudnia 2004 roku zorganizowano spotkanie informacyjne dotyczące możliwoŚci
przygotowania projeklu oraz wykorzystania ŚrodkÓw finansowych z funduszy unijnych w
zakresie Działania 2.4 w ZPoRR. Spotkanie to odbyło się w siedzibie WUP w Białymstoku.
uczestniczyło w nim 14 osÓb,
w okresie Sprawozdawczym udzielano informacji dotyczącej EFS, w tym działania f.Ą
ZPORR, w punkcie informacyjnym EFS wUP w Białymstoku,
uaktualniano stronę internetową WUP dotyczącą informacji na temat EFS, w tym działania2.4
ZPORR.
przygotowano materiały informacyjne dla projektodawcÓw, uczestnikÓw spotkan
informacyj nych, ulotki informacyj ne dla proj ektodawcÓw.

W roku f005, zostały przeprowadzone następuj ące działania informacyjno. promocyjne:
w okresie od stycznia do grudnia 2005 roku przeprowadzono lf spotkari informacyjnych
dotyczących prezentacii ZPORR. w spotkaniach tych wzięło udział 224 osÓb.
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zainteresowanych lub bezpośrednio zaangaŻowanych w rea|izacje projektÓw w ramachDzi
2.1. 2.3. 2.4 ZPORR
czywre uczestnictwo WUP dnia 1 maja 2005r., w festynie organizowanym przez Podlaski
Urząd WojewÓdzki nt.'' Unia Europejska na Podlasiu''
druk ulotek (25 000 szt.), plakatÓw (500 szt.) dotyczących programu ZPORR otaz dział
ZPORR dla k1Órych WUP jest InstytucjąWdraŻającą, długopisy reklamowe (1500szt)' płyt
CD z dokumentami programowymi (300 szt.), notesy reklamowe (a00szt),naklejki z iog
ZPORR oraz flagi ZPORR (10 szt.)
organizacja konferencji 16 września 2005r.'' RozwÓj zasobÓw ludzkich w procesie wdraŻani
Działa Zintegrowanego Programu operacyjnęgo Rozwoju Regionalnego. Uczestnikami
konferencji byli beneficjenci ktÓrzy realizują projekty w ramach działart 2.1,2.3,2.4 ZPo
oraz instytucje ktÓre zarnierzająrea|izować. osÓb Zaproszonych przybyło 96,
seminarium na temat Popytu i poduŻy pracy w wojewÓdztwie podlaskim |iczba uczestnikÓ
ok. 50 osÓb
opublikowano ogłoszenia konkursowe d|a Działa 2.|,2.3,2.4 ZP0RR w nakładzie 19 0
(7 ogłoszen), punkl informacyjny EFS odwiedziło łącznie 498 osÓb' z porad telefoniczny
skorzystało 1401 osob
uak.tualniano stronę internetową o nowę zapisy dotyczące EFS.

2006 r. Wojewodzki Urząd Pracy w Białymstoku przeprowadzlł następujące działari
formacyj no -promo cyj ne :

_ . w dniach 15 luty (Białystok) oraz 16 luty (ŁomŻa) zotganizował i przeprowadz1ł' warsztaty dl
beneficjentÓw pt. ,,WYKoRZYSTANIE Śnoorow EFS W RAMACHDZIAŁAŃ 2.7,2.3,2.4 ZP0RR''
w ktÓrvch uczestniczvło 40 osÓb.
2 lutego na z|ecenie WUP w Białymstoku umieszczono i opublikowano w Kurierze Porann
ogłoszenia o konkursie d|aDziałan 2.7,2.3,2.4 ZPORR w nakJadzię 19 000 szt., rÓwniez
czerwca WUP umieścił w Kurierze Porannym ogłoszenie o konkursie do Działaria 2.
ZPORR, ktÓre ukazało się w nakładzię 19 000 szt.,
13 czerwca w siedzibie wUP odbyło się spotkanie informacyjne dotyczące moiliwości
przygotowania projektu otaz wykorzystania środkÓw finansowych z Europejskiego Fund
Społecznego. Na spotkanie przybyło 25 osÓb zainteresowanych pozyskaniem środkÓw
ramach Działaria 2.4 ZP oRR.
20 lipca zorgarizował i przeprowadził' spotkanie informacyjne dotyczące SIMIK, w ktÓ
uczestni czyło 25 BeneficjentÓw,
czy nnie br ał' udzi ał w następuj ąc ych konferencj ach :

o 19 września na konferencji zorganizowanej przez Centrum Informatyki ZETO S.A.
poświęconej rea|izacji projektÓw wspÓłfinansowanych ze środkÓw Europejskiego Fundu
Społecznego, przedstawiciel wUP wystąpił z prezentacją nt. sTANU REALIZACJ
PROGRAMOW OPERACYJNYCH SKIEROWANYCH NA WALKE Z BEZROBOCIEM I ROZWOJE

ZASOBOW LIJDZKICH,

. 19-20 puidziernika wystąpił Z pręzęntacją,,FUNDUsZE UNIJNE w PoLITYCE SPoJNoŚcl
LATACH 2007-2013 - DYLEMATY PRoGRAMowANIA I wDRAZANIA PoMoCY WSPOLNoTow
zE' 9ZCZE'G}LNYM UwZGLĘDNIENIEM PoLSKI'' na konferencji naukowej ',PoMo
FINANSOWA LINII EUROPEJSKIEJ DLA POLSKI doŚwiadczenia i perspektyn,,y
zor garizowanej pr zez W y ŻsząS zkołę F inans Ó w i Zar ządzania w B i ałym sto ku,

o 9 listopada zaprezentował wystąpienie pt. ,,PRZECIwDZIAŁANIE BEZRoBoCIU rtnoozlrŻy
SZKOŁY PUBLICZNE JAKO BENEFICJENT PRoJEKTÓW UNIJNYCH'' na konferencj

zorganizowanej przez Paóstwową WyŻszą Szkołę Informatyki i Przedsiębiorczości
ŁomŻy w ramach rca|izacj i proj elKru z Działania 2. 4 ZP oRR.

7 listopada WUP zorgarizował KoNrpnpNCJĘ PoDSUMowUJĄCĄ REALIZACJĘ SPo RZL o
Dznł,,ą.Ń 2.|, 2.3, 2.4 ZP0RR w woJEwoDZTwIE PoDLASKIM w LATACH 2004.2006. Cele
powyŻszej konferencji było podsumowanie działa|ności WUP w Białymstoku m.in. w zakresi
Działa 2.1,2.3,2.4 ZPORR wdraŻarrych w wo.jewÓdztwie podlaskim w latach 2004.2006.
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konferencji uczestniczyl'i parlamentarzyści, przedstawiciele administracji rządowej
samorządowej, szkÓł wyŻszych, organizacji pozarządowych, instytucji szkoleniowych
przedstawiciele beneficjentÓw. Łącznie w spotkaniu uczestniczyło około 40 Zaproszonyc
gości.
bezpoŚrednio udzielił informacj i 253 osobom zainteresowanym pozyskaniem środkow
Europejskiego Funduszu Społecznego na rea|izację własnych projektÓw otaz 1|29 por
telefonic znych, dotyczących możliwości składania i przygotowania wnioskÓw, a
informacji o bezpłatnych szkoleniach finansowanychze środkÓw EFS,
uaktualniał stronę internetową www.apraca.pl/biwu o nowe informacje dotycząc
Zintegrowanego Programu operacyjnego Rozwoju Regionalnego: stworzył i zamieścił
stronie bazę informującą o bezpł'atnych szkoleniach finansowanych z EFS, zamieścił tabel
ukazującą wykaz projektÓw, ktÓre otrzymały dofinansowanie Ze środkÓw EFS wrźtm
Działafi 2.|, 2.3, 2.4 ZPORR, il& bieżąco uaktualniał wiadomości dotyczące ZPo
przygotował i zamieścił informacje dot. podsumowania działalności WUP w zakresie I
Priorytetu ZPoRR, ktÓre wykorzystano w artykuł'ach,jakie vkazały się na stronie interneto
Polskiej Agencji Prasowej oraz na stronię Urzędu Marszałkowskiego WojewÓd
Podlaskiego, wykorzystując własną stronę internetową informował rÓwniez o konk
ogłaszanych do poszczegÓlnych Działa ZPORR oraz o spotkaniach informacyjnyc
organizowanych przez WUP. Łącznie ukazało się 49 nowych tekstÓw'
stronę internetowąw 2006 roku otworzono łącznie 77 852 (wg stanu licznika odwiedzający
stronę www).

ojewÓdzki Urząd Pracy w Białymstoku w roku 2007 przeprowadził następujące działani
zal<resie informacji i promocjiZintesrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego:

20 marca 2007 r. przedstawiciele WUP w Białymstoku wystąpili z prezentacją ,,WUP l.łr
INsrvruc;e. PoŚneoNICZACA II SToPNIA wE wDRAZANIU EFS W LATACH 2007-2013,,
Konferencji inaugurującej działalność Regionalnych ośrodkÓw Europejskiego F
Społecznego zorgarizowanej przez Fundację Rozwoju Demokracji Lokalnej Podlaski
Centrum, oŚrodek Wspierania organizacji Pozarządowych w Białymstoku oraz Agencj
Rozwoju Regionalnego ,,ARES'' w Suwałkach,
28 oraz 30 marca2007 roku WojewodzkiUrząd Pracy zotganizował i przeprowadz1ł, spotkani
informacyjne nt. ,'WUP ra.ro INsryruCJA PoŚREDNICZĄCA II sropNIA wE wDRAZANIU EFS
LATACH 2007.f0t3,'.Łącznie w obu spotkaniach wzięło udział 54 uczestnikÓw,
- 27 kwietnia na konferencji zorganizowanej przęz WyŻszą Szkołę Administracji Publicznej
', Polską Wschodnia czynniki ronAlojtr', , w ktÓrej uczestni czy|i pracownicy instytucj
otoczenia biznesu' pracownicy naukowi szkÓł vtyŻszych, pracownicy administracji publicznej
praktycy iycia gospodarczęgo, pracownicy WUP w Białymstoku wystąpili z prezentacj
,,FORMALNO.PRAWNE ASPEKTY WYKoRZYSTANIA FUNDUSZY STRUKTURALNYCH UNT

EuRopeJSKIEJ".

7 czerwca2007 r. WojewÓdzkiUrząd Pacy w swojej siedzibie przeprowadził' dwa szkolenia
temat stosowania GE,NE,RAToRA WNtosrow PŁATNICZYCH w PRoCESIE TwoRZENIA WNIoSKo
BENEFICJENTA o PŁATNoŚc w RAMACH Dzhł.,q.Ń 2.1,2.3,2.4 PnloRyrETU II ZPORR. Łącznl
na spotkania ptzybył'o 38 beneficjantÓw,
5 czerwc a f007 r. przedstawiciele WUP uczestni czyli w zorganizowanej przez Podlaski U
WojewÓ dzki konferencji dotyczącej Zintegrowane4o Programu Rozwoju Regionalnego
podczas ktorej omÓwiono m.in. stan wdrazania ZPORR, stopie i efekty wykorzystani
funduszy strukturalnych w ramach ZPORR w wojewÓdztwie podlaskim. Przedstawiciel
Wojewodzkiego Urzędu Pracy wystąlili z prezentacją WyronzYSTANIE Śnonro
EuRopelSKIEGo Fun,rouszu SPoŁECZNEGo NA RZECZ PRoMoCJI KsZTAŁCENIA USTAwICZNEGo
REORIENTACJI ZAWODOWEJ W WOJEWODZTWIE PODLASKIM.
15 puŹdziernika 2007 r. przedstawiciele wUP uczestniczy|i w konferencji zorganizowanej
przez Podlaski lJrząd Wojewodzki pt. ,,WoJEwoDZTwo PODLASKIE oD ZP)RR D
NowEJ PERSPEKTYWY FINANSOWEJ 2007-2013,,, na ktÓrej wystąpili z prezentacj
,,WojewÓdzki Urząd Pracy w Biatymstoku w procesie wdraŻania Zintegrowanego Progra



opełvcyjnego Rozwoju Regionalnego 2004-2006,',
wvdano sześć numerÓw BluI-BryNU INFoRMACYJNEGo woJEwoDZKIEGo Unznou Pnecy
BLq.ł.yN4SToKU (w m-cu styczniu, kwietniu, maju, lipcu, wrześniu, listopadzie), w ktÓrych m.in
moŻna było zna|ęźrc interesujące informacje dotyczące wdtaŻania projektÓw Zintegrowane
Programu operacyjnego Rozwoju Regionalnego w wojewÓdŹwie podlaskim. KuŻde wydani
biuletynu ukazywało się w nakładzie 300 egzemplnZY,
w grudniu 2007 t. vkazała się w nakładzie 200 egzemplarzy publikacja pt. ,,opracowani
ewaluacji on-going projehow realizowanych w ramoch Działania 2.], 2.3 i 2.4 ZPORR
lątąch 2004-2006 - publikacja wspÓłfinansowana Ze środkÓw Europejskiego Fund
Społecznego oraz budzetu Samorządu Wojewodztwa Podlaskiego w ramach Zintegrowane
Programu operacyjnego Rozwoju Regionalnego (publikacja dostępna jest w siedzibi
Wojewodzkiego Urzędzie Pracy w Białymstoku),
pracownicy WUP udzielili bezpośredniej informacji 144 osobom, a Z porad telefonicznyc
skorzystało 281 osÓb. Najczęstsze zapytaria dotyczyły sposobu i mozliwości pozyskani
ŚrodkÓw finansowych z Europejskiego Funduszu Społecznego, skorzystania z bezpłatnyc,
szkolerl finansowanych ze środkÓw EFS, informacj i związarrych z rea|izacją wnioskÓw
dofi nansowani e proj ektu oraz wnio skÓw płatni czy ch,
nabieŻąco aktualizowano informacje nt. ZPORR na stronię intęrnetowej www.apraca.pl/bi
(90 093 wejść) oraz na stronię www.up.podlasie.pl.

ojewÓdzki Urząd Pracy w Białymstoku w roku 2008 r. przeprowadził następujące działania
ie informacji i promocjiZintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego:

w styczniu 2008 r. ukazał' się ostatni nrrmer BIULETYNU INFORMACYJNEG,
woJEwoDZKIEGo URZĘDU PRACY W BIAŁYMSTOKU, w ktÓrym m.in. mozna był
odna|eźc interesujące informacje dotyczące wdraŻania projektow Zintegrowanego Program
operacyjnego Rozwoju Regionalnego w wojewÓdztwie podlaskim. Biuletyn vkazał' się
nakładzie 3 00 egzempl arzy;
w kwietniu 2008 r. wydana została publikacja pt. ,,Podsumowanie procedur konlcursowych
ramach Dziatania 2.1, 2.3 oraz 2.4 ZPORR w wojewodztwie podlaskim". Pvblikacja
się w nakładzie 500 egzemp|Tzy;
15 kwietnia 2008 r. przedstawiciele WojewÓdzkiego Urzędu Pracy w Białymstoku brali udzi
w konferencji organizowanej przez Ministerstwa Rozwoju Regionalnego przygotowującej
zamknięcia ZPoRR;
23 kwietnia 2008 r. WUP w Białymstoku zorganizował konferencję pt. ,,Podsumowani
wdrażania Zintegrowanego Programu operacyjnego Ronvoju Regionalnego przez Wojewodz
Urząd Pracy w Biatymstoku - doświadczenia i nowe perspektywy,';
24 częrwca 2008 r. przedstawiciele WUP w Białymstoku brali czym|y udział w konferencj
zorganizowanej ptzęz Podlaski Urząd WojewÓdzki w Białymstoku pt. ,,ZPORR na PodląSitr'';
8 grudnia 2008 r. przedstawiciele WUP w Białymstoku brali udziaŁ w konferencji
organizowanej przez Podlaski Urząd WojewÓdzki w Białymstoku pt. ,,ZPoRR-o
zrobiliśmy'';
pracownicy wUP udzielili bezpośredniej informacji 27 osobom, a z porad telefonicznyc
skorzystało 88 osÓb. Najczęściej poruszane problemy w tym zakresie dotyczyły informacji
związanych z rea|izacjąbieŻących projektÓw' ich rozliczar em, zarrl|<nięciem projektÓw
inf. dot. mozliwości pozyskania środkÓw finansowych z EFS w nowym okresi
programowania.

ojewÓdzki Urząd Pracy w Białymstoku w f009 r. przeprowadził następuj ące działania w zakresi
nformacji i promocjiZintesrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego:

pracownicy wUP udzielali bezpośrednich, jak i telefonicznych informacji osobo
zainteresowanym. Najczęstszę zapytania dotyczyły informacji zwiryarrych z możliwości
pozyskania środkÓw finansowych z EFS;
w ramach Działar a 4.3 Działaria informacyjne i promocyjne zrea|izowarlo projekt pt.
,,Promowanię komponentu ZPORR w wojewÓdztwie podlaskim''. Budzet proiektu opiewał

:,Y ffiÓ



kwoĘ 52 000,00 PLN' w tym 38 989,60 PLN z EFRR. Projekt miał na celu informowani
opinii publicznej o roli Unii Europejskiej w zakresie wspierania rozwoju regionu. Polegał on
upowszechnianie wśrÓd BeneficjentÓw oraz mieszkaricÓw wojewÓdztwa podlaskieg
matęriałÓw - gadżetÓw promocyjnych za,wierających logo programu ZPORR i Unii
Europeiski sźrmYm informuiąc o realizowanYm w regionie programie) nvm.

VIII. INFORMACJA o ZGoDNOSCI REALIZACJI DZIAŁANIA Z ZASADAMI
PoLITYK wSPÓrNorowYCH

1 . Zgodnoś ć z prawodawstwem w zakresie zamÓwieri public znych.
projektach rca|izowanych w ramach Działania f.4 ZPORR było stosowane prawo zarn6w1

ublicznych. w II pÓłroczu 2008 r. podczas kontroli na miejscu rea|izacji projektow ni
twierdzono raŻących narusze przepisÓw ustawy Prawo zamÓwierl publicznych. w trakci

lizacji Działani&, W oparciu o funkcjonujący system monitorowania zgodności DziaŁaria f.
zasadami polityk wspÓlnotowych, nie stwierdzono naruszeri w zakresie ich stosowania.

eczeristwa informac

Dodatkowo wypełnic zał'ączn1k nr 7*.
* dotyczy tylko działa 2.3, 2.4, 2,5 i 3.4

Ix. oŚWIADCaENIE INSTYTUCJI WDRAZAJĄCEJ

oświadc Zarf\ iż informacje zawarte w niniej SZym Sprawozdaniu są zgodn e z prawdą

Data: 06.11 .2009 r.

Pieczęć i podpis:
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środowiska.
Realizacja projektÓw w ramach Działaria 

,2.4 
ZPORR jest zgodna z zasadami polityki ochrony

Środowiska.

Realizacja projektÓw w ramach Działania2.4 ZPORR jest zgodnaZ politykąrÓwnych SZanS.

Realizacja projektÓw w ramach Działania2.4 ZPORR jest zgodna z polityką społecze stwa
informacyjnego.

odność z zasadarnt
W projektach realizowanych w rźImach DziałaniaŻ.4 nie występuje pomoc publiczna.

Imię i nazwisko osoby, ktÓra
złofuła oświadczęnie*
Adres ul. Pogodna22, 15-354 Biatystok

Numer tęlefonu kontaktowego i
faksu

tel. 085 74 97 200
fax.085 7497 209

Adres poczfy elekffonicznej sekrętariat@wup. wrotapodlasia.pl

* wypełnić, jeśli osobą ta nie jest tozsama z osobąwymienionąw pkt I. 5.



X. ZAŁĄCZNIKI

1. Za|ącznik nr l. - Stan rea|izacji projektÓw
realizacji, w PLN)

w ramach działania (od początku

2. Załącznik nr 2. - Wsk aźniki postępu rzeczowego realizacjr ZPoRR (poziom
działania)

3. Załącznik nr 2b* .. Wskazniki postępu Izęczowego reali zacji działania* załącznik 2b nie dotyczy sprawozdanią z dziąłania 3.4'

4. Załącznik nr 3. - Zestawienie wartości płatności zrealizowanych na tzecz
beneficjentÓw koricowych/ projektodawcÓw i odpowiadającego i. wspołfinansowania
krajowego (od początku rea|izacji, w PLN)

5. Za|ącznik nr 4. - Zestawienie prognozowanych wartości płatności, jakie zręa|izowanę
będą na rzecz beneficjentÓw koricowych/projektodawc_Ów i odpowiadającego im
wspÓłfinansowania krajowego (w PLN)

6. Załącznik nr 5. - Zatrudnienie

7. Za|ącznik nr 7*. . Wartość udzielonej pomocy publicznej w ramach działania (od
początku rea|izacji, w PLN)
*dotyczy tylko dziąłari 2.3, 2'4, 2'5 i 3.4

8. Załącznik nr 8. _ Kontrole rea|izacji projektÓw

t 8



Za|ącznik nr l. Stan realizacji projektÓw w ramach dzia|ania (od początku rea|izacji, w PLN)

Dziattanie

Umowy (decyzie) o dofinansowanie proiektu Wvdatki ooniesione** Prolektv zrealizowane*

z.ba

Wartość

PŚW iąlrn o/^ osołem

w tym

kwalifiko-r

kwalifiko-

walne @ŚW
jakoYo

ł|nLłcii ba

Wvdatki ooniesione

oF.Ół6 l ogÓłem wtym PŚw ogÓłem w tvm kwalifikowalne wtym PŚw
5 9 l z

Dzialtanie 2'Ą l ) : 0
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* wpisać numer dzialania. Dla działania 2'2' nalezy dodac wersy z typami projekt w I i It
** PŚlł . pubticzne środki wsp lnolowe, w lozumieniu ustawy
łł* wydatki poniesione przez beneficjenta
,*** projekty, dla h rych zrealizowano wniosek o płatność koncową

ko|umny 1-3 - na|ezy nie wypełniac
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Załącznik nr 2. Wskaźniki postepu rzeczowego realizacji ZPORR (poziom działania)

Jednostka miary
wskaŹrika

Wartości wskażrikÓw o/o - stopieti
realizacji
wskaznika

Mu (wg
uzPoRR)

Ms (w

okresię
sprawozdawczy

m)

Mp
(od początku

realizacji)

1 2 a
J 4 5 6:513* 100

Działanie 2.4 Reorientacja zawodowa osÓb zagrożonych procesami restrukturyzacyjnymi

Nazwa wskażrika
Wskaźniki
oroduktu
liczba finansowanych
projektÓw

zintegrowanych(dostarcz

ających kilka rodzajÓw

usług)

sn. 488 0 l l 2,254098361

liczba finansowanych
projektÓw informacji
zawodowej

szt. rt2 0 0 0

liczba finansowanych
projektÓw doradztwa
zawodowego (bez

indywidua|nych pIanÓw

działa )

szt. 26Ą 0 0 0

liczba finansowych
projektÓw

indywidualnych planÓw

dzialaft

srt. 1 6 8 0 0 0

iiczba finansowanych

rrojeklÓw szkole i

<ursÓw
przekwa|ifikujących

szt. 408 0 22 5.392756863

liczba finansowanych
proj ektÓw pośrednictwa

Dracy

szt. r52 0 0 c

l iczba osÓb

korzystających z
projektÓw szkoleri i

kursÓw
przekwalifi kuj ących(osob

v)

osoby r4792 0 4998 33,7885343Ą

w tym
MęŻczyźnilKobieĘ

% 50%t50% 0/0 M 930t49981
K 4068/4998

Iiczba osÓb
korzystających z
projektÓw
subsĘdiowania miejsca
pracy (osoby)

osoby 14616 0 0 0

w Ęm Mężczyźnil
KobeĘ

Yo 50%t50%

Wskaźniki rezultatY
udział osÓb, }lÓre

ukofrczyĘ szkolenia i

kursy w ogolnej liczbie

korzystających z
projekIÓw

% 8s%303613082 49r214998

r )YREĘToR
" t

r ł r ł r a  | ł łp : r l a n \ , ł r .
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w tym:
męŻczyźnikobieĘ

% 50%t50% 1251303612311
13036

e46t4s12l
3966t4912

Wskaźniki odr ziałvwania
udział osÓb, klÓre
zna|azły nowe
zatrudnienie poza
przemysłam i/selrtorami/p
rzedsiebiorstwami

restrukturyzowanymi w
ciągu 6 miesięcy po
zakoitczęniu u cze stn i ctwa
w projekcie w ogÓlnej
|iczbie biorących udział
w projekcie

Yo t8%r9% r t%

w tym:
męŻczyźnikobiety

% su%t50% su%ts0% 37,50/0162,50/0

Uwagi Komentarz w pkt II.2 sprawozdania.
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Liczba osÓb" lctÓre udział w w ramach działania
Kategoria Ms - wąrtość w olłesie objęĘm

sprawozdaniem
Mp - wartość osiągnięta od początku

realizącii

M* K* ogÓł.* M K ogÓł.

Lo. 1 2 3 4 5 6
Osobv zamieszkuiace tereny wieiskie 0 0 0 179 668 847
osoby fizyczne nie zarejesffowane jako

bezrobotnę:
0 0 0 0 0 0

w tym młodzięŻ do 25 roku zycia 0 0 0 0 0 0
osoby uczące się: 0 0 0 0 0 0

uczniowię szkÓł ponadgimn azja|ny ch 0 0 0 0 0 0

studęnci 0 0 0 0 0 0
uczestnicy studiÓw doktoranckich 0 0 0 0 0 0

absolwęnci szkÓł wvzszvch 0 0 0 0 0 0
kÓtkotrwale bezroboftri 0 0 0 Ą

J 6 9
Draculace: 0 0 0 t76 662 838

zatrudnieni: 0 0 0 176 662 838
w tym pracownicy przemysłÓw

podlegaj ących procesowi restrukturyzacj i
i inne osoby zagroŻone uEata

zafrudnienia

0 0 0 89 fr0 299

samozatrudnieni 0 0 0 0 0 0
rolnicy i domownicy oraz inne osoby

zaffudnione w rolnictwie
0 0 0 0 0 0

doradcy rolniczy 0 0 0 0 0 0
pracownicy sektora badawczo-

rozwoioweso
0 0 0 0 0 0

osoby zamieszkujące tereny miejskie 0 0 0 889 4056 4945

osoby firyczre nie zarejestrowane jako
bezrobotne:

0 0 0 0 0 0

młodzięŻ do 25 roku zvcia 0 0 0 0 0 0

osoby uczacę się: 0 0 0 0 0 0

uczniowie s zkÓł ponadgimn azja|ny ch 0 0 0 0 0 0

studenci 0 0 0 0 0 0
uczestnicy studiÓw doktoranckich 0 0 0 0 0 0

absolwenci szkÓł wyżsąLch 0 0 0 0 0 0

krÓtkotrwale bezrobotni 0 0 0 l 6 86 t02
osobv oracuiace: 0 0 0 873 3970 4843

zatrudnięni 0 0 0 873 3970 4843
w tym pracownicy przemysłÓw

podle gaj ących procesowi rę sffukturyzacj i
i inne osoby zagroŻone utrata

zafnrdnienia

0 0 0 433 1468 1901

samozatrudnięni 0 0 0 0 0 0
rolnicy i domownicy oraz inne osoby

zatrudnione w rolnictwie
0 0 0 0 0 0

doradcv rolniczv 0 0 0 0 0 0
pracownicy sektora badawczo-

rozwoiowego
0 0 0 0 0 0

oGoŁEM 0 0 0 1068 4724 571? r.

Za|ącznik nr 2b*. Wskaźniki postępu rzeczowego rea|izacji działania
* załącznik 2b nie dotyczy sprawozdania z dziąłania 3.4.
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*M - Mężczyźni, K - Kobiety, ogÓł' - ogołem
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2. Liczba osÓb, ktÓrę przerwaĘ uczestnictwo w projekcie/ nie uko czyĘ projektu w ramach działafia

Status osoby na rynku pracy Ms Mp

M K oeÓł. M K osÓł'
Lp. I 2 3 4 5 6

Osoby zamieszkuiace tereny wieiskie 0 0 0 Ą 9 t2
osoby fizycme nie zarejestrowane jako

beaobotnę:
0 0 0 0 0 0

w tym młodzięŻ do 25 roku zycia 0 0 0 0 0 0

osobv uczace sie: 0 0 0 0 0 0
uczriowie szkÓł ponadeimnazi alnvch 0 0 0 0 0 0

studenci 0 0 0 0 0 0
uczestnicy studiÓw doktoranckich 0 0 0 0 0 0

absolwenci szkÓł wyŻsrych 0 0 0 0 0 0

krÓtkotrwale bezrobofu i 0 0 0 1 I 2

osobv oracuiace: 0 0 0 2 8 l 0
zatrudnięni: 0 0 0 2 8 l 0

w Ęm pracownicy przemysłÓw
podlegaj ących procesowi restrukturyzacj i

i inne osoby zagroione utrata
zatrudnienia

0 0 0 I 5 6

rolnicy i domownicy oraz inne osoby
zatrudnione w rolnictwie

0 0 0 0 0 0

samozatrudnieni 0 0 0 0 0 0
doradcy rolniczy 0 0 0 0 0 0

pracownicy sektora badawczo-
rozwoiowego

0 0 0 0 0 0

osoby zamieszkujące tereny miejskie 0 0 0 l 8 77 95

osoby firycme nie zarejestrowanę jako

bezobotne:
0 0 0 0 0 0

w tym młodzięŻ do 25 roku zvcia 0 0 0 0 0 0
osoby uczące się: 0 0 0 0 0 0

uczriowie szkÓł ponadeimnazialnvcb0 0 0 0 0 0
studęnci0 0 0 0 0 0

uczestnicv sfudiÓw doktoranckich 0 0 0 0 0 0
absolwenci szkÓł wyzsąvch 0 0 0 0 0 0

krÓtkotrwalę bezrobotni 0 0 0 0 0 0

osobv pracuiące: 0 0 0 18 77 95
zatrudnieni:0 0 0 t 8 77 95

w tym pracownicy przemysłÓw
podlegaj ących procesowi ręstruktury zacji

i inne osoby zagroŻone utrata
zatrudnienia

0 0 0 8 5 l 59

samozatudnieni 0 0 0 0 0 0
rolnicy i domownicy oraz inne osoby

zatrudnione w rolnictwie
0 0 0 0 0 0

doradcv rolniczv 0 0 0 0 0 0
pracownicy sektora badawczo-

rozwoioweso
0 0 0 0 0 0

oGoŁEM 0 0 0 2 l 86 t07
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3. Liczba osÓb, ktÓrę dzięki wsparciu w ramach działania podniosĘ swoje kwalifikacje (uzyskanie dyplomu, świadectwa,
zaświadczenia)

Ms Mo
M K ogÓł. M K osÓł.

Lp. I 2 3 4 5 6
Liczba osÓb 0 0 0 946 3966 49t2

4, Liczba inst5rtucji objętych wsparclem

Ms Mo
Lo. I 2

Liczba insqftucji 0 0

5. Rodzaj wsparcia dla osÓb w ramach działania

Rodzaj wsparcia Ms Mp
M K oeÓł. M K oeÓł.

Lp. I 2 3 4 5 6
Usłuei doradcze 0 0 0 731 3016 3747
Szkolenia i kursv 0 0 0 930 4068 4998
Praktvki zawodowe 0 0 0 0 0 0
Stypendia dla uczriÓw szkÓł
oonadsimnazialnvch

0 0 0 0 0 0

Stypendia dla sfudentÓw 0 0 0 0 0 0
Stypendia dla uczesErikÓw studiÓw
doktoranckich

0 0 0 0 0 0

Staże w przedsiębiortswach 0 0 0 0 0 0
lnformacia zawodowa 0 0 0 727 2051 2778
Pośrędnictwo oracv 0 0 0 t43 tt94 1337
S ub sydiowanie zatrudnięnia 0 0 0 0 0 0
Doradztwo w zakresie prowadzęnia
działalnoŚc i go spod ar czei

0 0 0 t 7 6 23

Wsparcie materialne dla prowa dzący ch
działalnoŚÓ gospodarczą

0 0 0 0 0 0

Inne* 0 0 0 0 .,
J

.,
J

*należy podać rodzaj wsparcia

6. Rodzai wsparcia dla instytucii w ramach działania
Rodzai wsDarcia Ms Mp

Lp. I 2
Badania/analizv 0 0
Tworzenie i rozwÓj sieci transferu
innowacii i wymiany informacii

0 0

Seminaria. sootkania. warsztatv 0 0
Bazy danych 0 0
Inne* 0 0

w plc. r l.l sprawozganra.
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Z'ałączaik nt 3. Zestawienie wlńości płatności zrea|izowanych na rzecz ostaecznych odbiorców i odpowiadającego im wspÓłfinansowania
krajowego (od początku rea i, w PLN

ogÓłem

Środki oub|iczne Środki orywatne

Środki.** z
poż?yCzek

EBIrrłr

Udział PŚW
(w %)ogÓłem

Pśt^,* PŚK*

ogołem

z tego środki
prywatne

wliczane do
wspÓłfinanso

wanra
kraioweqoogÓłem EFRR*" EFS***' ogÓłem

Budżet
pa stwa

BudżeĘ
jednostek

samorządu
terytorialnego

szczebla
regionalnego

BudżeĘ
jednostek
samorządu
terytorialneg
o szczebla
lokalnego Inne

1 = 2 + 1 1 2=3+6 3=4+5 4 Ę 6=7+g+9+1 0 7 I 9 1 0 1 1 1 2 1 3 14=3t(3+6+12)

Dzialanie f .4*
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* wpisać numer działania. Dla działania 2.2. należy odpowiednio dodać wersy z Ępami projektÓw I i II
** PŚW - publiczne środki wspÓlnotowe, PŚK - publiczne środki krajowe, w rozumieniu ustawy
*** wartości wykazane w kolumnie l3 powinny być tłwzględnione w la,łotach prezentowanych w kolumnach 6-I2
**** EFRR - Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego, EFS - Europejski Fundusz Społeczny, EBI - Europejski Bank InwesĘcyjny
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Za|ącznik nr 5 . Zatrudnienie

Rodzai insffrucii Nazwa instytucii

Liczba etatÓw zaangażow anych w
r ea|izację ZPORR' w części

wspÓłfinansowanej wyłącznie z EFRR

Liczb a etatÓw zaangażow ar|yc h w
realizację ZPORR, w częŚci

wspÓłfinansowanej wyłącznie z EFS

Iiczba etatÓw zaangafowanych w
realizację ZPORR' w części

wspÓłfinansowanej z EFRR i EFS

Liczba wszystkich etatÓw
zaangafow anych w real i zacj ę

ZPORR Zapotrzebowanie na

dodatkowe etaty niezbędne

liczba wszystkich

etatÓw

w tym finansowane
z Pomocy

Techniczenej
ZPORR

liczba wszystkich
etatÓw

w tym
finansowane z

Pomocy
Technicznej

ZPORR

liczba wszystkich
etatÓw

wtym
finansowane z

Pomocy
Technicznej

ZPORR

liczba
wszystkich

etatÓw (3+5+7)

w tym
finansowane z

Pomocy
Technicznej

ZPORR
(4+6+8)

d|a właściwego zamknięcia
ZPORR (rÓznica pomiędzy

optyma|ną |iczbą
pracownikÓw a kolumną 9)

2 a
J 4 5 6 7 8 9 10 l 1

Instlrtucja
Pośredniczaca
In st1rtucj e Wdrażaj ące WojewÓdzkiUrząd

Pracy w Biatymstoku 7 7
l l

Inne inst5rtucje
wsDÓłDracuiace

. 2 t

Uwagr

I) należy wymienić wszystkie Instytucje Wdrażajqce
2) należy wymienić wszystkie insĘtucje wspÓłpracujące
j) komÓrek zaznaczonych kolorem szarym nalezy nie wypełniać
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Za|ącznik nr 7*. Wartość udzielonej pomocy pub|icznej w
ramach dzia|ania (od początku realizacjio w PLN)

** należy wpisać numer działania
** PSW - publiczne środki wspolnotowe, PŚK - publiczne środki lcrajowe, w
rozumieniu ustawv

!r działa 2.3, 2.4, 2.5 i 3'4'r'ua

Działanie
WartośĆ udzieIonej pomocy pub|icznej

PSW** PSK**

I 2 n
J

Działanię 2.4* 0 0
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Za|ącznik nr 8 Kontro|e realizacji projektÓw

Numer
Dzialania

Liczba
kontroli

Tryb kontroli Miejsce kontroli Zakres kontroli Procent
realizacj
i
Roczneg
o planu

kontroli

Stwierdz
one
nieprawi
d|owości

Staus nieprawid|owoŚci

D P Pz s T Wm KD KM w Z U WT o
Pnz Pzak Suma

2 .4 7 1 1 ĘA 5ć 69 7 1 36 3i
(!

{
r!

E

1 1 1 1 19928,89

w tabeli powifiry znal.źć się farÓwno konlrole przcprowidzone przef InsBtucję Pośrednicz4cą ' jal i Instr'tucjc wdn.żają.e'
w,.Ęc'ni|u 3to.dcmy wyĘczlic cyfry' p'otzę Ii. !lo!o!vrć |nnych zn.|.Ó' g.tficnych (w tyturcji briku oM|onych donych rvpbujemy.o")
Pm.zę nl. dzi.|ić złĘczrit' r. t z. wzgĘdu n! kontm|G v po',cz.8Ó|nych Inlt}tuci'ch' lun.ry d'i'bt pilueny cĘBt.n l ni. roblmy od!ĘpÓw niedzi nitBi

NuE.' Dzi'boi! - trll.ży podić num.r dzi'l.nir. 3. PrBzę wpLrTrć *yłq.u nte ! nery polzczegÓ|nych Dzi.hit' pro.zę lic ato.ow!ć podzi'|u n' poddz|'hni..
Liczbr l.otrtro|i. należy wpisać $rnę *szystkich konlroIi w dan}m dzidaniu'

T.yb lontm|i należy wpisać zsumowaną|iczbę przcpfowadzonych korlroli:
D- donźnych'

P- plmorłTch' z podzidern tM Piz-pianowe nićzako cmne w dan}.m okesie sprawozdawczym. Pzłk' . plgno*t zAko czonc w dai}m okresic
spralłozdltłtz}tn' suE. . surna konlroli pl'nowych niezako czon}th i zako cmnych
}' . pozaplmowe, ktÓre zostdy pr.cprowadzone na zako/'czenie realizacji projckt'! a nie zost'ł wcześniej ujęle w rocznym p|anic kontro|i
s. sparłidzlqpyclt'
T - Dro.zę *pfu}ry.ć ffzyśtki. pr'.prow!d'o!e |.ontm|e w u!}Ie3i. tr*.bśc| proj }.tÓv/ bcz loElÓżnilnfu ni kon'role l wĘty no!|lorqiłc
wn . lvĘty doritolqj{c. pr'.prow9d'one * dgiyn dzi'|aniu (ri. drhży !'Eowrć wE w zokrcli. trrvrło.ci pfojc|.tÓw)

Mi.j!c. |(otrrlofi . mleży wpisać fsumowatĘ |iczbę przeprowadzonych kontmli:
KI). na dokunenta.h,
KM. na miejscu rcłlizacji proj.ktu'
z*]ts toltm|i należy wpisać zsumowaną |iczbę przcpro*?dfonych kontfoli:
w. 1ł' trałcie realizacji prqjcktu,
z rt! z'ko czenic rą|izlcji pmjekfu-

Prcentre'||'jcj|noc2n.gop|r.tutontro|inależypodaćprocenirealizacjivodniesieniudoDanegodzidia'
stvt..dżod.nićp..widrowościna|eżywpisać2sunowaną|iczbęniepnwidł]owościwmzumieniuiozporaduenia168]/'4podlegającychr!pÓiudoKE(IaF
sistqlicpn19oYto!.i: na]eży wpis'ć zsunowaną |ic7Ę nieprawidtowości:
U- ulmieNrh. v

wr.t rrJcie ówania.
o.o&skane D,tsy \łeisać boty jalde zosldy odzyskaDe z tyfułu nicprawidłowości w rozrmieniu rozporz,dzenis | 68 ],44 pod|egaj ą.ych TaportowBniu do KE
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w ramach zPoRR 20(b2006

GłÓwno powody rołvlązania umÓw

.decyzja uchyla]ąca
rok - rok rozwiązania umowy
|iczba - i|ość rozwiązanych umow w danym roku
wartośc ogÓłem - wartość ogÓlem wydatkÓw ka|ifikowalnych i niekwa|ifikowa|nych z umÓw rozwiązanych w danym roku (PLN)

war|ość dofinansowania z UE - EFRR/EFS z umÓw rozwiązanych w danym roku (PLN)

Jako rozwązane na|eży traktować te umowy, ktÓre nie Vvrvołaty żadnych skutkow finansowych.
Na|eży wpisać wartość z momentu rozwiązania umowy o dotinansowanie tJ' w sytuacji gdy pierwotnie podpisana umowa by|a następnie aneksowana naleŹy wpisać wartośc po aneksach
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