Stanowisko Wojewédzkiej Rady Zatrudnienia w Bialymstoku
dotyczgce kwot Funduszu Pracy przeznaczonych na finansowanie aktywnych

form przeciwdzialania bezrobociu w 2011 roku

Wojewodzka Rada Zatrudnienia w Bialymstoku jako organ opiniodawczo — doradczy
Marszatka Wojewddztwa Podlaskiego w sprawach polityki rynku pracy na posiedzeniu
w dniu 23 wrze$nia 2010 r. zapoznala si¢ z informacja dotyczaca Znacznego zmniejszenia
srodkéw Funduszu Pracy przeznaczonych na finansowanie aktywnych form przeciwdziatania
bezrobociu w 2011 roku. W posiedzeniu obok cztonkéw Wojewodzkie] Rady Zatrudnienia
udziat wzigli dyrektorzy powiatowych urzedéw pracy wojewodztwa podlaskiego.
Wojewodzka Rada Zatrudnienia w Biatymstoku wraz z dyrektorami powiatowych urzedéw
pracy wojewodztwa podlaskiego wyraza duze zaniepokojenie zmniejszeniem $rodkéw
Funduszu Pracy w roku 2011 w poréwnaniu do 2010 roku.

Odczuwajaca skutki kryzysu finansowego gospodarka wojewodztwa podlaskiego nie
jest w stanie wygenerowa¢ odpowiedniej liczby wolnych miejsc pracy. Obecnie oferty
zatrudnienia niesubsydiowanego stanowia jedynie okoto 35 % ogobtu propozycji ofert pracy.
Na wielu lokalnych rynkach zatrudnienie zwiazane z realizacja instrumentéw rynku pracy
stanowi jedyng mozliwo$¢ poprawy sytuacji zawodowej 0sob pozostajacych bez pracy.
W koficu wrzednia 2010 r. w wojewddztwie podlaskim stopa bezrobocia ksztattowala sie
na poziomie 12,3 %, natomiast do korica roku przewiduje sie wzrost wartosci tego wskaznika
do 13 %. Od wrzesnia br. nastepuje réwniez wzrost poziomu bezrobocia.

W zwigzku z powyzszym Wojewédzka Rada Zatrudnienia w Biatymstoku stoi
na stanowisku, iz nalezy ponownie przeanalizowa¢ plany finansowe i dokonaé zwigkszenia

wydatkéw Funduszu Pracy na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu w przysztym roku.
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