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Białystok, dnia 24.08.2010 r.
SPECYFIKACJA

ISTOTNYCH WARUNKÓW ZAMÓWIENIA

Przetarg nieograniczony na świadczenie usługi eksperta wspierającego zespół projektowy „Podlaskiego Obserwatorium Polityki Społecznej”
Wojewódzki Urząd Pracy w Białymstoku
ul. Pogodna 22, 15-354 Białystok 

Postępowanie o udzielenie zamówienia prowadzone jest w trybie przetargu nieograniczonego na podstawie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2007 r. Nr 223, poz. 1655 z późn. zm.) przepisów wykonawczych wydanych na jej podstawie oraz niniejszej Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia.







Zatwierdzono w dniu:

DA. 3211-18/AJ/10







Białystok, 24.08.2010 r.
1. Informacje o Zamawiającym:

1.1
Zamawiającym jest:

Wojewódzki Urząd Pracy w Białymstoku

Ul. Pogodna 22

15-354 Białystok

Tel.
085 74 97 200



085 74 97 258

Fax
085 74 97 209

REGON 050684933, 

NIP 966-14-87-133
www.up.podlasie.pl
adres email: sekretariat@wup.wrotapodlasia.pl 

Godziny urzędowania: od poniedziałku do piątku w godzinach od 7:30 do 15:30

1.2
Informacje dotyczące zamówień publicznych umieszczane są w zakładce „Zamówienia Publiczne” (http://up.podlasie.pl/default.aspx?docId=6631).

2. Tryb udzielenia zamówienia

2.1 Postępowanie prowadzone jest zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2007 r. Nr 223, poz. 1655 z późniejszymi zmianami), a także wydane na podstawie niniejszej ustawy rozporządzenia wykonawcze.

2.2 Postępowanie prowadzone jest w trybie przetargu nieograniczonego o wartości szacunkowej poniżej progów określonych w przepisach wydanych na podstawie art.11 ust.8 Prawa zamówień publicznych.

2.3 Podstawa prawna wyboru trybu udzielenia zamówienia publicznego – art. 10 ust.1 oraz art. 39-46 Prawa zamówień publicznych.

2.4 Podstawa prawna opracowania specyfikacji istotnych warunków zamówienia:

1) Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamówień publicznych.

2) Rozporządzenie Prezesa Rady Ministrów z dnia 30 grudnia 2009 roku w sprawie rodzajów dokumentów, jakich może żądać zmawiający od wykonawcy oraz form, w jakich te dokumenty mogą być składane (Dz. U. z 2009 r. Nr 226, poz. 1817).

3) Rozporządzenie Prezesa Rady Ministrów z dnia 23 grudnia 2009 r. w sprawie średniego kursu złotego w stosunku do euro stanowiącego podstawę przeliczenia wartości zamówienia publicznego (Dz. U. z 2009 r. Nr 224, poz. 1796).

4) Rozporządzenie Prezesa Rady Ministrów  z dnia 23 grudnia 2009 r. w sprawie kwot wartości zamówienia oraz konkursów, od których jest uzależniony obowiązek przekazywania ogłoszeń Urzędowi Oficjalnych Publikacji Wspólnot Europejskich 
(Dz. U. z 2009 r. Nr 224, poz. 1795).

5) Kodeks cywilny.

6) Ustawa z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (DZ. U. z 2003 r. Nr 153, poz. 1503 z późn. zm.).
3. Opis przedmiotu zamówienia

3.1 Ustalenia ogólne dotyczące przedmiotu zamówienia:

1) Zamawiający nie dopuszcza możliwości składania ofert częściowych.

2) Zamawiający nie dopuszcza możliwości składania ofert wariantowych.

3) Zamawiający nie dopuszcza możliwości udzielenia zamówień uzupełniających.

4) Przedmiotem niniejszego postępowania nie jest zawarcie umowy ramowej.

5) Zamawiający nie przewiduje ustanowienia dynamicznego systemu zakupów.

6) Zamawiający nie przewiduje wyboru najkorzystniejszej oferty z zastosowaniem aukcji elektronicznej.

7) Zamawiający nie przewiduje udzielenia zaliczek na poczet wykonania zamówienia.
8) Zamawiający nie dopuszcza możliwość powierzenia przez wykonawcę wykonanie części zamówienia podwykonawcom.
3.2
Kody klasyfikacji Wspólnego Słownika Zamówień (CPV)

	73210000-7
	Usługi doradcze w zakresie badań

	72224000-1
	Usługi doradcze w zakresie zarządzania projektem


3.3 Przedmiotem zamówienia jest świadczenie usługi eksperta wspierającego zespół projektowy „Podlaskiego Obserwatorium Polityki Społecznej”, projektu współfinansowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013, Priorytetu VII Promocja Integracji Społecznej, Działania 7.2 Przeciwdziałanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii społecznej Poddziałanie 7.2.1 Aktywizacja zawodowa i społeczna osób zagrożonych wykluczeniem społecznym.
Zgodnie z CPV – 73210000-7 - Usługi doradcze w zakresie badań, 72224000-1 - Usługi doradcze w zakresie zarządzania projektem.

Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia zawarty jest w Załączniku nr 2 do niniejszej specyfikacji. 

3.4 Oferta musi zawierać:

1)
Analizę sytuacji osób korzystających z pomocy społecznej w woj. podlaskim zgodnie z zasadami opisanymi poniżej.

Opis analizy sytuacji osób korzystających z pomocy społecznej w woj. podlaskim
Obowiązkiem Wykonawcy jest przygotowanie analizy osób korzystających z pomocy społecznej w woj. podlaskim. W analizie należy ograniczyć się do dostępnych danych statystycznych z województwa podlaskiego. Przygotowana analiza powinna zawierać charakterystykę osób korzystających z pomocy społecznej (w podziale na powiaty woj. podlaskiego). Analiza powinna zawierać zbiorcze zestawienie danych objętych analizą w postaci tabelarycznej (z podaniem źródła tych danych).
3.5 Ustalenia organizacyjne związane z wykonaniem zamówienia:
1) Ustalenia i decyzje dotyczące wykonywania zamówienia uzgadniane będą przez zamawiającego z ustanowionym przedstawicielem wykonawcy.

2) Określenie przez wykonawcę telefonów kontaktowych i numerów faksu oraz innych ustaleń niezbędnych dla sprawnego i terminowego wykonania zamówienia.

3) Wykonawca świadczyć będzie przedmiot umowy w siedzibie Zamawiającego lub w miejscu wskazanym przez Zamawiającego.

3.6 Wymagania stawiane wykonawcy:

1) Wykonawca odpowiedzialny będzie za całokształt, w tym za przebieg oraz terminowe wykonanie zamówienia w okresie wykonywania umowy.

2) Wykonawca odpowiedzialny jest za jakość i zgodność z warunkami określonymi w SIWZ dla przedmiotu zamówienia do czasu wygaśnięcia zobowiązań wykonawcy wobec zamawiającego.

3) Ustalenia i decyzje dotyczące wykonania zamówienia uzgadniane będą wyłącznie przez ustanowionych przedstawicieli zamawiającego i wykonawcy.

4. Termin wykonania zamówienia – 31.12.2013 r. 
5. Warunki udziału w postępowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spełniania tych warunków
5.1 O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się wykonawcy, którzy spełniają warunki udziału w postępowaniu, w szczególności dotyczące:

1) posiadania uprawnień do wykonywania określonej działalności lub czynności, jeżeli przepisy prawa nakładają obowiązek ich posiadania:

Działalność prowadzona na potrzeby wykonania przedmiotu zamówienia nie wymaga posiadania specjalnych uprawnień.
2) posiadania wiedzy i doświadczenia:

Zamawiający nie wyznacza szczegółowego warunku w tym zakresie.

3) dysponowania odpowiednim potencjałem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania zamówienia:

Wykonawca winien wskazać, iż dysponuje osobą, zdolną do wykonania zamówienia, która:

-
posiada wykształcenie wyższe i legitymuje się dyplomem magistra lub inżyniera oraz posiada co najmniej 3-letnie doświadczenie w pracy naukowej lub zawodowej, której przedmiotem są zagadnienia społeczne,
-
w ciągu ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert uczestniczyła w przeprowadzeniu co najmniej jednego badania o tematyce społecznej i brał udział w opracowaniu co najmniej jednej analizy, ekspertyzy, lub strategii w zakresie rozwiązywania problemów społecznych,

-
w ciągu ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert był autorem co najmniej 5 publikacji o tematyce społecznej,

-
w ciągu ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert pełnił funkcję zarządczą (kierowniczą) w związku z realizacją badania, projektu lub kierowaniem określonym zespołem osób.
4)
sytuacji ekonomicznej i finansowej:
Zamawiający nie wyznacza szczegółowego warunku w tym zakresie.

5.2 Wykonawca może polegać na wiedzy i doświadczeniu, potencjale technicznym, osobach zdolnych do wykonania zamówienia lub zdolnościach finansowych innych podmiotów niezależnie od charakteru prawnego łączącego go z nimi stosunków. Wykonawca w takiej sytuacji zobowiązany jest udowodnić zamawiającemu, iż będzie dysponował zasobami niezbędnymi do realizacji zamówienia, w szczególności przedstawiając w tym celu pisemne zobowiązanie tych podmiotów do oddania mu do dyspozycji niezbędnych zasobów na okres korzystania z nich przy wykonywaniu zamówienia.

5.3 Wykonawcy, którzy nie wykażą spełnienia warunków udziału w postępowaniu, podlegać będą wykluczeniu z udziału w postępowaniu. Ofertę wykonawcy wykluczonego z postępowania uznaje się za odrzuconą.
5.4 Z udziału w niniejszym postępowaniu wyklucza się wykonawców, którzy podlegają wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 i 2 Prawa zamówień publicznych.

5.5 Ocena spełnienia wyżej opisanych warunków udziału w postępowaniu dokonywana będzie w oparciu o złożone przez Wykonawcę w niniejszym postępowaniu dokumenty oraz oświadczenia i oparty będzie na zasadzie spełnia/nie spełnia.

5.6 Oferta Wykonawcy wykluczonego zostanie uznana za odrzuconą.

5.7 Zamawiający odrzuci ofertę, jeżeli nastąpi którakolwiek z przesłanek, o których mowa w art.89 ust.1.

5.8 O wykluczeniu z postępowania oraz o odrzuceniu wykonawcy zostaną zawiadomieni niezwłocznie po dokonaniu wyboru najkorzystniejszej oferty. Zawiadomienie będzie zawierać uzasadnienie faktyczne i prawne.

6. Informacje o oświadczeniach i dokumentach

6.1 Na ofertę składają się następujące dokumenty i załączniki:

1) Wypełniony i podpisany Formularz ofertowy z wykorzystaniem wzoru – Załącznik nr 1.

2) Oświadczenie o spełnieniu warunków udziału w postępowaniu o zamówienie publiczne z art. 22 ust.1 z wykorzystaniem wzoru – Załącznik nr 3.
3) Pełnomocnictwa osób podpisujących ofertę do podejmowania zobowiązań w imieniu firmy składającej ofertę, o ile nie wynikają z przepisów prawa lub innych dokumentów.
4) Analiza sytuacji osób korzystających z pomocy społecznej w woj. podlaskim.

5) Oświadczenia i dokumenty, o których mowa w punkcie 6.2 i 6.3.
6.2 W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia z postępowania o udzielenie zamówienia z art. 24 ust. 1 Prawa zamówień publicznych wykonawca składa następujące dokumenty:

1) Oświadczenie o braku podstaw o wykluczeniu z powodu niespełnienia warunków, o których mowa w art. 24 ust. 1 Prawo zamówień publicznych z wykorzystaniem wzoru – Załącznik nr 4.

6.3 W celu potwierdzenia, że wykonawca dysponuje odpowiednią osobą zdolną do wykonania zamówienia, o której mowa w pkt 5.1 ppkt 3, Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć informacje o osobie przewidzianej do wykonania zamówienia - do oferty należy dołączyć wypełniony - Załącznik nr 5.
6.4 Jeżeli wykonawca, wskazując spełnienie warunku, o którym mowa w pkt 6.3 niniejszej specyfikacji, polega na zasobach innych podmiotów, zobowiązany jest wskazać, że w stosunku do tych podmiotów brak jest podstaw wykluczenia z postępowania o udzielenie zamówienia, poprzez złożenie dokumentów, o których mowa w punkcie 6.2 niniejszej specyfikacji dotyczących każdego z tych podmiotów, o ile podmioty te będą brały udział w realizacji części zamówienia.

6.5 Postanowienia dotyczące składanych dokumentów:

1) Wszystkie dokumenty w niniejszym postępowaniu mogą być składane w oryginale lub kopii poświadczonej za zgodność z oryginałem przez wykonawcę lub osobę/osoby uprawnione do podpisania oferty z dopiskiem „za zgodność z oryginałem”.

2) W przypadku wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia oraz w przypadku podmiotów, o których mowa w pkt. 6.4 niniejszej specyfikacji, kopie dokumentów dotyczących każdego z tych podmiotów winny być poświadczone za zgodność z oryginałem przez te podmioty.

3) Zamawiający nie dopuszcza składania elektronicznych kopii dokumentów.

4) Dokumenty sporządzone w języku obcym składa się wraz z tłumaczeniem na język polski, poświadczonym przez wykonawcę.

5) Zamawiający może żądać przedstawienia oryginału lub notarialnie poświadczonej kopii dokumentu wyłącznie wtedy, gdy złożona przez wykonawcę kopia dokumentu jest nieczytelna lub budzi wątpliwości co do jej prawdziwości.

6) Oferta powinna zawierać wszystkie wymagane dokumenty, oświadczenia i załączniki, o których mowa w specyfikacji zamawiającego.

7) Oferta oraz wszystkie wymagane załączniki winny być podpisane przez upoważnionego przedstawiciela uprawnionego do reprezentowania, zgodnie z przedstawionym aktem rejestracyjnym, wymogami ustawowymi oraz przepisami prawa.

8) Jeżeli oferta i załączniki zostaną podpisane przez upoważnionego przedstawiciela, jest on zobowiązany do przedłożenia właściwego pełnomocnictwa lub umocowania prawnego.

9) Wykonawców obowiązuje wykorzystanie załączonych wzorów dokumentów – załączników. Wszystkie pola i pozycje tych wzorów winny być wypełnione, a w szczególności muszą zawierać wszystkie wymagane informacje i dane oraz zawierać  odpowiedzi na wszystkie pytania. Nie dopuszcza się składania alternatywnych co do treści i formy dokumentów.

10) Złożenie przez wykonawcę nieprawdziwych informacji, mających wpływ lub mogących mieć wpływ na wynik niniejszego postępowania, stanowi podstawę do wykluczenia z postępowania.

6.6 Postanowienia dotyczące wnoszenia oferty wspólnej przez dwa lub więcej podmiotów gospodarczych(konsorcja/ spółki cywilne):

1) Wykonawcy mogą wspólnie ubiegać się o udzielenie zamówienia .

2) Jeżeli oferta wspólna złożona przez dwóch lub więcej wykonawców zostanie wyłoniona w prowadzonym postępowaniu jako najkorzystniejsza przed podpisaniem umowy w sprawie zamówienia publicznego, zamawiający zażąda w wyznaczonym terminie złożenia umowy regulującej współpracę tych wykonawców, podpisanej przez partnerów, przy czym termin, na jaki została zawarta, nie może być krótszy niż termin realizacji zamówienia.

3) Wykonawcy ustanawiają pełnomocnika do reprezentowania ich w postępowaniu o udzielenie zamówienia albo do reprezentowania w postępowaniu i zawarcia umowy, a pełnomocnictwo/upoważnienie do pełnienia takiej funkcji wystawione zgodnie z wymogami ustawowymi, podpisane przez prawnie upoważnionych przedstawicieli każdego z wykonawców, winno być dołączone do oferty.

4) Oferta winna zwierać wszystkie dokumenty, oświadczenia i informacje wymienione w punktach:

a. 6.1 ppkt 2,

b. 6.2 ppkt 1 

dla każdego partnera z osobna, pozostałe składane są wspólnie

5) Wykonawcy wspólnie ubiegający się o udzielenie zamówienia ponoszą solidarna odpowiedzialność za wykonanie umowy.

6.7 Postanowienia w sprawie dokumentów zastrzeżonych

1) Wszystkie dokumenty złożone w prowadzonym postępowaniu są jawne, za wyjątkiem informacji zastrzeżonych przez składającego ofertę.

2) Dokumenty niejawne, zastrzeżone składane w ofercie , wykonawca wydziela lub oznacza w wybrany przez siebie sposób.

3) Po dokonaniu czynności otwarcia ofert Zamawiający dokona analizy ofert, które w tej części mogą być udostępniane innym uczestnikom postępowania na ich wniosek. Dokumenty złożone w prowadzonym postępowaniu są jawne, za wyjątkiem niepodlegających ujawnieniu oraz za wyjątkiem informacji zastrzeżonych przez składającego ofertę.

4) Wykonawca nie może zastrzec informacji i dokumentów, których jawność wynika z innych aktów prawnych w tym m.in. z zapisu art. 86 ust. 4 ustawy Prawo zamówień publicznych.

5) Zgodnie z art. 11 ust.4 ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. z 2003 r. Nr 153, poz. 1503 z późn. zm.) poprzez tajemnicę przedsiębiorstwa rozumie się nieujawnione do wiadomości publicznej informacje techniczne, technologiczne, organizacyjne przedsiębiorstwa lub inne informacje posiadające wartość gospodarczą, co do których przedsiębiorca podjął niezbędne działania w celu zachowania ich poufności.

7. Informacje o sposobie porozumiewania się zamawiającego z wykonawcami oraz przekazywania oświadczeń i dokumentów, a także wskazanie osób uprawnionych do porozumiewania się z wykonawcami.

7.1 Zasady i formy przekazywania oświadczeń, wniosków i innych dokumentów:

1) Wszelkie oświadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz inne informacje zamawiający i wykonawcy przekazują pisemnie, faksem lub drogą elektroniczną (poczta elektroniczna).

2) Oświadczenia, wnioski, zawiadomienia, inne informacje oraz pytania kierowane do zamawiającego przekazywane z zachowaniem formy pisemnej należy kierować na adres zamawiającego podany w punkcie 1 niniejszej specyfikacji.

3) Oświadczenia, wnioski, zawiadomienia, inne informacje oraz pytania kierowane do zamawiającego przekazywane za pomocą faksu należy kierować na numer faksu zamawiającego podany w punkcie 1 niniejszej specyfikacji.

4) Oświadczenia, wnioski, zawiadomienia, inne informacje oraz pytania kierowane do zmawiającego przekazywane za pomocą poczty elektronicznej należy kierować na adres poczty elektronicznej zamawiającego podany w punkcie 1 niniejszej specyfikacji.

5) Każda ze stron na żądanie drugiej niezwłocznie potwierdza fakt otrzymania oświadczeń wniosków, zawiadomień oraz innych informacji przekazanych za pomocą faksu lub pocztą elektroniczną.

7.2 Wyjaśnienia treści SIWZ:

1) Wykonawca może zwrócić się do zamawiającego o wyjaśnienie treści niniejszej specyfikacji istotnych warunków zamówienia. Zamawiający udzieli wyjaśnień niezwłocznie wszystkim wykonawcom, którym przekazał specyfikację istotnych warunków zamówienia nie później niż 2 dni przed upływem terminu składania ofert, z zastrzeżeniem pkt 2).

2) Jeżeli wniosek o wyjaśnienie treści specyfikacji wpłynie do zamawiającego później niż do  końca dnia, w którym upływa połowa wyznaczonego (pkt 11.1 niniejszej specyfikacji) terminu składania ofert lub dotyczy udzielonych wyjaśnień, zamawiający może udzielić wyjaśnień lub pozostawić wniosek bez rozpoznania.

3) Ewentualna zmiana terminu składania ofert nie powoduje przesunięcia terminu, o którym mowa w pkt 2), po upływie, którego zamawiający może pozostawić wniosek o wyjaśnienie treści specyfikacji bez rozpoznania.

4) Treść zapytań oraz udzielone wyjaśnienia zostaną jednocześnie przekazane wszystkim wykonawcom, którym przekazano specyfikację istotnych warunków zamówienia, bez ujawniania źródła zapytania oraz zamieszczone na stronie internetowej określone w pkt 1.2 niniejszej specyfikacji.

5) Nie udziela się żadnych ustnych i telefonicznych informacji, wyjaśnień czy odpowiedzi na kierowane do zamawiającego zapytania w sprawach wymagających zachowania pisemności postępowania.

6) Zamawiający nie przewiduje zorganizowania zebrania z wykonawcami.

7.3 Modyfikacja treści specyfikacji:

1) W uzasadnionych przypadkach zamawiający może przed upływem terminu składania ofert zmodyfikować treść specyfikacji istotnych warunków zamówienia.

2) Wprowadzone w ten sposób modyfikacje, uzupełnienia i ustalenia oraz zmiany, w tym zmiany terminów, przekazane zostaną wszystkim wykonawcom, którym przekazano specyfikację istotnych warunków zamówienia oraz zamieszczone zostaną na stronie internetowej określonej w pkt 1.2 niniejszej specyfikacji.

3) Wszelkie modyfikacje, uzupełnienia i ustalenia oraz zmiany, w tym zmiany terminów, jak również pytania wykonawców wraz z wyjaśnieniami stają się integralną części specyfikacji istotnych warunków zamówienia i będą wiążące przy składaniu ofert. Wszelkie prawa i zobowiązania wykonawcy odnośnie wcześniej ustalonych terminów będą podlegały nowemu terminowi.

4) Jeżeli wprowadzona modyfikacja treści specyfikacji nie prowadzi do zmiany treści ogłoszenia, zamawiający może przedłużyć termin składania ofert o czas niezbędny na wprowadzenie zmian w ofertach, jeżeli będzie to niezbędne.

5) Jeżeli wprowadzona modyfikacja treści specyfikacji istotnych warunk6w zamówienia prowadzi do zmiany treści ogłoszenia, zamawiający zamieści w Biuletynie Zamówień Publicznych „ogłoszenie o zmianie ogłoszenia zamieszczonego w Biuletynie Zamówień Publicznych", przesuwając jednocześnie termin składania ofert o czas niezbędny na wprowadzenie zmian w ofertach, jeżeli spełnione zostaną przestanki określone w art. 12a ust. 1 lub 2 Prawa zamówień publicznych.

6) Niezwłocznie po zamieszczeniu w Biuletynie Zamówień Publicznych „ogłoszenia o zmianie ogłoszenia zamieszczonego w Biuletynie Zamówień Publicznych" zamawiający zamieści informację o zmianach na tablicy ogłoszeń urzędu oraz na stronie internetowej określonej w pkt 1.2 niniejszej specyfikacji.

7.4 Wyjaśnienia w toku badania i oceny ofert:

1) W toku badania i oceny ofert zamawiający może wezwać wykonawców, którzy w określonym terminie nie złożyli wymaganych przez zamawiającego oświadczeń i dokumentów potwierdzających spełnienie warunków udziału w postępowaniu lub potwierdzających spełnienie przez oferowane usługi wymagań określonych przez zamawiającego, lub którzy nie złożyli pełnomocnictw albo którzy złożyli wymagane przez zamawiającego oświadczenia i dokumenty zawierające błędy lub którzy złożyli wadliwe pełnomocnictwa, do ich złożenia w wyznaczonym terminie, chyba że mimo ich złożenia oferta wykonawcy podlega odrzuceniu albo konieczne byłoby unieważnienie postępowania. Uzupełniane oświadczenia i dokumenty powinny potwierdzać spełnianie przez wykonawcę warunków udziału w postępowaniu oraz spełnienie przez oferowane dostawy, usługi lub roboty budowlane wymagań określonych przez zamawiającego nie później niż w dniu, w którym upłynął termin składania ofert.

2) W toku badania i oceny ofert zamawiający może żądać od wykonawców wyjaśnień dotyczących treści złożonych ofert oraz wyjaśnień dotyczących oświadczeń lub dokumentów potwierdzających:

a) spełnienie przez wykonawców warunków udziału w postępowaniu,

b) spełnienie przez oferowane dostawy, usługi lub roboty budowlane wymagań określonych przez zamawiającego.

3) Zamawiający poprawia w ofercie oczywiste omyłki pisarskie oraz oczywiste omyłki rachunkowe, z uwzględnieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych poprawek, niezwłocznie zawiadamiając o tym wykonawców, którego oferta została poprawiona.

4) Zamawiający poprawia w ofercie inne omyłki polegające na niezgodności oferty ze specyfikacją istotnych warunków zamówienia, niepowodujące istotnych zmian w treści oferty, niezwłocznie zawiadamiając o tym wykonawcę, którego oferta została poprawiona. Oferta wykonawcy, który w terminie 3 dni od dnia doręczenia zawiadomienia nie zgodził się na poprawienie takiej omyłki, podlega odrzuceniu.

5) Zamawiający w celu ustalenia, czy oferta zawiera rażąco niską cenę w stosunku do przedmiotu zamówienia, zwróci się do wykonawcy o udzielenie w wyznaczonym terminie wyjaśnień dotyczących elementów oferty mających wpływ na wysokość ceny.

6) Zamawiający odrzuca ofertę wykonawcy, który nie złożył wyjaśnień lub, jeżeli dokonana ocena wyjaśnień potwierdza, że oferta zawiera rażąco niską cenę w stosunku do przedmiotu zamówienia.

7.5
Osoby uprawnione do porozumiewania sie z wykonawcami:

1)
Osobą ze strony zamawiającego upoważnioną do kontaktowania się z wykonawcami jest: Pani Agata Jabłońska, Tel 85 74 97 258 oraz Pani Aneta Niegierysz, Tel 85 74 97 200 w. 261. 

8. Zamawiający nie wymaga wniesienia wadium.

9. Termin związania ofertą

9.1
Bieg terminu związania ofertą rozpoczyna się wraz z upływem terminu składania ofert.

9.2
Wykonawca pozostaje związany ofertą przez okres 30 dni.

9.3
W uzasadnionych przypadkach, na co najmniej 3 dni przed upływem terminu związania oferta, zamawiający może tylko raz zwrócić się do wykonawców o wyrażenie zgody na przedłużenie tego terminu o oznaczony okres, nie dłuższy jednak niż 60 dni. 

9.4 Wykonawca może przedłużyć termin związania ofertą samodzielnie, zawiadamiając o tym zamawiającego.

10. Opis sposobu przygotowywania ofert

10.1
Wykonawca może złożyć jedną ofertę.

10.2
Oferta musi być sporządzona w języku polskim.

10.3
Ofertę składa się, pod rygorem nieważności, w formie pisemnej.

10.4
Wszelkie koszty związane z przygotowaniem oferty ponosi składający ofertę.

10.5
Treść oferty musi odpowiadać treści specyfikacji istotnych warunków zamówienia.

10.6
Oferta powinna być napisana pismem maszynowym, komputerowym albo ręcznym w sposób czytelny, pismem czytelnym. 

10.7
Poprawki w ofercie muszą być naniesione czytelnie oraz opatrzone podpisem osoby podpisującej ofertę.

10.8
Wskazanym jest, by pierwsza strona oferty zawierała spis wszystkich dokumentów znajdujących się w kopercie/opakowaniu - brak takiego spisu nie skutkuje odrzuceniem oferty.

10.9
Opis szczegółowych wymagań dotyczących dokumentów wymaganych w niniejszym postępowaniu znajduje się w punkcie 6. „Informacje o oświadczeniach i dokumentach" niniejszej specyfikacji istotnych warunków zamówienia.

10.10
Wszystkie strony oferty powinny by spięte (zszyte) w sposób trwały, zapobiegający możliwość dekompletacji zawartości oferty.

10.11
Ofertę należy złożyć w nieprzejrzystej, zamkniętej kopercie/opakowaniu w sposób gwarantujący zachowanie poufności jej treści oraz zabezpieczającej jej nienaruszalność do terminu otwarcia ofert. Koperta/opakowanie zawierające ofertę winno by zaadresowane do zamawiającego na adres podany w punkcie 1 niniejszej specyfikacji i opatrzone nazwą, dokładnym adresem wykonawcy oraz oznaczone w sposób następujący:

,,Oferta — przetarg nieograniczony na świadczenie usługi eksperta wspierającego zespół projektowy „Podlaskiego Obserwatorium Polityki Społecznej”
nie otwierać przed 09.09.2010 r. godz. 10:15”

10.12
Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za zdarzenia wynikające z nienależytego oznakowania koperty/opakowania lub braku którejkolwiek z wymaganych informacji.

10.13
W przypadku przesyłania oferty pocztą/kurierem zamawiający zaleca, ze względu na możliwość uszkodzenia opakowania, zastosowanie dwóch kopert oznakowanych w opisany powyżej sposób.

10.14
Przygotowując ofertę, wykonawca winien dokładnie zapoznać się z zawartością wszystkich dokumentów składających się na specyfikację istotnych warunków zamówienia, którą należy odczytywać wraz z ewentualnymi modyfikacjami i zmianami wnoszonymi przez zamawiającego.

11.
Miejsce oraz termin składania i otwarcia ofert

11.1
Oferty należy przesłać/składać do dnia 09.09.2010 r. do godz. 10:00 na adres zamawiającego podany w punkcie 1 niniejszej specyfikacji istotnych warunków zamówienia, pokój nr 209 (II piętro).

11.2
Wykonawca może, przed upływem terminu do składania ofert, zmienić lub wycofać ofertę. Zmiana, jak i wycofanie oferty, wymaga zachowania formy pisemnej.

11.3
Zmiany dotyczące treści oferty powinny być przygotowane, opakowane oraz zaadresowane na adres zamawiającego podany w punkcie 1, w sposób opisany w punkcie 10 „Opis sposobu przygotowania ofert" niniejszej specyfikacji istotnych warunków zamówienia i dodatkowo opatrzone napisem „Zmiana". Podobnie w przypadku powiadomienia o wycofaniu oferty – opatrzone napisem „Wycofane". Koperty oznaczone w podany wyżej sposób będą otwierane w pierwszej kolejności.

11.4
Otwarcie złożonych ofert nastąpi w dniu 09.09.2010 r. o godz. 10:15, w siedzibie zamawiającego - sala konferencyjna nr 214 (II piętro).

11.5
Otwarcie ofert jest jawne.

11.6
Bezpośrednio przed otwarciem ofert podana zostanie kwota, jak zamawiający zamierza przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia. Podczas otwarcia ofert podane zostaną nazwy (firmy) oraz adresy wykonawców, a także informacje dotyczące ceny, terminu wykonania zamówienia i warunków płatności zawartych w ofertach. Informacje te przekazane zastaną niezwłocznie wykonawcom, którzy nie byli obecni przy otwarciu ofert, na ich wniosek.

12.
Opis sposobu obliczenia ceny

12.1
Cenę za wykonanie przedmiotu zamówienia należy przedstawić w „Formularzu ofertowym" stanowiącym Załącznik nr 1 do niniejszej specyfikacji istotnych warunków zamówienia.

12.2 Cena oferty uwzględnia wszystkie zobowiązania, musi by podana w złotych polskich cyfrowo i słownie, z wyodrębnieniem podatku VAT do dwóch miejsc po przecinku.

12.3 Cena podana w ofercie obejmuje wszystkie koszty, związane z terminowym i prawidłowym wykonaniem przedmiotu zamówienia oraz warunkami i wytycznymi stawianymi przez zamawiającego, odnoszące się do przedmiotu zamówienia, zysk wykonawcy oraz wszystkie wymagane przepisami podatki i opłaty, w tym podatek VAT.

12.4 Cena może być tylko jedna; nie dopuszcza się wariantowości cen. Wszelkie upusty, rabaty winny być od razu ujęte w obliczeniu ceny, tak by wyliczona cena za realizację zamówienia była ceną ostateczną, bez konieczności dokonywania przez zamawiającego przeliczeń itp. działań w celu jej określenia.

13.
 Opis kryteriów, którymi zamawiający będzie się kierował przy wyborze oferty wraz z podaniem znaczenia tych kryteriów oraz sposobu oceny ofert

13.1
Zamawiający uzna oferty za spełniające wymagania i przyjmie do szczegółowego rozpatrywania, jeżeli:

1)
oferta, co do formy opracowania i treści, spełnia wymagania określone niniejszą specyfikacją,

2)
z ilości i treści złożonych dokument6w wynika, że wykonawca spełnia warunki formalne określone niniejszą specyfikacją,

3)
złożone oświadczenia są aktualne i podpisane przez osoby uprawnione,

4)
oferta została złożona w określonym przez zamawiającego terminie.

13.2  W niniejszym postępowaniu przyjęto następujące kryteria

1) Oferty zostaną ocenione za pomocą systemu punktowego, zgodnie z poniższymi kryteriami:

a)
cena ofertowa (C) – 50 %,

b)
analiza sytuacji osób korzystających z pomocy społecznej w woj. podlaskim (A) – 50 %.

Oferty będą oceniane w odniesieniu do najkorzystniejszych warunków przedstawionych przez Wykonawców w zakresie każdego kryterium.

Oferta wypełniająca w najwyższym stopniu wymagania określonego kryterium, otrzyma maksymalną ilość punktów.

Pozostałym Wykonawcom, spełniającym wymagania kryterialne przypisana zostanie odpowiednio mniejsza liczba punktów.
2)
Ocena ofert zostanie dokonana wg następujących zasad:

a)
 sposób punktowania w zakresie pierwszego kryterium – cena ofertowa (C):

-
oferta może uzyskać max. 50 punktów.

-
ocena punktowa dokonana zostanie zgodnie z formułą:

           C min.

(C) = ---------- x 50 pkt.,

           C of.

Gdzie:

C min.  - najniższa oferowana cena, spośród badanych ofert

C of.  - oferowana cena oferty badanej

b) sposób punktowania w zakresie drugiego kryterium – analiza sytuacji osób korzystających z pomocy społecznej w woj. podlaskim(A):

-
oferta może uzyskać max. 50 punktów. Każdy z Członków Komisji Przetargowej przyzna max. 50 punktów. Następnie punkty dane przez wszystkich Członków Komisji zostaną zsumowane i podzielone przez liczbę Członków. Tak wyliczona średnia zostanie podstawiona do wzoru.

-
ocena punktowa dokonana zostanie zgodnie z formułą:

                    
            A of.

                 (A) = -------------- x 50 pkt., 

                   
           A max 

Gdzie:    

A of. – średnia punktów przyznanych badanej ofercie przez Komisję Przetargową 
w ramach kryterium,

A max – maksymalna średnia punktów przyznanych przez Komisję Przetargową 
w ramach kryterium.

Ocena w ramach ww. kryterium zostanie przeprowadzona przez Komisję Przetargową, na podstawie informacji podanych przez Wykonawcę zgodnie z opisem analizy sytuacji osób korzystających z pomocy społecznej w woj. podlaskim zamieszczonym poniżej. 

Opis analizy sytuacji osób korzystających z pomocy społecznej w woj. podlaskim
Obowiązkiem Wykonawcy jest przygotowanie analizy osób korzystających z pomocy społecznej w woj. podlaskim. W analizie należy ograniczyć się do dostępnych danych statystycznych z województwa podlaskiego. Przygotowana analiza powinna zawierać charakterystykę osób korzystających z pomocy społecznej (w podziale na powiaty woj. podlaskiego). Analiza powinna zawierać zbiorcze zestawienie danych objętych analizą w postaci tabelarycznej (z podaniem źródła tych danych).

Kryteria oceny analizy przedstawionej przez wykonawcę:

	l.p.
	
	Liczba punktów możliwych do uzyskania

	1
	Szczegółowość analizy (zakres danych, objętych analizą)
	max. 50


3) Punkty wyliczone w każdym kryterium zostaną zsumowane z dokładnością do 2 miejsc po przecinku. 

4) Za ofertę najkorzystniejszą uznana zostanie oferta, która w sumie uzyska największą ilość punktów.

5) Oferta może uzyskać max. 100 pkt.

13.3
Jeżeli nie można wybrać oferty najkorzystniejszej z uwagi na to, że dwie lub więcej ofert przedstawia ten sam bilans ceny i innych kryteriów oceny ofert, zamawiający spośród tych ofert wybierze ofertę z niższą ceną. 

14.
Informacje o formalnościach, jakie powinny zostać dopełnione po wyborze oferty w celu zawarcia umowy w sprawie zamówienia publicznego

14.1
Zamawiający unieważni całe postępowanie o udzielenie zamówienia, jeżeli nastąpi, którakolwiek z przesłanek, o której mowa w art. 93 ust.1. ustawy Prawo zamówień publicznych. 

14.2
0 unieważnieniu postępowania o udzielenie zamówienia zamawiający zawiadomi równocześnie wszystkich wykonawców, którzy:

a)
ubiegali się o udzielenie zamówienia - w przypadku unieważnienia postępowania przed upływem terminu składania ofert,

b)
złożyli oferty - w przypadku unieważnienia postępowania po upływie terminu składania ofert, podając uzasadnienie faktyczne i prawne.

14.3
W przypadku unieważnienia postępowania o udzielenie zamówienia zamawiający na wniosek wykonawcy, który ubiegał się o udzielenie zamówienia, zawiadomi o wszczęciu kolejnego postępowania, które dotyczy tego samego przedmiotu zamówienia lub obejmuje ten sam przedmiot zamówienia.

14.4
Zamawiający nie przewiduje przeprowadzenia aukcji elektronicznej.

14.5
Zamawiający podpisze umowę z wykonawcą, który przedłoży najkorzystniejszą ofertę z punktu widzenia kryteriów przyjętych w niniejszej specyfikacji.

14.6
Zamawiający niezwłocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty zawiadomi wykonawców, podając w „Zawiadomieniu o wyborze najkorzystniejszej oferty" w szczególności:

1)
nazwę (firmę), siedzibę i adres wykonawcy, którego ofertę wybrano oraz uzasadnienie jej wyboru, a także nazwy (firmy), siedziby i adresy wykonawców, którzy złożyli oferty wraz ze streszczeniem oceny i porównaniem złożonych ofert zawierającym punktację w zakresie każdego z kryteriów oraz łączną liczbę przyznanych punktów,

2)
uzasadnienie faktyczne i prawne wykluczenia wykonawców, jeżeli takie będzie miało miejsce,

3)
uzasadnienie faktyczne i prawne odrzucenia ofert, jeżeli takie będzie miało miejsce,

4)
termin, po upływie którego możliwe będzie zawarcie umowy.

14.7
Umowa zostanie zawarta w formie pisemnej:

1)
w terminie nie krótszym niż 5 dni od dnia przesłania zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty, jeżeli zostało ono przesłane faksem lub drogą elektroniczną, lub

2)
w terminie nie krótszym niż 10 dni od dnia przesłania zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty, jeżeli zostało ono przesłane pisemnie,

3)
w przypadku, gdy w postępowaniu nie odrzucono żadnej oferty oraz nie wykluczono żadnego wykonawcy, możliwe jest zawarcie umowy przed upływem ww. terminów

4)

w przypadku, gdy w przetargu nieograniczonym złożono tylko jedną ofertę, możliwe jest zawarcie umowy przed upływem ww. terminów.

14.8
Miejsce i termin podpisania umowy zostaną uzgodnione z wyłonionym wykonawcą.

14.9
W przypadku, gdy okaże się, że wykonawca, którego oferta została wybrana, będzie uchylał się od zawarcia umowy, zamawiający może wybrać ofertę najkorzystniejszą spośród pozostałych ofert, bez przeprowadzania ich ponownej oceny, chyba ze zachodzi jedna z przesłanek unieważnienia postępowania.
15.
Wymagania dotyczące zabezpieczenia należytego wykonania umowy

15.1
Zamawiający nie wymaga wniesienia zabezpieczenia należytego wykonania umowy.

16.
Istotne postanowienia umowy, które zostaną wprowadzone do treści zawieranej umowy albo wzór umowy, jeżeli Zamawiający wymaga od Wykonawcy, aby zawarł z nim umowę w sprawie zamówienia publicznego na takich warunkach
16.1
Umowa w sprawie realizacji zamówienia publicznego zawarta zostanie z uwzględnieniem postanowień wynikających z treści niniejszej siwz oraz danych zawartych w ofercie.

16.3
Rozliczenia pomiędzy wykonawcą a zamawiającym będą dokonywane w złotych polskich (PLN).

16.4
Wzór umowy zawiera Załącznik nr 6.
17.
Pouczenie o środkach ochrony prawnej przysługujących Wykonawcy w toku postępowania o udzielenie zamówienia

17.1 Środki ochrony prawnej przysługują Wykonawcy, a także innemu podmiotowi, jeżeli ma lub miał interes w uzyskaniu danego zamówienia oraz poniósł lub może ponieść szkodę w wyniku naruszenia przez Zamawiającego przepisów ustawy Pzp.

17.2 Środki ochrony prawnej wobec ogłoszenia o zamówieniu oraz specyfikacji istotnych warunków zamówienia przysługują również organizacjom wpisanym na listę, o której mowa w art. 154 pkt 5 ustawy Pzp. 

17.3 Odwołanie przysługuje wyłącznie od niezgodnej z przepisami ustawy czynności   Zamawiającego podjętej w postępowaniu o udzielenie zamówienia lub zaniechania czynności, do której Zamawiający jest zobowiązany na podstawie ustawy Pzp.

17.4 Odwołanie przysługuje wyłącznie wobec czynności:

a) opisu sposobu dokonywania oceny spełniania warunków udziału w postępowaniu;

b) wykluczenia odwołującego z postępowania o udzielenie zamówienia;

c) odrzucenia oferty odwołującego.

17.5 Odwołanie powinno wskazywać czynność lub zaniechanie czynności Zamawiającego, której zarzuca się niezgodność z przepisami ustawy, zawierać zwięzłe przedstawienie zarzutów, określać żądanie oraz wskazywać okoliczności faktyczne i prawne uzasadniające wniesienie odwołania.

17.6 Odwołanie wnosi się do Prezesa Izby w formie pisemnej albo elektronicznej opatrzonej bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym za pomocą ważnego kwalifikowanego certyfikatu.
17.7 Odwołujący przesyła kopię odwołania Zamawiającemu przed upływem terminu do wniesienia odwołania w taki sposób, aby mógł on zapoznać się z jego treścią przed upływem tego terminu. Domniemywa się, iż Zamawiający mógł zapoznać się z treścią odwołania przed upływem terminu do jego wniesienia, jeżeli przesłanie jego kopii nastąpiło przed upływem terminu do jego wniesienia za pomocą jednego ze sposobów określonych w pkt 7.1 SIWZ.

17.8 Wykonawca może w terminie przewidzianym do wniesienia odwołania poinformować Zamawiającego o niezgodnej z przepisami ustawy czynności podjętej przez niego lub zaniechaniu czynności, do której jest on zobowiązany na podstawie ustawy Pzp, na które nie przysługuje odwołanie na podstawie art. 180 ust. 2 ustawy Pzp.

17.9 W przypadku uznania zasadności przekazanej informacji Zamawiający powtarza czynność albo dokonuje czynności zaniechanej, informując o tym Wykonawców w sposób przewidziany w ustawie Pzp dla tej czynności.
17.10  Na czynności, o których mowa w ust. 9), nie przysługuje odwołanie, z zastrzeżeniem art. 180 ust. 2 ustawy Pzp.

17.11 Odwołanie wnosi się w terminie 5 dni od dnia przesłania informacji o czynności Zamawiającego stanowiącej podstawę jego wniesienia – jeżeli zostały przesłane w sposób określony w art. 27 ust. 2 ustawy Pzp, albo w terminie 10 dni – jeżeli zostały przesłane w inny sposób. 

17.12 Odwołanie wobec treści ogłoszenia o zamówieniu, postanowień specyfikacji istotnych warunków zamówienia, wnosi się w terminie 5 dni od dnia zamieszczenia ogłoszenia w Biuletynie Zamówień Publicznych lub specyfikacji istotnych warunków zamówienia na stronie internetowej. 

17.13 Odwołanie wobec czynności innych niż określone w ust. 11 i 12 wnosi się  w terminie 5 dni od dnia, w którym powzięto lub przy zachowaniu należytej staranności można było powziąć wiadomość o okolicznościach stanowiących podstawę jego wniesienia.

17.14 W przypadku wniesienia odwołania wobec treści ogłoszenia o zamówieniu lub postanowień specyfikacji istotnych warunków zamówienia Zamawiający może przedłużyć termin składania ofert lub termin składania wniosków.

17.15 W przypadku wniesienia odwołania po upływie terminu składania ofert bieg terminu związania ofertą ulega zawieszeniu do czasu ogłoszenia przez Izbę orzeczenia.

17.16 W przypadku wniesienia odwołania zamawiający nie może zawrzeć umowy do czasu ogłoszenia przez Izbę wyroku lub postanowienia kończącego postępowanie odwoławcze, zwanych „orzeczeniem”.

17.17 Zamawiający przesyła niezwłocznie, nie później niż w terminie 2 dni od dnia otrzymania, kopię odwołania innym Wykonawcom uczestniczącym w postępowaniu o udzielenie zamówienia, a jeżeli odwołanie dotyczy treści ogłoszenia o zamówieniu lub postanowień specyfikacji istotnych warunków zamówienia, zamieszcza ją również na stronie internetowej, na której jest zamieszczone ogłoszenie o zamówieniu lub jest udostępniana specyfikacja, wzywając Wykonawców do przystąpienia do postępowania odwoławczego. 
17.18 Wykonawca może zgłosić przystąpienie do postępowania odwoławczego na zasadach określonych w art. 185 ustawy Pzp.

17.19 Na orzeczenie Izby stronom oraz uczestnikom postępowania odwoławczego  przysługuje skarga do sądu.

Następujące załączniki stanowią integralną część SIWZ

Załącznik nr 1 – Formularz ofertowy,

Załącznik nr 2 – Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia,

Załącznik nr 3 – Oświadczenie o spełnianiu warunków udziału w postępowaniu,

Załącznik nr 4 – Oświadczenie o braku podstaw do wykluczenia z postępowania,

Załącznik nr 5 – Informacja o osobie przewidzianej do wykonania zamówienia,
Załącznik nr 6 – Wzór umowy.
DA. 3211-18/AJ/10
Załącznik nr 1 do SIWZ (formularz ofertowy)
……………………………………………….

( nazwa (firma) albo imię i nazwisko, siedziba 

albo miejsce zamieszkania i adres Wykonawcy )

OFERTA do 

Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Białymstoku

ul. Pogodna 22

15-354 Białystok

Biorąc udział w przetargu nieograniczonym na świadczenie usługi eksperta wspierającego zespół projektowy „Podlaskiego Obserwatorium Polityki Społecznej” oferujemy realizację zamówienia za cenę:
netto:..............zł; słownie:.........................................................................................................złotych, 

plus podatek VAT....%, t.j:............zł;  słownie:..........................................................................złotych,

brutto:............zł; słownie:..........................................................................................................złotych,
Oświadczamy, że:
1. Przedmiot zamówienia wykonamy w terminie do 31 grudnia 2013 r.
2. W ofercie cenowej zostały uwzględnione wszystkie koszty wykonania Zamówienia oraz wszystkie opłaty i podatki w wysokości określonej aktualnie obowiązującymi przepisami prawa.
3. Oświadczamy, że zapoznaliśmy się z „SIWZ” i nie wnosimy do niej zastrzeżeń oraz przyjmujemy warunki w niej zawarte.
4. Oświadczamy, że uważamy się za związanych ofertą na czas wskazany w „SIWZ”.

5. Oświadczamy, że projekt umowy stanowiący Załącznik Nr 6 do SIWZ został przez nas zaakceptowany i zobowiązujemy się w przypadku wyboru naszej oferty do zawarcia umowy w miejscu i terminie wskazanym przez Zamawiającego.

6. Realizację zamówienia zamierzamy wykonać sami.
7. Zobowiązujemy się w przypadku przyznania nam zamówienia do jego zrealizowania w ramach ceny ofertowej.

8. Oświadczamy, iż wyrażamy gotowość wykonywania zamówienia w Wojewódzkim Urzędzie Pracy w Białymstoku lub w miejscu wskazanym przez Zamawiającego przez:
· 42 godziny miesięcznie w 2010 r.

· 17 godzin miesięcznie w latach 2011 – 2013,

w godzinach pracy urzędu, pomiędzy 730 i 1530.
9. Oświadczamy pod groźbą odpowiedzialności karnej, iż załączone do oferty dokumenty opisują stan faktyczny, aktualny na dzień otwarcia ofert.(art. 233 k.k.).
10. Wszelką korespondencję w sprawie niniejszego postępowania należ kierować na nasz adres:



…………………………………………………………………………………………... 



nr tel. ……………………………, fax ………………………….



adres email …………………………………………………………………………………


osoba do kontaktów …………………………………………………………………………

11. Oferta została złożona na ........................ stronach, podpisanych i kolejno ponumerowanych

            od nr ................... do nr ...................

12.  Integralną część oferty stanowią następujące dokumenty:** 

a) .......................................................................................................

b) .......................................................................................................

c) .......................................................................................................

d) .......................................................................................................

Miejscowość, data .....................................................

Podpis Wykonawcy lub upoważnionego przedstawiciela Wykonawcy ................................ 

pieczęć wykonawcy .............................................
Uwaga:

*   Niepotrzebne skreślić

**Jeżeli dołączone są odpisy dokumentów lub ich kopie, to muszą być one poświadczone za zgodność z oryginałem.

DA. 3211-18/AJ/10 







Załącznik nr 2 do SIWZ
SZCZEGÓŁOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA
Przedmiotem zamówienia jest świadczenie usługi eksperta wspierającego zespół projektowy „Podlaskiego Obserwatorium Polityki Społecznej”, projektu współfinansowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013, Priorytetu VII Promocja Integracji Społecznej, Działania 7.2 Przeciwdziałanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii społecznej Poddziałanie 7.2.1 Aktywizacja zawodowa i społeczna osób zagrożonych wykluczeniem społecznym.
I. Opis projektu „Podlaskie Obserwatorium Polityki Społecznej” współfinansowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013, Priorytetu VII Promocja Integracji Społecznej, Działania 7.2 Przeciwdziałanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii społecznej Poddziałanie 7.2.1 Aktywizacja zawodowa i społeczna osób zagrożonych wykluczeniem społecznym.
1. Opis projektu.

Wykluczenie społeczne jednostek i grup jest jednym z podstawowych problemów społecznych. Samo zjawisko wykluczenia społecznego jest trudno definiowalne. Przyczyny marginalizacji są różne i niejednokrotnie nakładają się na siebie. Wykluczenie społeczne traktowane jest jako brak lub ograniczenie możliwości uczestnictwa, wpływania i korzystania z podstawowych instytucji publicznych i rynków, które powinny być dostępne dla wszystkich. Zjawisko to dotyka najczęściej osoby niepełnosprawne, długotrwale bezrobotne, bierne zawodowe, osoby żyjące w niekorzystnych warunkach ekonomicznych. Dodatkowo na złożoność problemu wpływa zróżnicowanie sytuacji kobiet i mężczyzn.

Z danych GUS wynika, że na terenie woj. podlaskiego liczba biernych zawodowo wynosi (III kw. 2009 r.) 434 tys. osób czyli 44% ogółu ludności województwa. Większa bierność występuje u kobiet – 51% z nich jest bierna zawodowo, podczas gdy dla mężczyzn odsetek ten wynosi ok. 37%. Podobne zróżnicowanie sytuacji ma miejsce w przypadku długotrwale bezrobotnych. Dostępne dane dotyczą jedynie osób zarejestrowanych w urzędach pracy – długotrwale bezrobotni stanowią ponad 43% ogółu podlaskich bezrobotnych. Zjawisko to w większym stopniu dotyka bezrobotne kobiety, wśród których było 48% długotrwale pozostających bez pracy, podczas gdy bezrobotnych mężczyzn – 39% (dane WUP XII 2009). Nierozpoznane jest natomiast zjawisko długotrwałego bezrobocia ukrytego, występującego głównie na wsi i związanego z nim wykluczenia z rynku pracy i zagrożenia ubóstwem w związku z pozbawieniem dochodów.

Istotną przyczyną wykluczenia społecznego jest ubóstwo. Brak jednak dokładnych danych na temat rozmiarów i struktury ubóstwa w województwie. Są jedynie ogólnopolskie badania prowadzone przez GUS. Wynika z nich, że jest to zjawisko zróżnicowane ze względu na płeć, zwłaszcza w starszych grupach wiekowych: wskaźnik zagrożenia ubóstwem kobiet wieku 65 lat i więcej wynosi 9, a mężczyzn w tej samej grupie wiekowej – 6 (Badanie warunków życia i dochodów ludności, 2008). W Raporcie „Polityka równości płci. Polska 2007” mówi się wręcz o feminizacji ubóstwa. Nierówne zagrożenie kobiet i mężczyzn biedą spowodowane jest częściowo, oprócz czynników społecznych, również przez prowadzenie polityki społecznej i planowanie rozwiązań systemowych z pominięciem problematyki zróżnicowania sytuacji ze względu na płeć.

Integracja społeczna i zawodowa grup wykluczonych społecznie jest podstawowym sposobem na poprawę ich sytuacji. Jednak brak aktualnej i rzetelnej wiedzy dotyczącej ich sytuacji, niedostateczne rozwiązane problemów społecznych oraz przyczyn i mechanizmów ich powstawania utrudnia działania na rzecz integracji zawodowo-społecznej, powoduje małą skuteczność działań i przyczynia się do nieefektywnego wykorzystywania środków publicznych.

Przykładem deficytów informacyjnych utrudniających racjonalną politykę społeczną może być brak szczegółowych badań ilościowych i jakościowych w regionie, których przedmiotem byłyby grupy zagrożone zjawiskiem wykluczenia społecznego (m.in. niepełnosprawni, długotrwale bezrobotni, imigranci, osoby opuszczające placówki opieki zastępczej czy zakłady karne), z uwzględnieniem nierównej sytuacji kobiet i mężczyzn. Pojawia się też wiele nowych obszarów wykluczeń związanych ze zmianami zachodzącymi we współczesnym świecie (np. związanych z przepływami ludzi, rozwojem nowych mediów). Wymagają one systematycznego i szczegółowego badania i monitorowania, aby można było projektować racjonalne sposoby zapobiegania im lub ich rozwiązywania.

 W istniejących już badaniach i analizach problemów społecznych często nie przeprowadzano zróżnicowania sytuacji kobiet i mężczyzn.

Odpowiedzią na niedostateczne zdiagnozowanie problemów społecznych w woj. podlaskim jest projekt systemowy „Podlaskie Obserwatorium Polityki Społecznej”. Badania i analizy z obszaru szeroko rozumianej polityki społecznej, planowane do realizacji w ramach projektu będą komplementarne wobec działań podejmowanych przez Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Białymstoku realizujący od września 2009 r. projekt systemowy „Obserwatorium Integracji Społecznej”, Priorytet I „Zatrudnienie i Integracja Społeczna” PO KL. Otwarta formuła projektu oraz umiejscowienie WUP w Białymstoku poza systemem instytucji pomocy i integracji społecznej umożliwią dokonanie wszechstronnej diagnozy problemów społecznych naszego regionu i dostarczą brakującej informacji zainteresowanym podmiotom.

W związku z tym, że badania, analizy i prognozy, prowadzone w woj. podlaskim skoncentrowane są głównie na zjawiskach zachodzących w sferze regionalnej gospodarki, rynku pracy i edukacji, a brakuje wszechstronnego rozpoznania zjawisk społecznych, w tym zjawiska wykluczenia społecznego, uzyskana informacja będzie stanowić uzupełnienie produktów wypracowanych przez „ Podlaskie Obserwatorium Rynku Pracy i Prognoz Gospodarczych” – projekt systemowy WUP, działający w ramach Priorytetu VIII, Działania 8.1. Rozwój pracowników i przedsiębiorstw w regionie, Poddziałanie 8.1.4. Przewidywanie zmiany gospodarczej z zakresu gospodarki, rynku pracy i edukacji, przez co przyczyni się do stworzenia pełnego obrazu sytuacji społeczno-gospodarczej regionu. Będzie to wartość dodana projektu. Wszystkie badania i analizy będą realizowane z uwzględnieniem zasady równości płci.

Cel główny projektu:

Zaspokojenie potrzeb informacyjnych co najmniej 40 podmiotów funkcjonujących w woj. podlaskim w obszarze polityki społecznej: instytucji pomocy i integracji społecznej oraz ich partnerów społecznych i gospodarczych poprzez prowadzenie, publikowanie i upowszechnianie badań i analiz z zakresu polityki społecznej w okresie do 31.12.2013 r.

Cele szczegółowe:

· określenie obszarów z zakresu problematyki społecznej, w których występują braki informacyjne,

· uzyskanie pogłębionej diagnozy sytuacji w sferze działania polityki społecznej w regionie na szczeblu wojewódzkim i powiatowym, ze szczególnym uwzględnieniem obszarów, w których występują braki informacyjne,

· ułatwienie monitorowania problemów społecznych poprzez dostarczenie informacji, badań i analiz,

· usprawnienie wymiany informacji poprzez ułatwienie nawiązania współpracy  przedstawicieli instytucji polityki społecznej i innych podmiotów działających w obszarze integracji społecznej w woj. podlaskim.

2. Działania w projekcie.

1) Realizacja planów bieżącego funkcjonowania Obserwatorium, prowadzenie badań i analiz z obszaru tematyki społecznej

a) badanie potrzeb informacyjnych podmiotów funkcjonujących w obszarze polityki społecznej mające na celu zidentyfikowanie deficytów informacyjnych, określenia zapotrzebowania na informację; badanie to będzie punktem wyjścia do dalszych prac badawczych i analitycznych Obserwatorium i obejmie:

- identyfikację i analizę już istniejących opracowań i publikacji dotyczących problematyki społecznej w regionie,

- określenie podmiotów działających w obszarze polityki społecznej do objęcia badaniami oraz jako odbiorców badań,

- określenie kierunków/obszarów badawczych do objęcia badaniami oraz rodzajów informacji i kanałów ich dystrybucji do zainteresowanych podmiotów,

b) opracowanie programu badawczego do realizacji w ramach Podlaskiego Obserwatorium Polityki Społecznej, z możliwością jego modyfikacji,

c) prowadzenie badań i analiz będących pogłębioną diagnozą obszarów społecznych w woj. podlaskim wskazanych jako niedostatecznie przebadane, a których realizacja dostarczy pożądanych informacji, mających ułatwić planowanie efektywnego i skutecznego wsparcia grup zagrożonych wykluczeniem społecznym; przy definiowaniu problemów badawczych zostanie dokonana analiza na temat tego, z jakimi problemami kobiet i mężczyzn związany jest dany obszar i czy w jego ramach występują bariery równości,

d) publikowanie i upowszechnianie wyników badań i analiz (na stronie www, w massmediach, w ramach wydawnictw i konferencji),

e) szkolenie dla członków zespołu projektowego, związane ze sprawnym zarządzaniem i pracą merytoryczną w projekcie oraz dla pracowników WUP wspierających merytorycznie prace projektowe,

f) wyłonienie ekspertów.

2) Działania na rzecz ułatwienia współpracy między instytucjami pomocy i integracji społecznej oraz podmiotami działającymi na rzecz osób zagrożonych wykluczeniem społecznym.

- utworzenie grupy konsultacyjnej (ok. 10 osób) – ciała o charakterze opiniodawczo-doradczym złożonego z przedstawicieli instytucji zaangażowanych w kształtowanie i realizowanie polityki społecznej na szczeblu regionu i powiatu oraz przedstawicieli środowisk działających na rzecz integracji społecznej – zaproszenie do udziału w pracach grupy odbędzie się na zasadach równych szans kobiet i mężczyzn,

- współpraca z Obserwatorium Integracji Społecznej (projekt systemowy ROPS) w zakresie planowania badań w celu wzajemnego uzupełniania się oraz uniknięcia powielania się tematów badawczych, jak również przy promowaniu produktów projektu,

- upowszechnienie dostępnych informacji z obszaru polityki społecznej we współpracy z Obserwatorium Integracji Społecznej oraz Podlaskim Obserwatorium Rynku Pracy i Prognoz Gospodarczych (projekt systemowy WUP),

- wizyty studyjne (spotkania w instytucjach realizujących podobne działania w celu poznania dobrych praktyk i wymiany doświadczeń).

3) Kampania informacyjno-promocyjna projektu i upowszechnianie wyników badań.

- utworzenie i aktualizacja strony internetowej, zawierającej informacje o projekcie, jego przedsięwzięciach, wyniki badań, analizy, publikacje,

- działania promocyjne upowszechniające działalność i produkty Obserwatorium (opracowanie logo projektu, ulotka-broszura nt. działalności Obserwatorium, materiały i gadżety promocyjne, itp.),

- 2 seminaria (I - po przeprowadzeniu badania potrzeb informacyjnych i zdobyciu doświadczeń z realizacji pierwszych badań oraz końcowe – podsumowujące całą działalność badawczą i osiągnięcia Obserwatorium),

- 2 – dniowa konferencja służąca wymianie doświadczeń między instytucjami realizującymi podobną działalność (m.in. Obserwatoria działające przy WUP i ROPS),

- opracowanie i emisja cyklu 5 artykułów prasowych , upowszechniających wyniki badań,

- produkcja i emisja cyklu 5 10 – minutowych filmów nt. problemów związanych z integracją społeczną.

Zakłada się bieżące monitorowanie skuteczności przyjętych rozwiązań i wprowadzanie zmian w działaniach (dostosowywanie programu badań i analiz do bieżących potrzeb, rozwijanie metod współpracy i wymiany informacji) zgodnie z nabywanym doświadczeniem.

Za realizację założeń projektu odpowiadać będzie zespół projektowy złożony z kierownika projektu, specjalisty ds. projektu, specjalisty ds. rozliczeń finansowych, asystentów ds. obsługi księgowej, informatyka.

Prace zespołu projektowego wspierać będą:

- grupa konsultacyjna (ciało o charakterze opiniodawczo-doradczym) złożona z przedstawicieli instytucji zaangażowanych w określanie polityki społecznej, którą rolą będzie  wspieranie decyzji o modyfikacjach działań podejmowanych w trakcie bieżącej pracy ,

- ekspert wspierający długookresowy (umowa cywilnoprawna), specjalista o cechach zarządczych , posiadający doświadczenie w planowaniu i organizowaniu badań  w dziedzinach leżących w sferze realizacji projektu, wspierający merytorycznie lub realizujący samodzielnie te działania projektowe, które wymagają wiedzy specjalistycznej i doświadczenia,

- eksperci powoływani celowo do pełnienia ściśle określonych funkcji związanych z realizacją zadań projektu lub innymi potrzebami wynikającymi z jego pracy bieżącej.

3. Zakładane rezultaty realizacji projektu:

Zakłada się, że w wyniku podjętych działań powstaną następujące:

Produkty:

- 1 badanie identyfikacji potrzeb informacyjnych zainteresowanych podmiotów,

- wykaz już istniejących opracowań i publikacji o tematyce społecznej w regionie,

- co najmniej 8 przeprowadzonych badań o tematyce społecznej w regionie,

- co najmniej 8 raportów z badań, zawierających opracowane wyniki badań wraz z wnioskami i rekomendacjami,

- co najmniej 8 wydrukowanych publikacji z wynikami badań po max. 150 egz./nakład,

- 1 strona internetowa , zawierająca informacje o projekcie, jego przedsięwzięciach i produktach,

- 7 spotkań grupy konsultacyjnej, podczas których wypracowane zostaną opinie na temat kierunków działań i uzyskania pożądanych rezultatów pracy Obserwatorium oraz nastąpi wymiana doświadczeń wśród co najmniej 10 przedstawicieli instytucji zaangażowanych w realizowanie polityki społecznej  i przedstawicieli środowisk działających na rzecz. integracji społecznej,

- 2 seminaria dotyczące problematyki społecznej, upowszechnienie założeń i efektów działalności projektu i przekazanie wiedzy w tym zakresie co najmniej 60 uczestnikom,

- 1 konferencja służąca wymianie doświadczeń co najmniej 20 podmiotów realizujących podobne działania,

- 5 audycji telewizyjnych,

- 5 artykułów prasowych.

Rezultaty twarde:

- przeprowadzenie i uzyskanie wyników z 1 badania potrzeb informacyjnych wśród podmiotów funkcjonujących w zakresie polityki społecznej,

- opracowanie 1 raportu, zawierającego identyfikację potrzeb informacyjnych, umożliwiających właściwy wybór pożądanych obszarów badawczych, określenie metod badawczych, kręgu odbiorców, rodzaju informacji i referowanych kanałów dystrybucji do zainteresowanych podmiotów,

- identyfikacja już istniejących publikacji i opracowań o tematyce społecznej dotyczących woj. podlaskiego (wykaz),

- przebadanie co najmniej 8 wybranych obszarów lub zagadnień społecznych i uzyskanie pogłębionej diagnozy, 

- opracowanie wyników badań – wydrukowanie co najmniej 8 nakładów publikacji i ich kolportaż w celu upowszechnia do co najmniej 100 odbiorców,

- upowszechnienie informacji o projekcie i jego produktach na stronie www (licznik odwiedzin, lista subskrybentów) oraz w mediach (audycje, telewizyjne, artykuły prasowe),

- dostarczenie potrzebnej wiedzy z przebadanych obszarów polityki społecznej co najmniej 40 podmiotom funkcjonującym w szeroko rozumianym obszarze polityki społecznej (ankieta ewaluacyjna).

Rezultaty miękkie:

- pogłębienie wiedzy na temat problemów społecznych w regionie co najmniej 40 instytucji pomocy i integracji społecznej,

- zwiększenie poziomu wykorzystywania badań i analiz z zakresu problemów społecznych przy podejmowaniu decyzji przez realizatorów polityk i programów społecznych,

- wymiana doświadczeń i dobrych praktyk oraz wspólnych inicjatyw wśród co najmniej 10 podmiotów działających w obszarze integracji społecznej oraz wśród co najmniej 20 podmiotów realizujących podobne działania,

- usprawnienie i utrwalenie współpracy i wymiany informacji pomiędzy co najmniej 10 organizacjami wspierającymi rozwój społeczny i lokalny,

- ułatwienie tworzenia strategii i programów z zakresu polityki społecznej, dopasowanych do potrzeb osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, co najmniej 10 podmiotom, m.in. samorządom powiatowym.

W projekcie zakłada się , że przy planowaniu i realizacji badań, i to zarówno podczas analizy danych zastanych, jak i konstruowania kwestionariuszy badawczych, zostanie dokonana segregacja danych statystycznych według płci oraz uwzględniona płeć jako zmienna badawcza. Dzięki temu informacje pozyskane w ramach działań badawczych i analitycznych Obserwatorium dostarczą odpowiedzi na pytanie, jak dany problem społeczny wpływa na sytuację kobiet i mężczyzn i jak należy różnicować wsparcie dla osób zagrożonych wykluczeniem.

Plan bieżącej działalności zespołu projektowego obejmie ustalenie terminów przeprowadzenia badań ewaluacyjnych  mid-term i ex-post, których przedmiotem będzie analiza jakości produktów dostarczanych w ramach projektu. Wyniki ewaluacji mid-term służyć będą bieżącemu doskonaleniu metodyki badań, usprawnianiu metod pracy eksperckiej, wprowadzaniu innych modyfikacji służącej lepszej realizacji założeń projektu. 

II. Opis zadań przewidzianych do realizacji przez eksperta wspierającego składających się na przedmiot zamówienia. 
Do zadań będących przedmiotem zamówienia należących do obowiązków eksperta wspierającego należeć będą:

1. Wspieranie prac służących budowie podstaw funkcjonowania „Podlaskiego Obserwatorium Polityki Społecznej”:

a) opracowanie koncepcji (założeń) badania potrzeb informacyjnych wśród podmiotów funkcjonujących w obszarze polityki społecznej mające na celu zidentyfikowanie deficytów informacyjnych, określenie zapotrzebowania na informację,

b) współpraca z zespołem ekspertów opracowujących program badawczy do realizacji w ramach Obserwatorium na podstawie badania potrzeb informacyjnych,

c) udział w tworzeniu planu bieżącego funkcjonowania Obserwatorium,

d) udział w postępowaniach na wyłonienie wykonawców badań polegający na sformułowaniu opisu przedmiotu zamówienia publicznego i udział w pracach komisji przetargowej (ocena ofert).

2. Wsparcie przy realizacji planów bieżącego funkcjonowania Obserwatorium w zakresie:

a) prowadzonych analiz i badań,

b) upowszechniania, wymiany informacji zgodnie z opracowanym planem badawczym, kanałami dystrybucji do właściwych odbiorców informacji. 

3. Bieżące monitorowanie i analizowanie opracowanego planu badawczego pod kątem racjonalności i dostosowywania do pojawiających się potrzeb, opracowywanie modyfikacji i propozycji zmian w powyższych zakresach (np. w zakresie doskonalenia metod badawczych, dostosowywania, rozwijania metod współpracy i wymiany informacji) zgodnie z bieżącymi potrzebami i nabywanym doświadczeniem w trakcie realizacji Projektu.

4. Opracowanie ankiet i udział w przeprowadzeniu ewaluacji mid-term i ex-post, w zakresie realizacji działań przewidzianych w projekcie Podlaskie Obserwatorium Polityki Społecznej.

5. Kierowanie pracami grupy konsultacyjnej (ciała o charakterze opiniodawczo-doradczym), złożonej z przedstawicieli instytucji zaangażowanych w określanie polityki społecznej, której rolą będzie wspieranie decyzji o modyfikacjach działań podejmowanych w trakcie bieżącej pracy Obserwatorium (przewodniczenie spotkaniom grupy konsultacyjnej, sporządzanie pisemnych wniosków ze spotkań grupy konsultacyjnej).

6. Udział w promocji i upowszechnianiu realizacji projektu, polegający na:

a) prowadzeniu seminariów mających na celu promocję i upowszechnianie realizacji projektu,

b) udziale w konferencji służącej wymianie doświadczeń w roli prelegenta, z prezentacją na temat osiągnięć Obserwatorium. 

7. Współpraca z Zespołem projektowym w ramach innych działań przewidzianych w projekcie i wspieranie Zespołu na jego prośbę w ich realizacji, w zakresie limitu przewidzianych godzin wsparcia.

III. Wymagania odnośnie zamówienia:

1. Zadania leżące w zakresie usług eksperckich muszą być realizowane zgodnie z aktualnym Wnioskiem o dofinansowanie realizacji projektu „Podlaskie Obserwatorium Polityki Społecznej”. 

2. Zmiany wprowadzane w projekcie wymagające dokonania zmiany wniosku o dofinansowanie, wpływające na istotną zmianę zadań leżących w zakresie usług eksperckich będą przedmiotem negocjacji z Wykonawcą i zmiany zapisów umowy poprzez wprowadzenie odpowiedniego aneksu. 

3. Zamawiający nie dopuszcza możliwości zlecenia części zadań leżących w zakresie usług eksperckich innym osobom/podmiotom (podwykonawstwo).

4. Termin realizacji zamówienia: od momentu podpisania umowy do 31.12.2013 r.

5. Wymagana liczba godzin
 wsparcia:

	Rok
	2010
	2011
	2012
	2013
	RAZEM:

	Liczba godzin
	125
	200
	200
	200
	725


6. W okolicznościach uzasadniających zmianę, możliwe będzie przesuwanie planowanej liczby godzin pracy pomiędzy poszczególnymi latami. 

7. Wykonawca musi ponadto zadeklarować gotowość świadczenia usługi eksperta wspierającego bezpośrednio w Wojewódzkim Urzędzie Pracy w Białymstoku, ul. Pogodna 22 lub miejscu wskazanym przez Zamawiającego, przez:

a) 42 godziny miesięcznie w 2010 r.

b) 17 godzin miesięcznie w latach 2011 – 2013,

w godzinach pracy urzędu, pomiędzy 730 i 1530.

8. Rzeczywiste godziny świadczenia usługi będą przedmiotem bieżących uzgodnień z Zespołem projektowym.  

9. Obowiązkiem Wykonawcy będzie prowadzenie dziennika wykonanych usług eksperckich w projekcie, zawierającego dane dotyczące liczby godzin (czasu) faktycznego świadczenia usługi i rodzaju wykonanych prac, będącego podstawą wypłaty wynagrodzenia za świadczone usługi. 

10. Do obowiązków Wykonawcy będzie należało ponadto: 

a) promowanie Projektu na zasadach określonych w Umowie na świadczenie usług eksperckich, wzór Umowy stanowi Załącznik nr 6 do SIWZ,
b) realizacja usługi zgodnie z postanowieniami wymienionej Umowy.
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Załącznik nr 3 do SIWZ
…………………………………………………. 

( nazwa (firma) albo imię i nazwisko, siedziba 

albo miejsce zamieszkania i adres Wykonawcy )

OŚWIADCZENIE O SPEŁNIANIU WARUNKÓW UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU 

Przystępując do postępowania o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego zgodnie z ustawą Pzp w trybie przetargu nieograniczonego na świadczenie usługi eksperta wspierającego zespół projektowy „Podlaskiego Obserwatorium Polityki Społecznej”, oświadczam, że spełniam warunki j.n.: 

1. posiadam uprawnienia do wykonywania określonej działalności lub czynności, jeżeli przepisy prawa nakładają obowiązek ich posiadania;

2.  posiadam wiedzę i doświadczenie; 

3. dysponuję odpowiednim potencjałem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania zamówienia;

4. znajduję się w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniającej wykonanie zamówienia.

Miejscowość, data .....................................................

Podpis Wykonawcy lub upoważnionego przedstawiciela Wykonawcy ................................ 

pieczęć wykonawcy .............................................
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Załącznik nr 4 do SIWZ
…………………………………………………. 

( nazwa (firma) albo imię i nazwisko, siedziba 

albo miejsce zamieszkania i adres Wykonawcy )

OŚWIADCZENIE O BRAKU PODSTAW DO WYKLUCZENIA Z POSTĘPOWANIA

 Przystępując do postępowania o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego zgodnie z ustawą Pzp w trybie przetargu nieograniczonego na świadczenie usługi eksperta wspierającego zespół projektowy „Podlaskiego Obserwatorium Polityki Społecznej”, oświadczam, że wobec mnie jako Wykonawcy brak jest podstaw do wykluczenia z powodu niespełniania warunków, o których mowa w art. 24 ust. 1 ustawy Pzp, który stanowi, że z postępowania o udzielenie zamówienia publicznego wyklucza się:

1)
wykonawców, którzy wyrządzili szkodę, nie wykonując zamówienia lub wykonując je nienależycie, jeżeli  szkoda ta została stwierdzona orzeczeniem sądu, które uprawomocniło się w okresie 3 lat przed dniem wszczęciem postępowania;
2)
wykonawców, w stosunku do których otwarto likwidację lub których upadłość ogłoszono, z wyjątkiem wykonawców, którzy po ogłoszeniu upadłości zawarli układ zatwierdzony prawomocnym postanowieniem sądu, jeżeli układ nie przewiduje zaspokojenia wierzycieli przez likwidację majątku upadłego;
3)
wykonawców, którzy zalegają z uiszczeniem podatków, opłat lub składek na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, z wyjątkiem przypadków gdy uzyskali oni przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie, rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu;
4)
osoby fizyczne, które prawomocnie skazano za przestępstwo popełnione w związku z postępowaniem o udzielenie zamówienia, przestępstwo przeciwko prawom osób wykonujących pracę zarobkową, przestępstwo przeciwko środowisku, przestępstwo przekupstwa, przestępstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestępstwo popełnione w celu osiągnięcia korzyści majątkowych, a także za przestępstwo skarbowe lub przestępstwo udziału w zorganizowanej grupie albo związku mających na celu popełnienie przestępstwa lub przestępstwa skarbowego;
5)
spółki jawne, których wspólnika prawomocnie skazano za przestępstwo popełnione w związku z postępowaniem o udzielenie zamówienia, przestępstwo przeciwko prawom osób wykonujących pracę zarobkową, przestępstwo przeciwko środowisku, przestępstwo przekupstwa, przestępstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestępstwo popełnione w celu osiągnięcia korzyści majątkowych, a także za przestępstwo skarbowe lub przestępstwo udziału w zorganizowanej grupie albo związku mających na celu popełnienie przestępstwa lub przestępstwa skarbowego;

6)
spółki partnerskie, których partnera lub członka zarządu prawomocnie skazano za przestępstwo popełnione w związku z postępowaniem o udzielenie zamówienia, przestępstwo przeciwko prawom osób wykonujących pracę zarobkową, przestępstwo przeciwko środowisku, przestępstwo przekupstwa, przestępstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestępstwo popełnione w celu osiągnięcia korzyści majątkowych, a także za przestępstwo skarbowe lub przestępstwo udziału w zorganizowanej grupie albo związku mających na celu popełnienie przestępstwa lub przestępstwa skarbowego;
7)
spółki komandytowe oraz spółki komandytowo-akcyjne, których komplementariusza prawomocnie skazano za przestępstwo popełnione w związku z postępowaniem o udzielenie zamówienia, przestępstwo przeciwko prawom osób wykonujących pracę zarobkową, przestępstwo przeciwko środowisku, przestępstwo przekupstwa, przestępstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestępstwo popełnione w celu osiągnięcia korzyści majątkowych, a także za przestępstwo skarbowe lub przestępstwo udziału  w zorganizowanej grupie albo związku mających na celu popełnienie przestępstwa lub przestępstwa skarbowego;
8)
osoby prawne, których urzędującego członka organu zarządzającego prawomocnie skazano za przestępstwo popełnione w związku z postępowaniem o udzielenie zamówienia, przestępstwo przeciwko prawom osób wykonujących pracę zarobkową, przestępstwo przeciwko środowisku, przestępstwo przekupstwa, przestępstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestępstwo popełnione w celu osiągnięcia korzyści majątkowych, a także za przestępstwo skarbowe lub przestępstwo udziału w zorganizowanej grupie albo związku mających na celu popełnienie przestępstwa lub przestępstwa skarbowego;

9)
podmioty zbiorowe, wobec których sąd orzekł zakaz ubiegania się o zamówienia, na podstawie przepisów o odpowiedzialności podmiotów zbiorowych za czyny zabronione pod groźbą kary.

Miejscowość, data .....................................................

Podpis Wykonawcy lub upoważnionego przedstawiciela Wykonawcy ................................ 

pieczęć wykonawcy .............................................
DA. 3211-18/AJ/10 
Załącznik nr 5 do SIWZ

INFORMACJA O OSOBIE PRZEWIDZIANEJ DO WYKONANIA ZAMÓWIENIA:

Imię i nazwisko:………………………………………………………………………………….
Wykształcenie:……………………………………………………………………………………
1. Opis co najmniej 3 letniego doświadczenia w pracy naukowej lub zawodowej, której przedmiotem są zagadnienia społeczne:

	Okres od…do…
	Miejsce pracy
	Opis pracy naukowej lub zawodowej której przedmiotem były zagadnienia społeczne (stanowisko, funkcja i rodzaj wykonywanej pracy)

	
	
	

	
	
	

	
	
	


2. Opis wykonanych badań o tematyce społecznej, w których przeprowadzeniu uczestniczyła osoba, która będzie wykonywała zamówienie lub opracowanych analiz, ekspertyz lub strategii w zakresie rozwiązywania problemów społecznych, w których opracowaniu brała udział osoba, która będzie wykonywała zamówienie, w okresie 3 lat przed upływem terminu składania ofert:

	Okres od…do…
	Opis wykonanych badań o tematyce społecznej, w których przeprowadzeniu uczestniczyła osoba i opracowanych analiz, ekspertyz lub strategii w zakresie rozwiązywania problemów społecznych, w których opracowaniu brała udział osoba

	
	

	
	

	
	


3. Wykaz co najmniej 5 publikacji o tematyce społecznej autorstwa osoby, która będzie wykonywała zamówienie, z okresu 3 lat przed upływem terminu składania ofert:

	l.p.
	Tytuł
	Autor
	Wydawca
	Miejsce i rok wydania
	Informacje dotyczące treści publikacji

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


4. Opis pełnionych funkcji zarządczych (kierowniczych) pełnionych w związku z realizacją badania, projektu lub kierowaniem określonym zespołem osób, w okresie 3 lat przed upływem terminu składania ofert:

	Okres od…do…
	Miejsce pracy
	Opis pełnionych funkcji zarządczych (kierowniczych) w związku z realizacją badania, projektu lub kierowania określonym zespołem osób

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Miejscowość, data .....................................................

Podpis Wykonawcy lub upoważnionego przedstawiciela Wykonawcy ................................ 

pieczęć wykonawcy .............................................
DA. 3211-18/AJ/10                           
                          Załącznik Nr 6 do SIWZ

UMOWA Nr …………..

zawarta w dniu …………………. pomiędzy:

Zamawiającym: 

Województwem Podlaskim - Wojewódzkim Urzędem Pracy w Białymstoku reprezentowanym przez Panią Janinę Mironowicz Dyrektora Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Białymstoku, 
ul. Pogodna 22, 
a 

Wykonawcą:

……………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………

w wyniku roztrzygnięcia postępowania o udzielenie zamówienia publicznego przeprowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego na świadczenie usługi eksperta wspierającego zespół projektowy „Podlaskiego Obserwatorium Polityki Społecznej”, projektu realizowanego w okresie 01.07.2010 r. – 31.12.2013 r., współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013, Priorytetu VII Promocja integracji społecznej, Działania 7.2 Przeciwdziałanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii społecznej, Poddziałania 7.2.1 Aktywizacja zawodowa i społeczna osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, o następującej treści:

§1.
1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania czynności eksperta wspierającego zespół projektowy „Podlaskiego Obserwatorium Polityki Społecznej”, projektu współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013, Priorytetu VII Promocja integracji społecznej, Działania 7.2 Przeciwdziałanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii społecznej, Poddziałania 7.2.1 Aktywizacja zawodowa i społeczna osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, opisanego w Załączniku  nr 1 do niniejszej Umowy w części 1 pt.: „Opis Projektu”.
2. W zakres zleconych czynności wchodzi:  

1) wspieranie prac służących budowie podstaw funkcjonowania projektu 
pn „Podlaskie Obserwatorium Polityki Społecznej”:

a) opracowanie koncepcji (założeń) badania potrzeb informacyjnych wśród podmiotów funkcjonujących w obszarze polityki społecznej mające na celu zidentyfikowanie deficytów informacyjnych, określenie zapotrzebowania 
na informację;

b) współpraca z zespołem ekspertów opracowujących program badawczy do realizacji w ramach Projektu na podstawie badania potrzeb informacyjnych;

c) udział w tworzeniu planu bieżącego funkcjonowania Projektu;

d) udział w postępowaniach na wyłonienie wykonawców badań polegający 
na sformułowaniu opisu przedmiotu zamówienia publicznego i udział 
w pracach komisji przetargowej (ocena ofert);

2) wsparcie przy realizacji planów bieżącego funkcjonowania Projektu w zakresie:

a) prowadzonych analiz i badań;

b) upowszechniania, wymiany informacji zgodnie z opracowanym planem badawczym, kanałami dystrybucji do właściwych odbiorców informacji;

3) bieżące monitorowanie i analizowanie opracowanego planu badawczego pod kątem racjonalności i dostosowywania do pojawiających się potrzeb, opracowywanie modyfikacji i propozycji zmian w powyższych zakresach 
(np. w zakresie doskonalenia metod badawczych, dostosowywania, rozwijania metod współpracy i wymiany informacji) zgodnie z bieżącymi potrzebami 
i nabywanym doświadczeniem w trakcie realizacji Projektu;

4) opracowanie ankiet i udział w przeprowadzeniu ewaluacji mid-term i ex-post, 
w zakresie realizacji działań przewidzianych w Projekcie;

5) kierowanie pracami grupy konsultacyjnej (organ o charakterze opiniodawczo-doradczym), złożonej z przedstawicieli instytucji zaangażowanych w określanie polityki społecznej, której rolą będzie wspieranie decyzji o modyfikacjach działań podejmowanych w trakcie realizacji Projektu (przewodniczenie spotkaniom grupy konsultacyjnej, sporządzanie pisemnych wniosków ze spotkań grupy konsultacyjnej).

6) udział w promocji i upowszechnianiu realizacji projektu, polegający na:

a) prowadzeniu seminariów mających na celu promocję i upowszechnianie realizacji Projektu,

b) udziale w konferencji służącej wymianie doświadczeń w roli prelegenta, 
z prezentacją na temat osiągnięć Obserwatorium. 

7) współpraca z Zespołem projektowym w ramach innych działań przewidzianych              w projekcie i wspieranie Zespołu na jego prośbę w ich realizacji, w zakresie limitu przewidzianych godzin wsparcia.

§2.

1. Wykonawca gwarantuje, że wszystkie zlecone mu czynności, stanowiące przedmiot Umowy wykona zgodnie z Umową, z zachowaniem terminów przewidzianych we Wniosku 
o dofinansowanie projektu (harmonogram realizacji Projektu - Załącznik nr 3 do Umowy). 
2. Wykonawca oświadcza, że posiada wiedzę na temat Projektu konieczną do zgodnego 
z Umową wykonania zleconych mu czynności oraz doświadczenie w wykonywaniu tego rodzaju prac i zapewnia, że przy wykonaniu Umowy wykorzysta posiadaną wiedzę 
i doświadczenie. 
3. Wykonawca oświadcza, że będzie wykonywał przedmiot Umowy samodzielnie, z dołożeniem należytej staranności, bez udziału osób trzecich, zgodnie z opisem wskazanym w §1 Umowy. 

§3.

Umowa została zawarta na czas określony potrzebny do wykonania przedmiotu Umowy, tj. na okres od ……………... do 31.12.2013 r.

§4.

1. Zlecenie będzie wykonywane zarówno w siedzibie Zamawiającego jak i innych miejscach wskazanych przez Zamawiającego.  
2. Formy i miejsce wykonywania zleconych czynności Strony będą ustalać na bieżąco 
w zależnosci od potrzeb Zamawiającego. 
3. Wymagana liczba godzin pracy eksperta wspierającego w okresie trwania umowy:

	Rok
	2010
	2011
	2012
	2013
	RAZEM:

	Liczba godzin
	125
	200
	200
	200
	725


4. Za godzinę w rozumieniu niniejszej umowy uważa się godzinę zegarową.

5. Na życzenie Zamawiającego Wykonawca zobowiązany jest do realizacji zlecenia w siedzibie Wojewódzkiego Urzedu pracy w Białymstoku, ul. Pogodna 22, 15-354 Białystok, 
w wymiarze:
a) 42 godziny miesięcznie w 2010 r.,

b) 17 godzin miesięcznie w latach 2011 r. – 2013 r.,

w godzinach pracy urzędu, pomiędzy 730 i 1530.

6. Obowiązkiem Wykonawcy będzie prowadzenie dziennika wykonanych usług eksperckich 
w projekcie, zawierającego dane dotyczące liczby godzin (czasu) faktycznego świadczenia usługi i rodzaju wykonanych prac, będącego podstawą wypłaty wynagrodzenia za świadczone usługi. Wzór dziennika stanowi Załącznik nr 2 do Umowy.
§5.

1. Za wykonanie zlecenia Zamawiający wypłaci Wykonawcy łączną kwotę brutto …………… zł brutto (słownie: …………………………………….) zgodnie z Ofertą Wykonawcy zawartą w Formularzu ofertowym stanowiącym Załącznik nr 4 do Umowy (Załącznik nr 1 do SIWZ).
2. Wynagrodzenie płatne będzie w ratach raz na 3 miesiące, przy czym płatność pierwszej raty nastąpi w terminie do 31 grudnia 2010 r., na podstawie wystawionego rachunku (faktury) 
na konto Wykonawcy: …………………………………………………….……………… :…………………………………………… ………………
3. Podstawą wystawienia rachunku (faktury) przez Wykonawcę będzie zaakceptowany przez Zamawiającego dziennik wykonanych usług eksperckich w projekcie, zawierający wykaz wykonanych usług eksperckich i liczby godzin poświęconych na ich wykonanie. Kwota 
do wypłaty będzie kalkulowana na podstawie iloczynu liczby faktycznie przepracowanych godzin i stawki za jedną godzinę, w wysokości ………………………….zł (słownie: ……………………………………………………)
4. Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie, na podstawie prawidłowo wystawionego rachunku (faktury) z terminem płatności nie krótszym niż 14 dni od dnia otrzymania poprawnie wystawionego rachunku (faktury) przez Zamawiającego.
5. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 obejmuje wszystkie możliwe koszty realizacji zlecenia. Płatność wynagrodzenia uzależnia się od dostępności środków na rachunku bankowym Projektu, o którym mowa w preambule niniejszej Umowy. W przypadku braku płatności w terminie, o którym mowa w ust 4, Wykonawca zobowiązuje się do nie naliczania odsetek za opóźnienie.

6. Za datę zapłaty uważa się dzień obciążenia rachunku Zamawiającego.

7. Wynagrodzenie Wykonawcy jest współfinansowane przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego i Budżetu Państwa, w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013, Priorytetu VII Promocja integracji społecznej, Działania 7.2 Przeciwdziałanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii społecznej, Poddziałania 7.2.1 Aktywizacja zawodowa i społeczna osób zagrożonych wykluczeniem społecznym. 
§6.

1. Wykonawca zobowiązuje się do przechowywania dokumentacji związanej z realizacją zlecenia do dnia 31 grudnia 2020 r. w sposób zapewniający dostępność, poufność 
i bezpieczeństwo oraz do informowania Zamawiającego o miejscu archiwizacji dokumentów związanych z realizowanym zleceniem.

2. W przypadku zmiany miejsca archiwizacji dokumentów oraz w przypadku zawieszenia 
lub zaprzestania przez Wykonawcę działalności przed terminem, o którym mowa w ust.1, Wykonawca zobowiązuje się pisemnie poinformować zamawiającego o miejscu archiwizacji dokumentów związanych z realizowanym zleceniem. Informacja ta jest wymagana 
w przypadku zmiany miejsca archiwizacji dokumentów w terminie, o którym mowa w ust. 1.

3. W przypadku konieczności przedłużenia terminu, o którym mowa w ust. 1, Zamawiający powiadomi o tym pisemnie Wykonawcę przed upływem terminu określonego w ust. 1. 

§7.

1. Wykonawca zobowiązuje się poddać kontroli dokonywanej przez Zamawiającego 
oraz inne uprawnione podmioty w zakresie prawidłowości realizacji Umowy.

2. Kontrola może zostać przeprowadzona zarówno w siedzibie Wykonawcy jak i w miejscu realizacji zamówienia.

3. Wykonawca zapewnia podmiotom, o których mowa w ust. 1, prawo wglądu 
we wszystkie dokumenty związane z realizacją Umowy, w tym: dokumenty elektroniczne oraz dokumenty finansowe, przez cały wymagany okres ich przechowywania. 

4. Wykonawca zobowiązuje się do przedstawiania na pisemne wezwanie Zamawiającego wszelkich informacji i wyjaśnień związanych z realizacją zamówienia, w terminie określonym w wezwaniu.

5. Przepisy ust. 1 stosuje się w okresie wskazanym w §6 ust.1. 
§8.

1. W zakresie realizowanego zlecenia Wykonawca zobowiązuje się do współpracy 
z ewaluatorami zewnętrznymi, prowadzącymi badania na zlecenie Instytucji Zarządzającej, Instytucji Pośredniczącej oraz Instytucji Wdrażającej (Instytucji Pośredniczącej II stopnia), celem umożliwienia monitoringu, kontroli i ewaluacji Projektu. 

2. Wykonawca wyraża zgodę na upublicznienie swoich danych teleadresowych 
przez Zamawiającego Instytucję Wdrażającą (Instytucję Pośredniczącą II stopnia), Instytucję Pośredniczącą oraz Instytucję Zarządzającą, w celu wymienionym w ust.1.

§9.

1. Wykonawca zobowiązuje się do prowadzenia działań informacyjnych i promocyjnych kierowanych do opinii publicznej, informujących o finansowaniu realizacji projektu przez Unię Europejską zgodnie z wymogami, o których mowa w rozporządzeniu Rady (WE) 
nr 1083/2006 ustanawiającym przepisy ogólne dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności 
oraz uchylającym rozporządzenie nr 1260/1999 (Dz. Urz. UE L 210 z 31.7.2006, str. 25) oraz rozporządzenia Komisji (WE) nr 1828/2006 ustanawiającego szczegółowe zasady wykonania rozporządzenia Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawiającego przepisy ogólne dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności oraz rozporządzenia (WE) nr 1080/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego (sprostowanie Dz. Urz. UE L 45 z 15.2.2007, str. 4).

2. Zamawiający udostępnia Wykonawcy, na swojej stronie internetowej: www.up.podlasie.pl, obowiązujące logotypy do oznaczania Projektu. Wykonawca zobowiązuje się do umieszczania obowiązujących logotypów na wszelkich dokumentach dotyczących realizowanego Umowy.  

3. Wykonawca oświadcza, że zapoznał się z treścią obowiązujących Wytycznych 
w zakresie informacji i promocji, które zamieszczone są na stronie internetowej: www.up.podlasie.pl oraz zobowiązuje się podczas realizacji zlecenia przestrzegać określonych w nich reguł informowania o Projekcie i oznaczenia Projektu, tj.:

a) informowania uczestników Projektu o współfinansowaniu Projektu ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego,

b) informowania instytucji współpracujących i społeczeństwa o fakcie współfinansowania Projektu z Europejskiego Funduszu Społecznego i osiągniętych rezultatach Projektu.

4. Beneficjent zobowiązuje się do wykorzystania materiałów informacyjnych i wzorów dokumentów udostępnianych przez Zamawiającego, zgodnie z wymaganiami, o których mowa w ust. 1.

§10.

1. Zamawiający może obciążyć Wykonawcę karą umowną, w wysokości:

a) 0,1% łącznej wartości przedmiotu Umowy brutto, o którym mowa w §5 ust 1, 
w przypadku niewykonania obowiązków, o których mowa w §1, w terminach wynikających z harmonogramu realizacji projektu zawartych we wniosku 
o dofinansowanie realizacji projektu za każdy dzień zwłoki,

b) 30% łącznej wartości przedmiotu Umowy brutto, o którym mowa w §5 ust 1, 
gdy Wykonawca odstąpi od Umowy z przyczyn leżących po jego stronie,

c) 10% łącznej wartości przedmiotu Umowy brutto, o którym mowa w §5 ust 1 w razie niewykonania któregokolwiek z obowiązków, o których mowa w §1 ust. 2,
d) 30% łącznej wartości przedmiotu Umowy brutto, o którym mowa w §5 ust 1, 
gdy Zamawiający odstąpi od Umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy.
2. Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania na zasadach ogólnych 
w przypadku, gdy szkoda z tytułu odstąpienia Wykonawcy od wykonania, nieterminowego wykonania, niewykonania lub nienależytego wykonania przedmiotu Umowy przekroczyła kwotę zastrzeżonych powyżej kar umownych.

§11.

1. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany istotnych postanowień niniejszej Umowy 
w stosunku do treści oferty na podstawie której dokona wyboru Wykonawcy, 
w przypadkach, gdy:

1) nastąpi zmiana powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym wpływ na realizację przedmiotu Umowy, 

2) konieczność wprowadzenia zmian będzie następstwem zmian wprowadzonych 
w Umowach pomiędzy Zamawiającym a inną niż Wykonawca Stroną, w tym instytucjami nadzorującymi wdrażanie Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, 
w ramach którego realizowana jest Umowa,

3) konieczność wprowadzenia zmian będzie następstwem zmian wytycznych dotyczących Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki lub wytycznych i zaleceń Instytucji Zarządzającej lub Instytucji Pośredniczącej I i II stopnia,

4) wynikną rozbieżności lub niejasności w rozumieniu pojęć użytych w Umowie, których nie można usunąć w inny sposób a zmiana będzie umożliwiać usunięcie rozbieżności 
i doprecyzowanie Umowy w celu jednoznacznej interpretacji jej zapisów przez Strony,

5) nastąpią zmiany teleadresowe Stron Umowy.

2. Warunki dokonywania zmiany adresu siedziby stron Umowy: 

1) inicjowanie zmian na wniosek Wykonawcy lub Zamawiającego, 

2) wnioski o zmianę przekazywane są przez Strony, w formie pisemnej lub faksem 
z potwierdzeniem odbioru przez drugą Stronę faksem lub pocztą,

3) uzasadnienie zmiany prawidłową realizacją przedmiotu umowy - należy podać w jaki sposób/ dlaczego zmiana jest korzystna dla Zamawiającego lub/i konieczna 
dla wykonania Umowy,

4) wszelkie zmiany niniejszej Umowy dokonywane zgodnie z przepisami Prawa Zamówień Publicznych będą mieć formę pisemnego aneksu, podpisanego przez dwie Strony, pod rygorem nieważności.

3. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od Umowy w razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie Umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia Umowy. Odstąpienie od umowy 
w tym przypadku może nastąpić w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach.

§12.

1. Zamawiający może wypowiedzieć Umowę w części lub całości z zachowaniem jednomiesięcznego okresu wypowiedzenia, bez wypłaty jakiegokolwiek odszkodowania, 
w następujących przypadkach:

1) jeżeli Wykonawca nie wywiąże się z któregokolwiek z postanowień niniejszej Umowy,

2) jeżeli wobec Wykonawcy zostanie złożony wniosek o ogłoszenie upadłości 
lub zostało wszczęte postępowanie likwidacyjne,

3) jeżeli Wykonawca złoży fałszywe lub niekompletne oświadczenie w ramach realizacji niniejszej Umowy.

2. Wypowiedzenie następuje w formie pisemnej pod rygorem nieważności i zawiera uzasadnienie

§ 13.

1. Umowa jest jawna i podlega udostępnianiu na zasadach określonych w przepisach 
o dostępie do informacji publicznej. Niemniej, Wykonawcy nie wolno, bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego, ujawnić treści Umowy ani jakiejkolwiek specyfikacji, planu, rysunku, wzoru, lub informacji dostarczonej przez Zamawiającego lub na jego rzecz 
w związku z tą Umową, jakiejkolwiek osobie trzeciej. 

2. Wykonawcy nie wolno, bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego, wykorzystywać jakichkolwiek dokumentów lub informacji, o których mowa powyżej  w innych celach niż wykonanie Umowy.

§14.

1. Niniejsza Umowa stanowi Umowę ściśle związaną z Wykonawcą, a więc Wykonawca nie może przenieść praw i obowiązków z Umowy na inny podmiot lub inną osobę.  

2. Niniejsza Umowa wraz z jej Załącznikami, stanowi wyłączne i całkowite porozumienie między Stronami w przedmiocie objętym Umową. 

3. Każda ze Stron niniejszej Umowy oświadcza i zapewnia, że posiada pełne prawo 
i upoważnienie do zawarcia i wykonania niniejszej Umowy, jej organy wykonały wszystkie działania niezbędne w związku z upoważnieniem do zawarcia i wykonania niniejszej Umowy, nie istnieją żadne zobowiązania umowne ani inne zobowiązania, które uniemożliwiałyby Stronie wykonanie niniejszej Umowy. Warunki niniejszej Umowy 
są wykonalne wobec każdej ze Stron Umowy zgodnie z jej postanowieniami. 

4. Wszelkie zawiadomienia, zgody, oświadczenia, przewidziane w Umowie lub przepisach prawa, które mają być składane przez Strony lub Stronę musza być pod rygorem nieważności składane na piśmie. 

5. Wszelka korespondencja i oświadczenia Stron dotyczące Umowy będą doręczane 
za zwrotnym potwierdzeniem odbioru pod następujące adresy do doręczeń każdej ze Stron, chyba że Strona powiadomi o zmianie adresu:

1) Zamawiający - ul. Pogodna 22, 15-354 Białystok

2) Wykonawca – …………………………………………………………………
6. W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy ustawy 
z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759) oraz  Kodeksu Cywilnego.

7. Wszelkie spory wynikłe na tle realizacji niniejszej Umowy Strony będą starały się rozwiązać w sposób polubowny. W przypadku braku porozumienia, spory wynikające 
z niniejszej Umowy poddawane będą pod rozstrzygnięcie sądu powszechnego właściwego dla siedziby Zamawiającego. 

8. Niniejsza Umowa została sporządzona w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, dwa egzemplarze dla Zamawiającego i jeden egzemplarz dla Wykonawcy.  

PODPISY I PIECZĘCIE STRON UMOWY: 

          Zamawiający:        




             
Wykonawca:  
_________________






_______________

Załącznik  nr 1 do Umowy

Projekt „Podlaskie Obserwatorium Polityki Społecznej” finansowany w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013, Priorytetu VII Promocja Integracji Społecznej, Działania 7.2 Przeciwdziałanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii społecznej Poddziałanie 7.2.1 Aktywizacja zawodowa i społeczna osób zagrożonych wykluczeniem społecznym.

1. Opis projektu.

Wykluczenie społeczne jednostek i grup jest jednym z podstawowych problemów społecznych. Samo zjawisko wykluczenia społecznego jest trudno definiowalne. Przyczyny marginalizacji są różne i niejednokrotnie nakładają się na siebie. Wykluczenie społeczne traktowane jest jako brak lub ograniczenie  możliwości uczestnictwa, wpływania i korzystania z podstawowych instytucji publicznych i rynków, które powinny być dostępne dla wszystkich. Zjawisko to dotyka najczęściej osoby niepełnosprawne, długotrwale bezrobotne, bierne zawodowe, osoby żyjące w niekorzystnych warunkach ekonomicznych. Dodatkowo na złożoność problemu wpływa zróżnicowanie sytuacji kobiet i mężczyzn.

Z danych GUS wynika, że na terenie woj. podlaskiego liczba biernych zawodowo wynosi (III kw. 2009 r.) 434 tys. osób czyli 44% ogółu ludności województwa. Większa bierność występuje u kobiet – 51% z nich jest bierna zawodowo, podczas gdy dla mężczyzn odsetek ten wynosi ok. 37%. Podobne zróżnicowanie sytuacji ma miejsce w przypadku długotrwale bezrobotnych. Dostępne dane dotyczą jedynie osób zarejestrowanych w urzędach pracy – długotrwale bezrobotni stanowią ponad 43% ogółu podlaskich bezrobotnych. Zjawisko to w większym stopniu dotyka bezrobotne kobiety, wśród których było 48% długotrwale pozostających bez pracy, podczas gdy bezrobotnych mężczyzn – 39% (dane WUP XII 2009). Nierozpoznane jest natomiast zjawisko długotrwałego bezrobocia ukrytego, występującego głównie na wsi i związanego z nim wykluczenia z rynku pracy i zagrożenia ubóstwem w związku z pozbawieniem dochodów.

Istotną przyczyną wykluczenia społecznego jest ubóstwo. Brak jednak dokładnych danych na temat rozmiarów i struktury ubóstwa w województwie. Są jedynie ogólnopolskie badania prowadzone przez GUS. Wynika z nich, że jest to zjawisko zróżnicowane ze względu na płeć, zwłaszcza w starszych grupach wiekowych: wskaźnik zagrożenia ubóstwem kobiet wieku 65 lat i więcej wynosi 9, a mężczyzn w tej samej grupie wiekowej – 6 (Badanie warunków życia i dochodów ludności, 2008). W Raporcie „Polityka równości płci. Polska 2007” mówi się wręcz o feminizacji ubóstwa. Nierówne zagrożenie kobiet i mężczyzn biedą spowodowane jest częściowo, oprócz czynników społecznych, również przez prowadzenie polityki społecznej i planowanie rozwiązań systemowych z pominięciem problematyki zróżnicowania sytuacji ze względu na płeć.

Integracja społeczna i zawodowa grup wykluczonych społecznie jest podstawowym sposobem na poprawę ich sytuacji. Jednak brak aktualnej i rzetelnej wiedzy dotyczącej ich sytuacji, niedostateczne rozwiązane problemów społecznych oraz przyczyn i mechanizmów ich powstawania utrudnia działania na rzecz integracji zawodowo-społecznej, powoduje małą skuteczność działań i przyczynia się do nieefektywnego wykorzystywania środków publicznych.

Przykładem deficytów informacyjnych utrudniających racjonalną politykę społeczną może być brak szczegółowych badań ilościowych i jakościowych w regionie, których przedmiotem byłyby grupy zagrożone zjawiskiem wykluczenia społecznego (m.in. niepełnosprawni, długotrwale bezrobotni, imigranci, osoby opuszczające placówki opieki zastępczej czy zakłady karne), z uwzględnieniem nierównej sytuacji kobiet i mężczyzn. Pojawia się też wiele nowych obszarów wykluczeń związanych ze zmianami zachodzącymi we współczesnym świecie (np. związanych z przepływami ludzi, rozwojem nowych mediów). Wymagają one systematycznego i szczegółowego badania i monitorowania, aby można było projektować racjonalne sposoby zapobiegania im lub ich rozwiązywania.

W istniejących już badaniach i analizach problemów społecznych często nie przeprowadzano zróżnicowania sytuacji kobiet i mężczyzn.

Odpowiedzią na niedostateczne zdiagnozowanie problemów społecznych w woj. podlaskim jest projekt systemowy „Podlaskie Obserwatorium Polityki Społecznej”. Badania i analizy z obszaru szeroko rozumianej polityki społecznej, planowane do realizacji w ramach projektu będą komplementarne wobec działań podejmowanych przez Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Białymstoku realizujący od września 2009 r. projekt systemowy „Obserwatorium Integracji Społecznej”, Priorytet I „Zatrudnienie i Integracja Społeczna” PO KL. Otwarta formuła projektu oraz umiejscowienie WUP w Białymstoku poza systemem instytucji pomocy i integracji społecznej umożliwią dokonanie wszechstronnej diagnozy problemów społecznych naszego regionu i dostarczą brakującej informacji zainteresowanym podmiotom.

W związku z tym, że badania, analizy i prognozy, prowadzone w woj. podlaskim skoncentrowane są głównie na zjawiskach zachodzących w sferze regionalnej gospodarki, rynku pracy i edukacji, a brakuje wszechstronnego rozpoznania zjawisk społecznych, w tym zjawiska wykluczenia społecznego, uzyskana informacja będzie stanowić uzupełnienie produktów wypracowanych przez „ Podlaskie Obserwatorium Rynku Pracy i Prognoz Gospodarczych” – projekt systemowy WUP, działający w ramach Priorytetu VIII, Działania 8.1. Rozwój pracowników i przedsiębiorstw w regionie, Poddziałanie 8.1.4. Przewidywanie zmiany gospodarczej z zakresu gospodarki, rynku pracy i edukacji, przez co przyczyni się do stworzenia pełnego obrazu sytuacji społeczno-gospodarczej regionu. Będzie to wartość dodana projektu. Wszystkie badania i analizy będą realizowane z uwzględnieniem zasady równości płci.

Cel główny projektu:

Zaspokojenie  potrzeb informacyjnych co najmniej 40 podmiotów funkcjonujących w woj. podlaskim w obszarze polityki społecznej: instytucji pomocy i integracji społecznej oraz ich partnerów społecznych i gospodarczych poprzez prowadzenie, publikowanie i upowszechnianie badań i analiz z zakresu polityki społecznej w okresie do 31.12.2013 r.

Cele szczegółowe:

· określenie obszarów z zakresu problematyki społecznej, w których występują braki informacyjne,

· uzyskanie pogłębionej diagnozy sytuacji w sferze działania polityki społecznej w regionie na szczeblu wojewódzkim i powiatowym, ze szczególnym uwzględnieniem obszarów, w których występują braki informacyjne,

· ułatwienie monitorowania problemów społecznych poprzez dostarczenie informacji, badań i analiz,

· usprawnienie wymiany informacji poprzez ułatwienie nawiązania współpracy  przedstawicieli instytucji polityki społecznej i innych podmiotów działających 
w obszarze integracji społecznej w woj. podlaskim.

2. Działania w projekcie.

4) Realizacja planów bieżącego funkcjonowania Obserwatorium, prowadzenie badań 
i analiz z obszaru tematyki społecznej

g) badanie potrzeb informacyjnych podmiotów funkcjonujących w obszarze polityki społecznej mające na celu zidentyfikowanie deficytów informacyjnych, określenia zapotrzebowania na informację; badanie to będzie punktem wyjścia do dalszych prac badawczych i analitycznych Obserwatorium i obejmie:

- identyfikację i analizę już istniejących opracowań i publikacji dotyczących problematyki społecznej w regionie,

- określenie podmiotów działających w obszarze polityki społecznej do objęcia badaniami oraz jako odbiorców badań,

- określenie kierunków/obszarów badawczych do objęcia badaniami oraz rodzajów informacji i kanałów ich dystrybucji do zainteresowanych podmiotów,

h) opracowanie programu badawczego do realizacji w ramach Podlaskiego Obserwatorium Polityki Społecznej, z możliwością jego modyfikacji,

i) prowadzenie badań i analiz będących pogłębioną diagnozą obszarów społecznych 
w woj. podlaskim wskazanych jako niedostatecznie przebadane, a których realizacja dostarczy pożądanych informacji, mających ułatwić planowanie efektywnego 
i skutecznego wsparcia grup zagrożonych wykluczeniem społecznym; przy definiowaniu problemów badawczych zostanie dokonana analiza na temat tego, 
z jakimi problemami kobiet i mężczyzn związany jest dany obszar i czy w jego ramach występują bariery równości,

j) publikowanie i upowszechnianie wyników badań i analiz (na stronie www, 
w massmediach, w ramach wydawnictw i konferencji),

k) szkolenie dla członków zespołu projektowego, związane ze sprawnym zarządzaniem i pracą merytoryczną w projekcie oraz dla pracowników WUP wspierających merytorycznie prace projektowe,

l) wyłonienie ekspertów.

5) Działania na rzecz ułatwienia współpracy między instytucjami pomocy i integracji społecznej oraz podmiotami działającymi na rzecz osób zagrożonych wykluczeniem społecznym.

- utworzenie grupy konsultacyjnej (ok. 10 osób) – ciała o charakterze opiniodawczo-doradczym złożonego z przedstawicieli instytucji zaangażowanych w kształtowanie 
i realizowanie polityki społecznej na szczeblu regionu i powiatu oraz przedstawicieli środowisk działających na rzecz integracji społecznej – zaproszenie do udziału w pracach grupy odbędzie się na zasadach równych szans kobiet i mężczyzn,

- współpraca z Obserwatorium Integracji Społecznej (projekt systemowy ROPS) 
w zakresie planowania badań w celu wzajemnego uzupełniania się oraz uniknięcia powielania się tematów badawczych, jak również przy promowaniu produktów projektu,

- upowszechnienie dostępnych informacji z obszaru polityki społecznej we współpracy 
z Obserwatorium Integracji Społecznej oraz Podlaskim Obserwatorium Rynku Pracy 
i Prognoz Gospodarczych (projekt systemowy WUP),

- wizyty studyjne (spotkania w instytucjach realizujących podobne działania w celu poznania dobrych praktyk i wymiany doświadczeń).

6) Kampania informacyjno-promocyjna projektu i upowszechnianie wyników badań.

- utworzenie i aktualizacja strony internetowej, zawierającej informacje o projekcie, jego przedsięwzięciach, wyniki badań, analizy, publikacje,

- działania promocyjne upowszechniające działalność i produkty Obserwatorium (opracowanie logo projektu, ulotka-broszura nt. działalności Obserwatorium, materiały 
i gadżety promocyjne, itp.),

- 2 seminaria (I-po przeprowadzeniu badania potrzeb informacyjnych i zdobyciu doświadczeń z realizacji pierwszych badań oraz końcowe – podsumowujące całą działalność badawczą i osiągnięcia Obserwatorium),

- 2 – dniowa konferencja służąca wymianie doświadczeń między instytucjami realizującymi podobną działalność (m.in. Obserwatoria działające przy WUP i ROPS),

- opracowanie i emisja cyklu 5 artykułów prasowych , upowszechniających wyniki badań,

- produkcja i emisja cyklu 5 10 – minutowych filmów nt. problemów związanych 
z integracją społeczną.

Zakłada się bieżące monitorowanie skuteczności przyjętych rozwiązań i wprowadzanie zmian 
w działaniach (dostosowywanie programu badań i analiz do bieżących potrzeb, rozwijanie metod współpracy i wymiany informacji) zgodnie z nabywanym doświadczeniem.

Za realizację założeń projektu odpowiadać będzie zespół projektowy złożony z kierownika projektu, specjalisty ds. projektu, specjalisty ds. rozliczeń finansowych, asystentów ds. obsługi księgowej, informatyka.

Prace zespołu projektowego wspierać będą:

- grupa konsultacyjna (ciało o charakterze opiniodawczo-doradczym) złożona z przedstawicieli instytucji zaangażowanych w określanie polityki społecznej, którą rolą będzie  wspieranie decyzji o modyfikacjach działań podejmowanych w trakcie bieżącej pracy ,

- ekspert wspierający długookresowy (umowa cywilnoprawna), specjalista o cechach zarządczych, posiadający doświadczenie w planowaniu i organizowaniu badań w dziedzinach leżących w sferze realizacji projektu, wspierający merytorycznie lub realizujący samodzielnie te działania projektowe, które wymagają wiedzy specjalistycznej i doświadczenia,

- eksperci powoływani celowo do pełnienia ściśle określonych funkcji związanych z realizacją zadań projektu lub innymi potrzebami wynikającymi z jego pracy bieżącej.

3. Zakładane rezultaty realizacji projektu:

Zakłada się, że w wyniku podjętych działań powstaną następujące:

Produkty:

- 1 badanie identyfikacji potrzeb informacyjnych zainteresowanych podmiotów,

- wykaz już istniejących opracowań i publikacji o tematyce społecznej w regionie,

- co najmniej 8 przeprowadzonych badań o tematyce społecznej w regionie,

- co najmniej 8 raportów z badań, zawierających opracowane wyniki badań wraz 
z wnioskami i rekomendacjami,

- co najmniej 8 wydrukowanych publikacji z wynikami badań po max. 150 egz./nakład,

- 1 strona internetowa , zawierająca informacje o projekcie, jego przedsięwzięciach 
i produktach,

- 7 spotkań grupy konsultacyjnej, podczas których wypracowane zostaną opinie na temat kierunków działań i uzyskania pożądanych rezultatów pracy Obserwatorium oraz nastąpi wymiana doświadczeń wśród co najmniej 10 przedstawicieli instytucji zaangażowanych 
w realizowanie polityki społecznej  i przedstawicieli środowisk działających na rzecz. integracji społecznej,

- 2 seminaria dotyczące problematyki społecznej, upowszechnienie założeń i efektów działalności projektu i przekazanie wiedzy w tym zakresie co najmniej 60 uczestnikom,

- 1 konferencja służąca wymianie doświadczeń co najmniej 20 podmiotów realizujących podobne działania,

- 5 audycji telewizyjnych,

- 5 artykułów prasowych.

Rezultaty twarde:

- przeprowadzenie i uzyskanie wyników z 1 badania potrzeb informacyjnych wśród podmiotów funkcjonujących w zakresie polityki społecznej,

- opracowanie 1 raportu, zawierającego identyfikację potrzeb informacyjnych, umożliwiających właściwy wybór pożądanych obszarów badawczych, określenie metod Badawczych, kręgu odbiorców, rodzaju informacji i referowanych kanałów dystrybucji 
do zainteresowanych podmiotów,

- identyfikacja już istniejących publikacji i opracowań o tematyce społecznej dotyczących woj. podlaskiego (wykaz),

- przebadanie co najmniej 8 wybranych obszarów lub zagadnień społecznych i uzyskanie pogłębionej diagnozy, 

- opracowanie wyników badań – wydrukowanie co najmniej 8 nakładów publikacji i ich kolportaż w celu upowszechnia do co najmniej 100 odbiorców,

- upowszechnienie informacji o projekcie i jego produktach na stronie www (licznik odwiedzin, lista subskrybentów) oraz w mediach (audycje, telewizyjne, artykuły prasowe),

- dostarczenie potrzebnej wiedzy z przebadanych obszarów polityki społecznej co najmniej 40 podmiotom funkcjonującym w szeroko rozumianym obszarze polityki społecznej (ankieta ewaluacyjna).

Rezultaty miękkie:

- pogłębienie wiedzy na temat problemów społecznych w regionie co najmniej 40 instytucji pomocy i integracji społecznej,

- zwiększenie poziomu wykorzystywania badań i analiz z zakresu problemów społecznych przy podejmowaniu decyzji przez realizatorów polityk i programów społecznych,

- wymiana doświadczeń i dobrych praktyk oraz wspólnych inicjatyw wśród co najmniej 10 podmiotów działających w obszarze integracji społecznej oraz wśród co najmniej 20 podmiotów realizujących podobne działania,

- usprawnienie i utrwalenie współpracy i wymiany informacji pomiędzy co najmniej 10 organizacjami wspierającymi rozwój społeczny i lokalnym,

- ułatwienie tworzenia strategii i programów z zakresu polityki społecznej, dopasowanych do potrzeb osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, co najmniej 10 podmiotom, m.in. samorządom powiatowym.

W projekcie zakłada się , że przy planowaniu i realizacji badań, i to zarówno podczas analizy danych zastanych, jak i konstruowania kwestionariuszy badawczych, zostanie dokonana segregacja danych statystycznych według płci oraz uwzględniona płeć jako zmienna badawcza. Dzięki temu informacje pozyskane w ramach działań badawczych i analitycznych Obserwatorium dostarczą odpowiedzi na pytanie, jak dany problem społeczny wpływa na sytuację kobiet i mężczyzn i jak należy różnicować wsparcie dla osób zagrożonych wykluczeniem.

Plan bieżącej działalności zespołu projektowego obejmie ustalenie terminów przeprowadzenia badań ewaluacyjnych  mid-term i ex-post, których przedmiotem będzie analiza jakości produktów dostarczanych w ramach projektu. Wyniki ewaluacji mid-term służyć będą bieżącemu doskonaleniu  metodyki badań, usprawnianiu metod pracy eksperckiej, wprowadzaniu innych modyfikacji służącej lepszej realizacji założeń projektu. 

Załączniku  nr 2 do Umowy

DZIENNIK WYKONANYCH USŁUG EKSPERCKICH W PROJEKCIE

„Podlaskie Obserwatorium Polityki Społecznej”, współfinansowanym w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013, Priorytetu VII Promocja integracji społecznej, Działania 7.2 Przeciwdziałanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii społecznej, Poddziałania 7.2.1 Aktywizacja zawodowa i społeczna osób zagrożonych wykluczeniem społecznym

	l.p.
	Opis wykonanych prac w Projekcie (świadczonych usług)
	Data świadczenia usługi
	Miejsce świadczenia usługi
	Czas faktycznego świadczenia usługi 

(w godzinach i minutach)
	Data i podpis Eksperta
	Akceptacja, data i podpis Koordynatora Projektu

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Załącznik nr 3 do Umowy 
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� Przez godzinę – rozumie się godzinę zegarową
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